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INTRODUZIONE

La presente relazione al Consuntivo 2013 viene redatta in modo coerente con
l'impostazione della Relazione Previsionale e Programmatica del Bilancio Preventivo 2013,
nella quale erano identificati gli ambiti di rilevanza strategica.

La presente relazione risulta pertanto, come negli anni precedenti, suddivisa in 3 parti:
una prima parte relativa alle risorse finanziarie, umane e tecnologiche, una seconda parte
relativa alla rendicontazione dell'esito delle iniziative e progetti riguardanti ambiti ed obiettivi di
particolare rilevanza identificati a preventivo e una terza parte relativa al rendiconto dell'attivita,
non meno rilevante, afferente alla ordinaria gestione dei servizi.

L'art. 2 quater, comma 6 del Decreto Legge n. 154/2008 ha modificato l'art. 151,
comma 7 del Decreto Legislativo n. 267/2000 e ha stabilito che il consuntivo debba essere
approvato entro il 30 Aprile dell'esercizio successivo, rispetto a quello cui il conto consuntivo si
riferisce. Il sesto comma dell'articolo 151 stabilisce altresi che il conto consuntivo sia corredato
da una "relazione illustrativa della Giunta che esprime la valutazione di efficacia dell'azione
condotta sulla base dei risultati conseguiti in relazione ai programmi ed ai costi sostenuti”.

La presente relazione illustrativa, nel rispetto delle previsioni di Legge, intende pertanto
fornire una rendicontazione dalla quale emerge con maggiore evidenza l'organicita delle azioni
promosse e dei risultati conseguiti, in piena coerenza con gli obiettivi politici di mandato.



PARTE | - ANALISI DELLE RISORSE

1.1 RISORSE FINANZIARIE

GESTIONE DI COMPETENZA

ENTRATE - ACCERTAMENTI SU PREVISIONI DEFINITIVE

ANDAMENTO ENTRATE CORRENTI

Tipologia di entrata

2009

2010

2011

2012

2013

Tributarie

Trasferimenti erariali

Trasferimenti regionali

Altri trasferimenti

Entrate extra-tributarie

44.285.588,54

604.031,54

24.371.022,29

451.491,78

7.613.898,28

43.415.801,03

267.820,30

24.226.474,86

2.448.795,37

3.286.758,65

50.631.541,01

344.060,12

27.720.309,76

887.934,86

3.955.204,07

50.100.961,72

1.286.561,57

20.218.833,14

1.005.264,10

3.985.391,95

48.597.922,67

782.318,42

17.526.218,99

792.686,45

4.971.983,57

TOTALE

77.326.032,43

73.645.650,21

83.539.049,82

76.597.012,48

72.671.130,10

L'andamento complessivo delle entrate correnti negli ultimi cinque anni evidenzia un andamento
altalenante con un massimo nel 2011 e una diminuzione particolarmente significativa proprio
nel 2013, particolarmente per quanto riguarda i trasferimenti regionali.

Rilevante risulta 'aumento delle entrate tributarie, passate da oltre 43 milioni di euro del 2010
agli oltre 50 milioni del 2011 e del 2012, in particolare, a seguito dell'aumento dell'aliquota della
RCAuto e al riordino dell'imposta provinciale di trascrizione (IPT) con l'introduzione per tutti gli
atti della tariffa proporzionale alla potenza in KW degli automezzi. Ciononostante nel 2013 le
entrate tributarie subiscono anch'esse una rilevante diminuzione.

TITOLO | - ENTRATE TRIBUTARIE

Le entrate tributarie sono state accertate per un totale di € 48.597.922,67, con una maggiore
entrata di € 380.522,67 rispetto alle previsioni definitive pari a € 48.217.400,00, dovuta
principalmente ad una aumento rispetto alle previsioni definitive dell'imposta sulla RCAuto (€
84.706,40) e dell'lmposta Provinciale di Trascrizione (€ 529.499,93): l'aumento in particolare
dell'lPT e dovuta ad forte impulso dei proventi che si € registrato nell'ultimo mese, nonostante
durante tutto I'anno ci fossero sempre stati segnali di forte crisi del mercato automobilistico.
Minori entrate per quanto riguarda il tributo di igiene ambientale a causa del mancato extra
gettito Tefa derivante dall'attuazione del piano d'ambito 2012-2015. A tale minore entrata
corrisponde pero una identica minore spesa di rimborso agli enti gestori.

Le entrate tributarie accertate nel corso del 2013 sono complessivamente diminuite (-3%)
rispetto agli accertamenti dell'anno 2012, ammontanti complessivamente a € 50.100.961,72
(come da Tabella 1).



Tale scostamento negativo di - € 1.503.039,05 e dovuto alla diminuzione delle imposte
conseguenti alla soppressione dell'addizionale energia elettrica e dall'azzeramento del fondo
statale sperimentale di riequilibrio, conseguente ai tagli della Legge di stabilita 2013.

TITOLO Il - ENTRATE DERIVANTI DA TRASFERIMENTI DELL O STATO,
DELLA REGIONE E DI ALTRI ENTI DEL SETTORE PUBBLICO

Categoria | - Trasferimenti correnti dello Stato:

Le entrate accertate ammontano a € 782.318,42, relative per € 676.444,42 all'assegnazione del
fondo sviluppo investimenti, che anche nel 2013 non ¢ stato fiscalizzato all'interno del conteggio
del fondo di riequilibrio, ma liquidato direttamente e per € 105.874,00 per rimborso oneri
pregressi di personale. Questa categoria di bilancio negli ultimi anni ha progressivamente
assunto minore rilevanza, in quanto sostituita dalle entrate tributarie, fino al completo
azzeramento. Nel 2013 vengono mantenuti solo i trasferimenti che non si potevano azzerare
con la Legge di stabilita, mentre particolarmente consistente € il capitolo di spesa si restituzione
allo stato dei trasferimenti statali pari ad oltre 7,5 milioni di euro.

Categoria Il e Categoria lll Trasferimenti correnti della Regione:

Le entrate per il finanziamento delle deleghe sono state accertate per un importo di €
17.526.218,99. Rispetto alla previsione definitiva si registra una diminuzione pari a —8,9%.

| maggiori scostamenti, rispetto ai trasferimenti previsti, si registrano in materia di formazione e
mercato del lavoro, caccia e pesca. Rispetto agli accertamenti 2013 si registra una sostanziale
diminuzione, in particolare in tema di formazione e caccia e pesca.

Categoria |V Contributi e trasferimenti da parte di organismi comunitari e internazionali:

Le entrate da parte di organismi comunitari sono state accertate per un importo pari a €
450.466,40 e sono relative a fondi UE per il progetto Leonardo "Mech your move" e "Repstep".

Cateqgoria V Entrate derivanti da altri enti del settore pubblico:

Gli accertamenti ammontano a € 342.220,05, rispetto a € 455.000,00 delle previsioni definitive.
Principalmente si riferiscono a minori accertamenti relativi ai trasferimenti dai comuni della
guota di gettito della tassa sulle attivita estrattive e per il funzionamento del centro provinciale
servizi alle biblioteche. A queste minori entrate corrispondono comunque minori spese di pari
importo. Per il dettaglio relativo alle minori/maggiori entrate, si rinvia alle singole risorse indicate
nel conto del bilancio.

TITOLO Il - ENTRATE EXTRATRIBUTARIE

Tali entrate sono state accertate complessivamente per € 4.971.983,57, con una minore entrata
di € 802.010,92, a confronto con il dato delle previsioni definitive ammontanti a € 5.773.994,49.

Il dettaglio di questo dato evidenzia minori entrate sui proventi diversi vincolati (categoria 05),
cui corrispondono comungue minori spese per pari importo.
Da segnalare maggiori entrate per quanto riguarda i proventi da ammende e contravvenzioni.

Rispetto agli accertamenti 2012, pari a € 3.985.391,95, si evidenzia un aumento dovuto
all'accertamento del rimborso assicurativo per i danni del sisma 2012.



RISCOSSIONI

Le entrate correnti sono state riscosse complessivamente per € 59.338.570,69, valore pari
all'81,65% dell'accertato. Rispetto al dato dell'anno precedente la quota delle riscossioni €
diminuita dell'11,1%.

Gli scostamenti pil consistenti rispetto alllanno precedente riguardano le entrate per
trasferimenti regionali e il trasferimento dell'addizionale sul tributo ambientale da parte dei
comuni.

INCIDENZA PERCENTUALE DELLE ENTRATE CORRENTI ACCERT ATE (TIT. 1,2 e 3)

N

L'incidenza percentuale delle entrate correnti secondo la loro natura e sul loro totale e la
seguente (anni 2012 e 2011 a confronto):

ESERCIZIO ESERCIZIO
2013 2012
TITOLO |
Entrate tributarie 48.597.922,67 66,87%  50.100.961,72 65,41%
TITOLO |l

Entrate derivanti da contributi e trasferimenti correnti  19.101.223,86 26,29%  22.510.658,81 29,39%
dello Stato della Regione e di altri enti pubblici

DI CUI:
Entrate per trasferimenti dello Stato 782.318,42 1,08% 1.286.561,57 1,68%
Entrate per trasferimenti della Regione 17.526.218,99 24,12%  20.218.833,14 26,40%
Entrate da Enti del settore pubblico 792.686,45 1,09% 1.005.264,10 1,316%
TITOLO Il
Entrate extra tributarie 4.971.983,57 6,84% 3.985.391,95 5,20%
TOTALE ENTRATE TITOLI | - lI- 1l 72.671.130,10 100,00%  76.597.012,48 100,00%

Complessivamente le entrate correnti 2013 sono diminuite in modo consistente rispetto allo
scorso esercizio. Tale situazione, come gia illustrata precedentemente € da collegarsi
principalmente alla forte contrazione delle entrate tributarie e dei trasferimenti regionali.

Si conferma comunque che le entrate tributarie rappresentano la maggior fonte di
finanziamento del bilancio di spesa corrente, pari a oltre il 66%.



ANDAMENTO ENTRATE PER INVESTIMENTI

Tipologia di entrata 2009 2010 2011 2012 2013
Alienazione di beni patrimoniali | 105.698,59 237.234,09 265.133,07 8.118,71 153.604,51
Trasferimenti regionali 20.729.129,18 18.936.365,25 10.376.963,94 2.999.027,77 3.557.536,85
Altri trasferimenti 2.656.468,75 5.304.150,04 4.394.030,27 2.586.605,06 1.488.479,26
Accensione mutui e prestiti 6.825.485,00 5.960.000,00 -
TOTALE 30.316.781,52 | 24.477.749,38 20.996.127,28 5.593.751,54 5.199.620,62

Risulta significativa la diminuzione delle entrate regionali che finanziano gli investimenti, che dal
2009 al 2013 registrano una riduzione di quasi 17 milioni di euro. In forte diminuzione anche i
trasferimenti da altri enti finalizzati al conto capitale. Anche nel 2013 inoltre non si € fatto ricorso
a nessuna forma di indebitamento, in modo da garantire il rispetto degli indici di indebitamento
previsti dall'art. 204 del TUEL.

TITOLO IV - ENTRATE PER ALIENAZIONE E AMMORTAMENTO DI BENI
PATRIMONIALI PER TRASFERIMENTO DI CAPITALI E RISCOS SIONI DI CREDITI

Si sono registrati accertamenti, al netto delle riscossioni di credito, per € 5.129.518,99, in
diminuzione rispetto al dato 2012 (-6,9%), dovuta a minori trasferimenti dai comuni, in
particolare nel settore della viabilita.

Si registra inoltre il mancato accertamento relativo all'alienazione di beni del patrimonio
dell'ente, con particolare riferimento alle azioni Autobrennero.

Trattandosi di spese delegate e vincolate, a fronte di minori accertamenti dei trasferimenti
regionali e di altri soggetti si sono registrati corrispondenti minori impegni di spese in conto
capitale nelle materie indicate.

Rispetto al 2012 le riscossioni 2013 sono diminuite di oltre il 23% : in particolare sono diminuite
le riscossioni dei trasferimenti regionali a seguito delle problematiche legate al patto di stabilita.

TITOLO V — ENTRATE DERIVANTI DA ACCENSIONI DI PREST ITI

Nel 2013 non sono stati effettuati accertamenti del titolo quinto per garantire il rispetto degli
indici sull'indebitamento.

Per verificare gli investimenti realizzati, finanziati da trasferimenti regionali e da eccedenze di
entrate correnti, risulta utile fare riferimento alla tabella 3 ed ai relativi commenti, desumibili
dalle relazioni dettagliate che seguono.



TAB. 1 - RIEPILOGO GENERALE DELLA PARTE ENTRATA - C OMPETENZA

PREVISIONE PREVISIONE ACCERTAMENTI ACC./ ACCERTAMENTI ACC./ RISCOSSIONI RISC./ RISCOSSIONI RISC./
DESCRIZIONE INIZIALE 2013 DEFINITIVA 2013 2013 P.DEF. 2012 P.DEF. 2013 ACCER. 2012 ACCER.
% 2013 % 2012 % 2013 % 2012
AVANZO DI AMM.NE DISPONIBILE 0,00 1.980.360,85
TIT.1"ENTRATE TRIBUTARIE 50.948.200,00 48.217.400,00 48.597.922,67  100,79% 50.100.961,72 99,29% 47.370.667,37  97,47% 49.395.294,72  98,59%
CAT. 01 - IMPOSTE 47.400.000,00 48.007.400,00 48.380.326,18 48.973.510,69 47.153.070,88 48.267.843,69
CAT. 02 - TASSE 210.000,00 210.000,00 217.596,49 217.816,47 217.596,49 217.816,47
CAT. 03 - TRIBUTI SPECIALI ED
ALTRE ENTRATE TRIB. PROPRIE 3.338.200,00 0,00 0,00 909.634,56 0,00 909.634,56
TIT.2" ENTRATE DA
TRASFERIMENTI CORRENTI 14.119.498,74 20.717.851,66 19.101.223,86 92,20% 22.510.658,81 90,14% 8.994.752,55  47,09% 13.751.518,95  61,09%
CAT. 01 - TRASFERIMENTI DELLO
STATO 0,00 772.600,00 782.318,42 1.286.561,57 782.318,42 789.387,19
CAT. 02 - TRASFERIMENTI DELLA
REGIONE (CONTRIBUTI) 448.332,49 1.776.916,47 1.741.417,47 2.426.431,04 294.475,67 1.695.024,40
CAT. 03 - TRASFERIMENTI DELLA
REGIONE PER FUNZIONI DELEGATE 13.251.166,25 17.262.868,79 15.784.801,52 17.792.402,10 7.281.016,93 10.527.307,62
CAT. 04 - TRASFERIMENTI DA
ORGANISMI COMUNITARI E
INTERNAZIONALI 0,00 450.466,40 450.466,40 359.157,48 347.573,12 282.525,98
CAT. 05 - TRASFERIMENTI DA ALTRI
ENTI DEL SETTORE PUBBLICO 420.000,00 455.000,00 342.220,05 646.106,62 289.368,41 457.273,76
TIT.3"ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 3.448.600,00 5.773.994,49 4.971.983,57 86,11% 3.985.391,95 82,23% 2.973.150,77  59,80% 3.607.266,50  90,51%
CAT. 01 - PROVENTI DEI SERVIZI
PUBBLICI 275.000,00 418.500,00 383.676,49 347.308,24 311.087,22 347.272,19
CAT. 02 - PROVENTI DEI BENI
DELL'ENTE 325.000,00 325.000,00 313.410,66 390.441,75 286.477,07 343.122,89
CAT. 03 - INTERESSI SU
ANTICIPAZIONI E CREDITI 60.000,00 60.000,00 59.406,74 157.455,53 59.406,74 157.455,53
CAT. 04 - UTILI NETTI AZIENDE
PARTECIPATE, DIVIDENDI DI
SOCIETA' 576.000,00 729.000,00 729.771,00 691.362,00 729.771,00 691.362,00
CAT. 05 - PROVENTI DIVERSI 2.212.600,00 4.241.494,49 3.485.718,68 2.398.824,43 1.586.408,74 2.068.053,89
TOTALE ENTRATE CORRENTI (TIT.
17, 20 E 3Y) 68.516.298,74 76.689.607,00 72.671.130,10 94,76% 76.597.012,48 91,04% 59.338.570,69  81,65% 66.754.080,17  87,15%
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TAB. 1 - RIEPILOGO GENERALE DELLA PARTE ENTRATA - C OMPETENZA

PREVISIONE PREVISIONE ACCERTAMENTI ACC./ ACCERTAMENTI ACC./ RISCOSSIONI RISC./ RISCOSSIONI RISC./
DESCRIZIONE INIZIALE 2013 DEFINITIVA 2013 2013 P.DEF. 2012 P.DEF. 2013 ACCER. 2012 ACCER.
% 2013 % 2012 % 2013 % 2012
TIT.4" ENTRATE PER ALIENAZIONI
E TRASFERIMENTI DI CAPITALE 46.185.087,00 50.010.452,58 5.199.620,62 10,40% 5.593.751,54 12,18% 897.718,62  17,27% 1.171.911,17  20,95%
CAT. 01 - ALIENAZIONE DI BENI
PATRIMONIALI 16.296.665,00 16.296.665,00 153.604,51 8.118,71 153.604,51 8.118,71
CAT. 02 - TRASFERIMENTI DI
CAPITALE DALLO STATO 0,00 1.291.880,00 1.291.880,00 0,00 0,00 0,00
CAT. 03 - TRASFERIMENTI DI
CAPITALE DALLA REGIONE 16.510.422,00 18.907.409,95 3.557.536,85 2.999.027,77 570.464,85 805.972,45
CAT. 04 - TRASFERIMENTI DI
CAPITALE DA ALTRI ENTI DEL
SETTORE PUBBLICO 1.078.000,00 1.110.950,00 22.950,00 2.412.078,93 0,00 183.293,88
CAT. 05 - TRASFERIMENTI DI
CAPITALE DA ALTRI SOGGETTI 12.050.000,00 12.153.547,63 103.547,63 92.124,50 103.547,63 92.124,50
CAT. 06 - RISCOSSIONE DI CREDITI 250.000,00 250.000,00 70.101,63 82.401,63 70.101,63 82.401,63
TIT.5" ENTRATE DERIVANTI DA
ACCENSIONE DI PRESTITI 0,00 0,00 0,00 0,00 #DIV/0! 0,00 0,00
CAT. 03 - ASSUNZIONE DI MUTUI E
PRESTITI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CAT. 04 - EMISSIONE DI PRESTITI
OBBLIGAZIONARI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TIT.6A"ENTRATE DA SERVIZI PER
CONTO DI TERZI 6.540.000,00 6.540.000,00 5.121.764,32 78,31% 4.546.539,06 66,47% 5.002.223,31 97,67% 4.458.531,56  98,06%
TOTALE GENERALE ENTRATE 121.241.385,74 133.240.059,58 82.992.515,04 62,29% 86.737.303,08 63,35% 65.238.512,62  78,61% 72.384.522,90  83,45%
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ANDAMENTO SPESE

GESTIONE DI COMPETENZA

USCITE

Tipo di spesa

2009

2010

2011

2012

2013

Spese correnti

71.359.446,08

67.045.757,33

71.272.622,66

61.552.705,22

65.514.731,48

Spese in conto capitale 30.718.160,90 24.842.508,80 23.097.156,40 19.573.207,50 5.407.515,62
Spese per rimborso prestiti 6.679.970,50 7.108.566,91 7.380.428,09 4.136.623,96 8.093.244,62
TOTALE 108.757.577,48 98.996.833,04 | 101.750.207,15 85.262.536,68 79.015.491,72

L'andamento degli ultimi anni delle spese presenta una forte diminuzione, particolarmente
consistente a partire dal 2009, soprattutto per investimenti, sostanzialmente diminuiti piu
dell'80%, ma anche le spese correnti hanno subito una drastica riduzione tra 2011 e 2013.
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TITOLO I ETIT. Ill - SPESE CORRENTI

Le spese correnti e per rimborso prestiti sono state complessivamente impegnate per €
73.607.976,10, pari al 96,38% (93,83% nel 2012) rispetto alle previsioni definitive di €
76.371.487,00 (tabella 2).

In valore assoluto, gli impegni del Tit. | assunti nel 2013 sono aumentati rispetto al 2012 (65,515
milioni di euro rispetto a 61,553 milioni), in particolare sull'intervento degli interessi passivi, in
quanto nel 2012 c'era stata la sospensione del pagamento delle rate dei mutui C.DD.PP.
conseguente all'evento sismico di maggio 2012.

Entrando nel dettaglio, gli impegni in valore assoluto relativi alle spese di personale risultano
inferiori al 2012, nel rispetto di prescritto dall'art. 1, comma 557, legge 296/2006 e successive
modificazioni, a causa della diminuzione del personale in servizio.

Le spese per acquisto di beni diminuiscono rispetto al 2012, in per quanto riguarda le spese
generali, per le quali si e fatto sempre piu consistente il ricorso alle convenzioni Intercenter,
Consip e al mercato elettronico.

Le prestazioni di servizio sono in diminuzione rispetto all'anno precedente: si &€ cercato di
contenere le spese generali, ad esempio quelle per pulizie e traslochi, incarichi, spese legali e
sono diminuite anche le spese vincolate all'entrata per minori trasferimenti regionali. a favore
delle maggiori spese per lo sgombro neve e la manutenzione ordinaria delle strade.

Le spese per utilizzo beni di terzi sono diminuiti a seguito dei minori costi degli affitti passivi
pagati a seguito della ricontrattazione dei contratti in essere.

Le spese per trasferimenti sono aumentate a seguito della previsione della restituzione allo
Stato dei trasferimenti erariali a seguito del pesante taglio operato con la Legge di stabilita
2013, pari a 7.352.000 euro.

Gli interessi passivi sono aumentati rispetto al 2012, a causa del ripristino, come gia detto, delle
rate dei mutui C.DD.PP..

Il valore assoluto delle imposte € in linea con il 2012, mentre gli oneri straordinari della gestione
corrente sono aumentati a causa del pagamento di debiti fuori bilancio riconosciuti nel 2013 per
sentenze esecutive e ripiano disavanzo ACT.

Analizzando le spese correnti suddivise per servizio, depurate delle spese per funzioni delegate
e vincolate (tabella 2/A), si evidenzia come la percentuale dell'impegnato rispetto alla previsione
definitiva sia pari al 99,87%, in leggere aumento rispetto alla percentuale dello scorso anno
(98,24%), a riprova della efficienza dei servizi nella gestione delle risorse affidate e ad un buon
livello di monitoraggio della spesa corrente in funzione anche del rispetto del patto di stabilita
2013.

Per quanto riguarda i pagamenti in conto competenza del titolo | e Il della spesa effettuati nel
2013, questi ammontano a € 45.872.809,50, pari al 62,32% dell'impegnato. Nel 2012 la
percentuale del pagato sull'impegnato era superiore, pari al 64,28%. La diminuzione rispetto al
2012 e da imputarsi principalmente ad un rallentamento dei pagamenti sulle funzioni delegate e
vincolate: 23,87% nel 2012 rispetto al 24,83%del 2012.

Da segnalare che ¢ stato effettuato I'undicesimo pagamento allo Stato di restituzione dei fondi

relativi ai maggiori trasferimenti, non compensabili, dell’addizionale energia elettrica e del
personale ATA, pari a € 247.309,42.

12



TAB. 2 - RIEPILOGO GENERALE DELLA SPESA PER INTERVE NTI - COMPETENZA

PREVISIONE PREVISIONE IMPEGNI IMPEGNI/  IMPEGNI IMPEGNI/  PAGAMENTI PAG/ PAGAMENTI PAG/
DESCRIZIONE INIZIALE 2013 DEFINITIVA 2013 2013 PREV.D. 2012 PREV.D. 2013 IMPEGN. 2012 IMPEGN.
2013 (%) 2012 (%) 2013 (%) 2012 (%)

TIT.1 - SPESE CORRENTI 59.644.298,74 68.276.487,00 6551473148  9596% 61.552.70522  93,45%  37.779.564,88 57,67%  38.088.954,22  61,88%
DI CUI:
01 - PERSONALE 16.236.817,49 16.039.219,24  15.858.454,76  88,82%  16.300.592,67  88,50%  14.245.964,57  89,83%  14.561.961,94  89,33%
02 - ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO
E/O DI MATERIE PRIME 837.860,00 888.765,00 655.497,26  73,75% 742.615,78  73,97% 342.814,97  52,30% 400.002,72  53,86%
03 - PRESTAZIONI DI SERVIZI 16.420.696,00 17.009.475,14  16.342.100,62  96,08%  18.536.370,00  92,05% 9.808.968,58  60,02%  11.067.021,93  59,70%
04 - UTILIZZO DI BENI DI TERZI 1.538.600,00 1.500.600,00  1.479.052,77  98,56%  1527.510,58  93,12% 1.398.685,77  94,57% 1.338.042,33  87,60%
05 - TRASFERIMENTI 18.121.625,25 26.570.226,74  24.918.230,79  93,78%  21.553.360,68  92,78% 6.041.354,66  24,24% 8.065.610,58  37,42%
06 - INTERESSI PASSIVI 4.866.500,00 4775.300,00 477311165  99,95%  1475517,60  99,95% 4768.111,65  99,90% 1.475517,60  100,00%
07 - IMPOSTE E TASSE 1.317.200,00 1.319.200,00  1.314.582,75  99,65%  1.371.737,91  99,84% 1.033.208,62  78,60% 1.180.797,12  86,08%
08 - ONERI STRAORDINARI GESTIONE
CORRENTE 45.000,00 173.700,88 173.700,88  100,00% 45.000,00  100,00% 140.456,06  80,86% 0,00 0,00%
10 - F.DO SVALUTAZIONE CREDITI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00
11 - FONDO DI RISERVA 260.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00
TIT.3" - RIMBORSO PRESTITI 8.112.000,00 8.095.000,00  8.093.244,62  99,98%  4.136.623,96  99,89% 8.093.244,62  100,00% 4.136.623,96  100,00%
TOTALE TITOLI 17 e 3° 67.756.298,74 76.371.487,00 73.607.976,10  96,38%  65.689.329,18  93,83%  45.872.809,50  62,32%  42.225.578,18  64,28%
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TAB. 2 - RIEPILOGO GENERALE DELLA SPESA PER INTERVE NTI- COMPETENZA

PREVISIONE PREVISIONE IMPEGNI  IMPEGNI/  IMPEGNI  IMPEGNI/  PAGAMENTI PAG/ PAGAMENTI PAG/

DESCRIZIONE INIZIALE 2013 DEFINITIVA 2013 2013 PREV.D. 2012 PREV.D. 2013 IMPEGN. 2012 IMPEGN.
2013 (%) 2012 (%) 2013 (%) 2012 (%)

TIT.2" SPESE IN CONTO CAPITALE 46.945.087,00 50.328.572,58  5407.51562  10,74% 19.573.207,50  32,58%  1.650.036,16  30,51%  2.869.741,49  14,66%

DI CUL:

01 - ACQUISIZIONI DI BENI IMMOBILI 42.161.947,00 46.275.947,00 509151004  11,00% 15.409.808,09  29,41% 1522.261,27 29,90% 212413956  1378%

02 - ESPROPRI E SERVITU' ONEROSE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

03 - ACQUISTO BENI PER

REALIZZAZIONI IN ECONOMIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

04 - UTILIZZO BENI TERZI PER

REALIZZAZIONI IN ECONOMIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05 - ACQUISIZIONE BENI MOBILI

MACCHINE ED ATTREZZATURE

TECNICO-SCIENTIFICHE 430.000,00 430.000,00 0,00 0,00% 165.253,46  25,10% 0,00 117.168,11  70,90%

06 - INCARICHI PROFESSIONALI

ESTERNI 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00

07 - TRASFERIMENTI DI CAPITALE 2.863.140,00 2.132.625,58 316.00558  14,82%  3.962.14595  57,97% 127.774,89  40,43% 62843382  15.86%

08 - PARTECIPAZIONI AZIONARIE 0,00 0,00 0,00 36.000,00  100,00% 0,00 0,00

09 - CONFERIMENTI DI CAPITALE 1.340.000,00 1.340.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00

10 - CONCESSIONE DI CREDITI E

ANTICIPAZIONI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TIT.4" SPESE PER SERVIZI PER

CONTO DI TERZI 6.540.000,00 6.540.000,00  5121.76432  78,31% 454653906  66,47%  4.14539611 80,94%  4.541.25580  99,88%

TOTALE GENERALE 121.241.385,74 133.240.059,58  84.137.256,04  63,15%  89.809.07574  6559%  51.668.241,77  6141%  49.636.57547  5527%
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TAB. 2/A - SPESA CORRENTE (FONDI PROVINCIALI) AL 31/12/2013

PREVISIONE | PREVISIONE IMPEGNI PAGAMENTI | PAGAMENTI %F',’\lgz\j” c‘?ﬁ‘p\iu
INIZIALE ASSESTATA CICOMP. CICOMP. CIRESIDUl | agsesTaTa VP
SERVIZIO AFFARI GENERALI
AFFAR| GENERALI 1.748.000,00  2.011.469,12  2.008.183,38  1.111.339,80 228.449,44  99,84% 55,34%
POLITICHE COMUNITARIE 16.000,00 16.000,00 15.995,45 14.231,36 8.457,25  99,97% 88,97%
INFORMATICO 245.000,00 245.600,00 245.599,98 196.455,37 79.393,67  100,00% 79,99%
SERVIZIO BILANCIO
BILANCIO, di cui: 18.976.500,00 22.942.300,00 22.926.286,00 15.847.814,07 412.086,26  99,93% 69,13%
spese elettorali - - - - -
interessi passivi 4.866.500,00  4.775.300,00  4.773.111,65  4.768.111,65 - 99,95% 99,90%
quote capitale 8.112.000,00  8.095.000,00  8.093.244,62  8.093.244,62 - 99,98% 100,00%
trasferimenti allo stato 3.346.000,00  7.600.000,00  7.600.000,00 663.726,98 - 100,00% 8,73%
PROVVEDITORATO 928.860,00 819.980,00 819.979,99 467.392,13 670.790,78  100,00% 57,00%
SERVIZIO SVILUPPO ECONOMICO, AGRICOLTURA E
PROMOZIONE DEL TERRITORIO
ATTIVITA' PRODUTTIVE E TURISMO 119.715,00 69.715,00 65.798,61 42.669,57 94.653,33  94,38% 64,85%
AGRICOLTURA 160.740,00 152.420,00 151.075,71 85.045,71 64.134,14  99,12% 56,29%
SERVIZIO LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, RISORSE UMANE E
CONTRATTI
LAVORO E FORMAZIONE PROFESSIONALE 22.000,00 131.500,00 130.696,52 73.140,35 51.659,91  99,39% 55,96%
PERSONALE 16.936.485,00 16.656.885,00 16.634.521,14 14.734.803,92  1.260.786,83  99,87% 88,58%
APPALTI E CONTRATTI 3.298.500,00  3.354.950,03  3.344.311,74  2.816.448,04 470.45320  99,68% 84,22%
SERVIZIO PROGRAMMAZIONE SCOLASTICA, EDUCATIVA ED IN TERVENTI PER LA
SICUREZZA SOCIALE

PROGRAMMAZIONE SCOLASTICA ED EDUCATIVA 1.207.000,00  1.237.000,00  1.236.898,78 909.954,88 368.094,55  99,99% 73,57%
SANITA' E SERVIZI SOCIALI 67.000,00 67.000,00 67.000,00 50.000,00 22.921,10  100,00% 74,63%
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TAB. 2/A - SPESA CORRENTE (FONDI PROVINCIALI) AL 31/12/2013

%IMP su

%PAG

PREVISIONE | PREVISIONE | IMPEGNI | PAGAMENTI | PAGAMENTI iy conss |
INIZIALE | ASSESTATA | CICOMP. CICOMP. CIRESIDUI | assesTaTA P

SERVIZIO PIANIFICAZIONE TERRITORIALE, AMBIENTE E PO LITICHE CULTURALI

CULTURA 805.400,00  846.204,88  846.204,88  776.134,71 56.713,44  100,00%  91,72%

PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 93.000,00 93.800,00 92.800,00 81.257,79 3297229  9893%  87,56%

AMBIENTE 136.000,00 87.200,00 86.920,00 66.120,00  102531,33  99,68%  76,07%
SERVIZIO INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE, PAT RIMONIO ED EDILIZIA

INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE, PATRIMONIO ED EDILIZIA 6.875.600,00  6.838.77597  6.833515,80  4.230.446,71  3.006.36574  9992%  62,04%

VIGILANZA, CACCIA E PESCA 95.000,00 95.000,00 94.228,20 61.497,38 61.680,58  99,19%  6526%

ESPROPRI 55.000,00 5.000,00 - 32.048,36  0,00%

SERVIZIO AFFARI GENERALI 2.009.000,00 | 2.273.069,12 | 2.269.778,81 | 1322.026,53|  316.300,36 | 99,86% | 58,24%

SERVIZIO BILANCIO 19.905.360,00 | 23.762.280,00 | 23.746.26599 | 16.315.206,20 | 1.082.877,04| 99,93% | 68,71%

SERVIZIO SVILUPPO ECONOMICO, AGRICOLTURA E

PROMOZIONE DEL TERRITORIO 28045500 | 22213500 |  216.874,32 |  127.71528|  158.787,47| 97.63% | 58,89%

SERVIZIO LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, RISORSE UMANE E

CONTRATTI 20.256.985,00 | 20.143.335,03 | 20.109.529,40 | 17.624.392,31 | 1782.899.94| 99,83% | 87.64%

SERVIZIO PROGRAMMAZIONE SCOLASTICA, EDUCATIVA ED IN TERVENTI PER LA

SICUREZZA SOCIALE 1.274.000,00 | 1.304.000,00 | 1.303.898,78 |  950.954,88 |  391.01565| 99,99% | 73,62%

SERVIZIO PIANIFICAZIONE TERRITORIALE, AMBIENTE E PO LITICHE CULTURALI 1.034.400,00 | 1.027.204,88 | 1.025.924,88| 92351250 |  192.217,06 | 99,88% | 90,02%

SERVIZIO INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE, PAT RIMONIO ED EDILIZIA | 7.025.600,00 | 6.938.775,97 | 6.927.744,00 | 4.300.944,09 | 3.100.094,68 | 99,84% | 62,08%

SPESE CORRENTI FONDI PROVINCIALI 51.785.800,00 | 55.670.800,00 | 55.600.016,18 | 41.573.751,79 | 7.024.19220| 99.87% | 74,77%

SPESE CORRENTI FUNZIONI DELEGATE E SOMME VINCOLATE 15.970.498,74 | 20.700.687,00 | 18.007.959,92 | 4.299.057,71 | 14.266.34529 | 86,99% | 23,87%

TOTALE GENERALE SPESE CORRENTI 67.756.298,74 | 76.371.487,00 | 73.607.976,10 | 45.872.809,50 | 21.200.537.49 | 96,38% | 62,32%
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TITOLO Il - SPESE IN CONTO CAPITALE

Le spese per investimenti nel 2013 risultano impegnate per la cifra di € 5.090.790,
rispetto alla previsione definitiva pari a € 49.410.067,00 (-90%). Lo scostamento piu
consistente fra impegni e previsioni € dipendente dal differimento di nuove opere viarie a
seguito del mancato cofinanziamento regionale e dei comuni interessati, che saranno inseriti
nel bilancio 2014.

Gli impegni relativi agli investimenti sono stati finanziati nel seguente modo:

per 178.120 € con avanzo e eccedenze di entrate correnti;
per 4.767.184 € con trasferimenti da altri enti (Regione, Comuni, Stato);
per 145.486 € con alienazioni immobiliari

A questi si aggiungono oneri non ripartibili pari a 78.221,00 €, che comprendono
l'acquisto e manutenzione di beni patrimoniali, gli anticipi per progettazione di opere.

Le spese in conto capitale relative alle funzioni delegate e vincolate, principalmente in
materia di Ambiente, Turismo e Commercio, sono state pari a 238.506 €, finanziate con
trasferimenti regionali, comunali e.

Il dettaglio degli investimenti & indicato nella tabella n3; da sottolineare che anche nel
2013 non si € fatto ricorso ad indebitamento per finanziare le opere pubbliche.

Si sottolinea inoltre il mantenimento di un elevatissimo flusso dei pagamenti nel settore
dei lavori pubblici pari a € 19.413.291,09, nonostante le grosse difficolta derivanti dal dover
rispettare il patto di stabilita, a testimonianza dell'impulso dato al settore investimenti in questi
anni.
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TAB. 3 - QUADRO DEGLI INVESTIMENTI: OPERE FINANZIAT E NEL 2013 E RELATIVI PAGAMENTI

Previsione Tot. Trasf. Fondi Eccedenze Alienazioni Tot.
Descrizione intervento cap. definitiva impegni dai Regionali Trasferimenti Stato Avanzo entrate Riscossione immobiliari pagamenti
2013 2013 Comuni 9 Enti e Privati f crediti 2013
correnti
Gestione e conservazione del Patrimonio
Interventi di manutenzione straordinaria al patrimonio 4535 450.000 140.190 120.190 20.000 323
Interventi urgenti per consolidamento Palazzo Allende 4522 444.000
TOTALE 894.000 140.190 - 1120.190 -
Edilizia Scolastica e universitaria
Costruz.opere urbanizzazione aree scolastiche 5015 100.000
Manutenz. Straord. e consolidamento strutturale edifici scolastici | 4980 1.761.880 1.131.880 150.000 981.880 309.165
Adeguamento funzionale delle aree e degli edifici scolastici 5036 810.000 641.504 331.504 310.000 118.102
Riorganizzazione funzionale scuole superiori di R.E.-
realizzazione nuovo polo scolastico in via F.lli Rosselli 1°lotto 4539 3.800.000
Costruzione palestra per il polo scolastico di via Makalle 4548 550.000
TOTALE 7.021.880 1.773.384 - | 481.504 - 11.291.880
Mobilita sostenibile e Conservazione Strade
Interventi per manutenz., sicurezza stradale e mob. sostenibile 5028 2.853.120 481.106 | 10.000 290.000 113.120 67.986 2.283
Interventi di miglioramento del sistema stradale di adduzione alla
SS63(SP9-SP 15-SP 18) 5126 750.000
Progetto integrato di accessibilita alle aree matildiche 5030 250.000
Compartecipazione con enti pubbl. interventi di adeguamento
strade e moderazione del traffico ai fini della sicurezza 5131 100.000
Acquisto segnaletica, attrezz. e materiali per manutenzione 5132 100.000
Riconversione parco automezzi prov.li 5137 100.000
Lavori di ripristino amb.e consolid.strade danneggiate da movim.
franosi 5101 3.045.000 1.814.775 1.769.775 45.000 641.389
Compartecipazione alla realizzazione di piste ciclabili 5179 100.000
Piano di risanamento acustico strade provinciali 5282 100.000
TOTALE 7.398.120 2.295.881 10.000 | 2.059.775 -
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TAB. 3 - QUADRO DEGLI INVESTIMENTI: OPERE FINANZIAT E NEL 2013 E RELATIVI PAGAMENTI

Previsione Tot. impegni | Trasf. dai Fondi Trasferimenti Eccedenze Alienazioni Tot.
Descrizione intervento cap. definitiva 2013 Comuni Regionali | Enti e Privati Stato Avanzo entrate Riscossione immobiliari | P2gamenti
2013 . crediti 2013
correnti
Nuove Infrastrutture Stradali
Variante di Calerno (lavori) 5119 6.600.000 - -
Collegamento variante di Canali - Variante di Puianello (1°lotto di
collegamento con via del Buracchione) 5185 2.000.000 - -
Interventi infrastrutturali per protocollo Terna 5140 476.380 - -
Contributo al Comune di Reggio Emilia per protocollo Terna 5162 723.620 - -
Variante di Ponterosso (Il lotto) 5133 3.000.000 - -
Collegamento variante di Barco - Variante di Bibbiano (1°lotto) 5182 1.680.000 - - - -
Collegamento variante di Canali- Variante di Puianello - 2°lotto 5184 6.000.000 - - - -
Asse di Val d'Enza : variante alla S.P. 513 R Tratto San Polo - Rio
Vico 5106 2.850.000 - - - - -
Asse di Val d'Enza : variante alla S.P. 513 R Tratto Rio Vico - Via
Carbonizzo (secondo stralcio) 5106 2.400.000 - - - - -
Variante di Fabbrico Il stralcio Il lotto 5203 1.250.000 - - - - -
Sistemazione SP 46 Reggiolo-Rolo (Ca de Frati) |l lotto 5136 3.000.000 - - - - -
Interventi sul piano nazionale della sicurezza stradale - 2°lotto 5211 1.175.567 203.835 203.835 -
TOTALE 31.155.567 203.835 - 203.835 -
Investimenti per servizi diversi
Informatica 50.000 -
Acquisto attrezzature e procedure informatiche 4613 50.000 - -
Servizi Generali 1.740.000 - - - -
Trasferimenti a contrasto della crisi economica e per la
riqualificazione paesaggistica 6232 400.000 -
Conferimento di capitale per trasporto pubblico locale 6100 1.340.000 -
Scuola 170.000 -
Acquisto arredi istituti scolastici 4984 20.000 -
Trasferimenti agli istituti scolastici per spese di investimento 5083 150.000 -
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TAB. 3 - QUADRO DEGLI INVESTIMENTI: OPERE FINANZIAT E NEL 2013 E RELATIVI PAGAMENTI

- . Pre_vi_s_ione . Tot. . Tra_sf. Fondi . . Eccedenze | . . Alienazioni Tot. .
Descrizione intervento cap. definitiva impegni dai _ Regionali Tragferlment_l Stato Avanzo entrate Rlscoss_l(_)ne immobiliari pagamenti
2013 2013 Comuni Enti e Privati corrent crediti 2013

Ambiente, cultura e promozione del paesaggio 810.000 600.000 - 600.000 -
Manutenzione straordinaria sentieristica provinciale 4630 20.000 -
Interventi di riqualificazione del territorio 4511 600.000 600.000 600.000 450.900
Parco automezzi vigili provinciali 4518 50.000 -
Acquisto materiali e beni nel settore della caccia 4521 60.000 -
Forestazione di iniziativa pubblica e manut. opere di forestazione | 6413 30.000 -
Contributi per riqualificazione patrimonio artistico 6150 50.000 -
Attivita economiche e turismo 120.500 77.500
Sostegno alla rigualificazione delle aree del crinale 6310 43.000 - -
Trasferimenti per lo sviluppo economico del territorio montano 6269 77.500 77.500 77.500 77.500
Agricoltura 50.000 - -
Finanziamento Consorzio Fidi Agricoltura 6258 50.000 - -
TOTALE 2.940.500 677.500 - 600.000 -
TOTALE GENERALE (al netto degli oneri non ripartibi i) 49.410.067 5.090.790 10.000 | 3.465.304 -] 1.291.880 | 133.120 45.000 - 145.486 1.599.661
ONERI NON RIPARTIBILI
Acquisto e manutenzione beni patrimoniali 5233 100.000 70.102 70.102
Fondo proventi da alienazione beni 6500 50.000 8.119 8.119 100
Anticipazione per progettazione opere 6510 150.000 - -
TOTALE INVESTIMENTI 49.710.067 5.169.010
TOTALE FUNZIONI DELEGATE 618.506 238.506 12.950 92.008 103.548 30.000 50.275

TOTALE TITOLO Il 50.328.573 5.407.516 22.950 | 3.557.312 103.548 | 1.291.880 | 133.120 75.000 70.102 153.605 1.650.036
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CASSA

Il saldo di cassa al 31.12.2012 €& pari a € 29.771.953,58 rispetto al fondo cassa al 31.12.2012 di €
31.172.340,05 (come da tabella 6).

Il fondo di cassa si € mantenuto in linea con quello dello scorso anno: da segnalare una consistente contrazione
delle riscossioni a fronte di un aumento dei pagamenti, in particolare del conto capitale. Il controllo stretto sui
pagamenti € dovuto alla necessita di garantire il rispetto del patto di stabilita, cercando ugualmente di non
penalizzare i fornitori dell'ente.

GESTIONE DEI RESIDUI

Per la gestione dei residui, si & proceduto cosi come previsto dal D.Lgs. 267/2000, conservando solo i
residui attivi e passivi che rientrano nella normativa indicata dagli articoli 189 e 190 del sopra citato decreto
legislativo.

Nella presente relazione sono inserite due tabelle riassuntive (n. 4 e n. 5) che indicano la situazione
rispettivamente dei residui attivi e dei residui passivi.

Anche quest'anno si & operato con particolare cura nella gestione dei residui, al fine di presentare un
quadro di massimo rigore di gestione, mantenendo a residuo solo gli importi aventi titolo giuridico.

Quest'anno l'indice di deficitarieta sul volume dei residui passivi correnti, previsto dal decreto del Ministro
degli Interni 18 marzo 2013, supera il limite del 50% in quanto entro I'anno non ¢ stata effettuata da parte dello
Stato la richiesta di pagamento relativa alla restituzione dei trasferimenti erariali, di cui si & gia parlato in
precedenza, per limporto di 6,9 milioni di euro, che pertanto sono confluiti tra i residui passivi conservati.
Questa somma che obbligatoriamente va conservata ha fatto si che il volume dei residui passivi di competenza
sia aumentato in modo consistente, tanto da far eccedere il limite dell'indice.

Per quanto riguarda gli altri indici sono tutti negativi, ad eccezione di quello sulla consistenza dei debiti di
finanziamento, ma che comunque & in diminuzione rispetto agli anni passati.
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TAB. 4 RIEPILOGO GENERALE DELLA PARTE ENTRATA - RES IDUI ATTIVI

RESIDUI INIZIALI RISCOSSIONI RESIDUI A NUOVO MAGG./MIN.ENTRATE
DESCRIZIONE (A) (B) © D=(B+C-A)

TIT.1-Entrate tributarie 705.667,00 705.667,00 0,00 0,00
TIT.2-Entrate derivanti da contributi e da 20.021.687,05 6.744.138,11 13.227.349,57 -50.199,37
trasferimenti correnti dello stato, della
regione e di altri enti pubblici anche in
rapporto all'esercizio di funzioni delegate
TIT.3-Entrate extratributarie 1.125.098,83 454.435,35 662.101,41 -8.562,07
TIT.4-Entrate derivanti da alienazioni, da 53.433.300,11 20.673.003,32 31.891.372,72 -868.924,07
trasferimenti di capitale e da
riscossione di crediti
TIT.5-Entrate derivanti da accensione 4.035.766,58 1.144.923,03 2.890.843,55 0,00
di prestiti
TIT.6-Entrate da servizi per conto di terzi 88.658,28 84.929,62 3.728,66 0,00
TOTALE GENERALE 79.410.177,85 29.807.096,43 48.675.395,91 -927.685,51
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TAB. 5 RIEPILOGO GENERALE DELLA PARTE SPESA - RESID Ul PASSIVI

RESIDUI INIZIALI PAGAMENTI RESIDUI ANUOVO ECONOMIE DI SPESA
DESCRIZIONE A) (B) (©) (D=A-B-C)

TIT. 1 - SPESE CORRENTI 38.587.397,29 21.290.537,49 16.495.968,13 800.891,67
TIT. 2 - SPESE IN CONTO CAPITALE 69.700.704,08 23.480.591,67 45.261.424,34 958.688,07
TIT. 3 -SPESE PER RIMBORSO PRESTITI 0,00 0,00 0,00 0,00
TIT. 4 - SPESE PER SERVIZI PER 17.824,21 6.624,59 11.199,62 0,00
CONTO TERZI

TOTALE GENERALE 108.305.925,58 44.777.753,75 61.768.592,09 1.759.579,74
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RISULTATO FINANZIARIO DI ESERCIZIO

La gestione finanziaria si chiude con un avanzo di amministrazione al 31/12/2013 di €
1.963.745,55, di cui disponibile € 1.573.378,43; destinato, per vincoli normativi, ad investimenti
e deleghe rimane la quota di € 390.367,12.

La gestione di competenza e quella dei residui, hanno concorso alla determinazione
dell'avanzo risultante come segue:

a) Avanzo risultante dalla gestione
di competenza € 835.619,85

b) Avanzo risultante dalla gestione
dei residui € 831.894,23

¢) Avanzo non destinato risultante

dal conto consuntivo 2012 € 296.231,47
TOTALE € 1.963.745,55
Avanzo vincolato per investimenti € 89.489,12
Avanzo vincolato per deleghe € 7.878,00
Avanzo vincolato per fondo svalutazione crediti € 293.000,00
Avanzo di amministrazione disponibile € 1573 .378,43
| risultati di cui alle lettere a) e b) sono a loro volta determinati:
Risultato della competenza lettera a):
Totale degli accertamenti + 82.992.515,04
(come risulta dalla tab.n.1)
Avanzo utilizzato + 1.980.360,85
Totale impegni - 84.137.256,04

(come risulta dalla tab.n.2)

(a) differenza + 835.619,85



Risultato della gestione dei residui lettera b):

Minori residui attivi - 927.685,51
(come risulta dalla tabella n. 4)

Minori residui passivi + 1.759.579,74
(come risulta dalla tabella n. 5)

(b) differenza + 831.894,23

Il risultato di gestione & esposto secondo lo schema delle riscossioni, dei pagamenti, e dei
residui attivi e passivi nella tabella n. 6.

Sono state accantonate in avanzo, con vincolo di destinazione, le somme relative a fondi della
formazione professionale, nonché € 293.000 per il fondo svalutazione credito, la cui
costituzione €& obbligatoriamente prevista dall'articolo 6, comma 17, del decreto legge n.
95/2012, meglio conosciuto come decreto “spendig review".

Occorre evidenziare il capillare lavoro di esame dei residui passivi, che ha permesso di
conseguire un buon risultato della gestione residui.

L'avanzo e stato determinato prevalentemente da risparmi della spesa corrente, in particolare
sui residui, nonché dalle maggiori entrate tributarie 2013, pari a oltre 600 mila euro.
Nell'esaminare i principali risparmi di spesa si segnalano quelli per le spese di personale pari a
300 mila euro, dovuto alla necessita di non poter piu mantenere la previsione di spesa dei
rinnovi contrattuali, che le ultime norme stabiliscono non siano pit dovuti e recuperabili, 144
mila di escussione di una fidejussione, 11 mila euro di affitti passivi, 55 mila euro di incarichi
professionali, 35 mila euro di diritti di segreteria, 77 mila di trasferimenti in agricoltura, 55 mila
euro spese varie di gestione. Le rimanenti minori spese sono distribuite tra tutti gli interventi di
bilancio sia in competenza, che a residuo.

Il risultato finanziario di esercizio conferma dunque buona capacita di controllo dei dati di spesa
e di capacita di previsione degli andamenti finanziari.
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TAB. 6 QUADRO RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARI A

RESIDUI COMPETENZA TOTALE
FONDO CASSA ALL'1/1/2013 31.172.340,05
RISCOSSIONI 29.807.096,43 65.238.512,62 95.045.609,05
PAGAMENTI 44.777.753,75 51.668.241,77 96.445.995,52

FONDO CASSA AL 31/12/2013

29.771.953,58

RESIDUI ATTIVI 48.675.395,91 17.754.002,42 66.429.398,33
RESIDUI PASSIVI 61.768.592,09 32.469.014,27 94.237.606,36
AVANZO DI AMM.NE AL 31/12/2013: 1.963.745,55
a dedurre:

FONDI PER IL FINANZIAMENTO DI

SPESE IN CONTO CAPITALE 89.489,12
ACCANTONAMENTO DELEGHE REGIONALI 7.878,00
ACCANTONAMENTO FONDO SVALUTAZIONE CREDITI 293.000,00
AVANZO DISPONIBILE 1.573.378,43
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PATTO DI STABILITA' INTERNO.
VERIFICA DEL CONSEGUIMENTO DEGLI OBIETTIVI 2013

In data 7 febbraio 2013 il Ministero del’lEconomia e delle Finanze ha provveduto ad emanare la
circolare n. 5 concernente le informazioni necessarie per provvedere agli adempimenti relativi al
patto di stabilita 2013.

La legge 24 dicembre 2012, n. 228 (legge di stabilita 2013) disciplina il patto di stabilita interno per
il triennio 2013-2015 riproponendo, con alcune modifiche, la normativa prevista dagli articoli 30, 31
e 32 della legge 12 novembre 2011, n. 183.

Una novita significativa delle regole che disciplinano il patto di stabilita interno del 2013, introdotta
dall'articolo 1, comma 432, della legge di stabilita 2013, & rappresentata dall’aggiornamento della
base di riferimento per il calcolo dell'obiettivo, individuata nella media degli impegni di parte
corrente registrati nel triennio 2007-2009 in luogo del triennio 2006-2008.

Ai fini della determinazione dello specifico obiettivo programmatico, il comma 3 dell’articolo 31 della
legge di stabilita 2012 ripropone, quale parametro di riferimento del patto di stabilita interno, il saldo
finanziario tra entrate finali e spese finali (al netto delle riscossioni e concessioni di crediti),
calcolato in termini di competenza mista (assumendo, cioe, per la parte corrente, gli accertamenti e
gliimpegni e, per la parte in conto capitale, gli incassi e i pagamenti).

L'obiettivo 2013 per il nostro ente, calcolato secondo il suddetto meccanismo particolarmente
complesso e seguendo le disposizioni impartite dal Ministero dell'Economia €& risultato pari a +
15.208.

Come per lo scorso anno, é stato stabilito che il bilancio degli enti locali ai quali si applicano le
disposizioni del patto di stabilitd interno deve essere approvato iscrivendo le previsioni di entrata e
spesa in misura tale da consentire gia a preventivo il rispetto degli obiettivi programmatici del patto.
Questa disposizione &€ sempre stata osservata in occasione di ogni variazione di bilancio, alla quale
si & sempre allegato il prospetto dimostrativo del rispetto a preventivo dell'obiettivo di competenza.

E' stato inoltre emanato in data 28/08/2013 il Decreto del Ministero del’Economia relativo al
monitoraggio del patto 2013.

Quest'anno si e ritenuto inoltre necessario ricorrere alla possibilita offerta dalla Regione Emilia
Romagna di adesione all'istituto della compensazione orizzontale e verticale degli obiettivi
programmatici di patto di stabilita interno, in quanto il pesante obiettivo da raggiungere poteva
rendere necessario imporre di dover bloccare in anticipo i pagamenti ai fornitori in conto capitale
per poter rispettare il patto 2013. La Regione Emilia Romagna ci ha assegnato 6.174 mil. di euro
per poter rimodulare I'obiettivo 2013, che & diventato quindi pari a + 8.899. Inoltre lo Stato ha
assegnato una quota migliorativa del patto pari a 135 mila euro. Tutto questo ci ha consentito di
rispettare il patto 2013 e di pagare i lavori gia fatturati fino alla fine dell'anno.

Si é proceduto a verificare il rispetto dell'obiettivo con cadenza semestrale: i dati comunicati relativi
al periodo 01/01/2013 - 30/6/2013 erano in linea con l'obiettivo 2013, cosi come il monitoraggio
finale al 31/12/2013: pertanto anche per quest'anno la Provincia ha rispettato il pesantissimo
obiettivo 2013 del patto di stabilita.
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1.2 RISORSE UMANE

Schemi relativi al personale dipendente

PERSONALE IN SERVIZIO AL 31.12.2013

Categorie Part time Tempo pieno TOTALE
Segretario Generale 1 1

Dirigenti 10 10(%)
Posizione di accesso D3 4 48 52
Posizione di accesso D1 18 94 112
Posizione di accesso C1 31 93 124
Posizione di accesso B3 11 31 42
Posizione di accesso B1 1 50 51

TOTALE 65 327 392(*)(**)

Le 392 unita di personale comprendono 2 unita di personale in comando presso altri enti o

istituzioni e tre unita di personale in aspettativa per dottorato di ricerca

(*) Oltre ad un dirigente assegnato temporaneamente presso un’altra pubblica amministrazione
(**) Sono comprese 26 unita di personale non dirigente con rapporto a tempo determinato

PERSONALE ASSUNTO E CESSATO NEGLI ANNI 2011/2012/2013

Anno 2011 Anno 2012 Anno 2013
Categ Assunzioni a Assunzion | Cessazioni | Assunzion | Assunzion | Cessazioni | Assunzionia Assunzioni a Cessazioni
oria tempo iatempo ia iatempo tempo tempo
indeterminato determina tempo determina indeterminat | determinato
to indetermi | to o
nato
Segr 1 1 1 1 1 1
Dir 3
D3 1(*) 4 4 3 2 1 1
D1 1 2 1 4 3 2
C 4 2 6 1 5 2 3
B3 3 2 1 3
Bl 1 3 4 1
10 7 21 2 8 15 2 3 11
(*) riammissione, a seguito di dimissioni da incarico dirigenziale a tempo determinato, di un

dipendente in aspettativa.

Nel corso del 2013 é stata effettuata un procedura di mobilita per interscambio che ha coinvolto due
figure professionali appartenenti alla categoria giuridica B3. Si & provveduto, inoltre, all’'assunzione
delle seguenti unita di personale a tempo determinato, ai sensi dell’art. 90 del D.Igs. 267/2000: una
figura a tempo parziale, in sostituzione di un’analoga professionalita prevista nel Piano
occupazionale 2012 e dimessasi nel 2012; due unita di personale, di cui una a tempo parziale, per
I'effettuazione di attivita dedicate allo svolgimento di progetti europei, finanziati con risorse
comunitarie.
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La dotazione organica dell'Ente € riassunta nel prospetto seguente:

CATEGORIE POSTI IN D.O. AL|POSTI COPERTI AL |[POSTI COPERTI AL
31.12.2013 31.12.2012 31.12.2013
Segretario Generale 1 1
DIRIGENTI 28 10 (%) 10 (%)
CAT. D3 64 49 + 4 p.t. 48 + 4 p.t.
CAT. D1 127 93 + 20 p.t. 94 + 18 p.t.
CAT.C 168 97 + 28 p.t. 93 + 31 p.t.
CAT. B3 56 32+12p.t. 31+11p.t.
CAT.B 84 51 +1p.t. 50+ 1p.t.
Cat. A
TOTALE 527 333 + 65 p.t. 327 + 65 p.t.

(*) compreso 5 dirigenti a tempo determinato ed escluso un dirigente assegnato temporaneamente
presso un’altra pubblica amministrazione.
Il totale del personale in servizio al 31/12/2012 di n. 398 unita, riconducendo i 65 posti a tempo
parziale in tempo pieno (47 unita), corrisponde a n. 380 posti a tempo pieno, mentre il totale del
personale in servizio al 31/12/2013 di n. 392 unita, riconducendo i 65 posti a tempo parziale in
tempo pieno (46 unitd), corrisponde a n. 373 posti a tempo pieno. || numero complessivo dei
rapporti di lavoro a tempo parziale continua a diminuire, in quanto, come gia verificatosi nell'anno
precedente, i dipendenti chiedono di modificare il rapporto di lavoro in tempo pieno.
La diminuzione in termini assoluti di posti ricoperti & quindi di 6 unita, mentre la riduzione in termini
di prestazione a tempo pieno é di 7 unita.
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1.3 RISORSE TECNOLOGICHE

Relativamente all’informatizzazione ed alle risorse tecnologiche dell Amministrazione, nel corso del
2013 sono state realizzate numerose attivita, particolarmente significative:

completamento del passaggio della posta elettronica dellEnte su piattaforma open source
Zimbra di tutte le caselle di posta e passaggio al dominio @provincia.re.it;

attuazione del piano di razionalizzazione delle stampanti degli uffici che ha comportato gia
una notevole dismissione delle stampanti a getto d’inchiostro e una razionalizzazione piu in
generale delle stampanti locali;

prosecuzione del piano di rinnovo dei PC dell’Ente e parallela razionalizzazione della
strumentazione informatica assegnata agli utenti, anche sulla base del tipo di applicativi e
software utilizzati in modo da garantire le sostituzioni dei personal computer sulla base
delle effettive esigenze di servizio degli uffici;

dismissione dei PC piu obsoleti e con sistema operativo Windows 2000 non piu supportato
da Microsoft; parallela cessione in comodato d'uso gratuito ad altri Enti della
strumentazione non piu utilizzata;

gestione dell'inventario della strumentazione informatica in una banca dati centralizzata
utile alla definizione di una situazione aggiornata in tempo reale delle assegnazione dei pc
agli utenti e di poter attuare una pianificazione delle sostituzioni necessarie;

potenziamento delle politiche di acquisto di apparecchiature informatiche, laddove
possibile, tramite convenzioni CONSIP ed Intercent-ER e acquisizione sistematica di beni e
servizi tramite MEPA per garantire il contenimento dei costi per nuove forniture;
introduzione della PEC in ulteriori servizi ed uffici decentrati, tramite I'implementazione della
multi-PEC integrata con il protocollo generale dell’Ente;

partecipazione al gruppo di lavoro per lattuazione del piano per la trasparenza, in
particolare per l'implementazione delle pagine di pubblicazione sul sito Internet dell'Ente e
analisi e supporto agli uffici per 'implementazione della pubblicazione dei dati relativi ai
contratti e ai pagamenti effettuati dal’Ente sul software Casa di Vetro, in ottemperanza a
guanto disposto dal decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

sviluppo interno dell’albo trasporti in conto proprio in collaborazione col Servizio Sviluppo
Economico, Agricoltura e Promozione del Territorio;

implementazione e configurazione del software per la gestione dei trasporti eccezionali per
la dematerializzazione del procedimento di invio nulla osta mediante PEC.

Si riporta nella tabella seguente un riepilogo della consistenza delle risorse tecnologiche che
compongono la dotazione dell Amministrazione:

Comuni ed Enti del territorio collegati in rete (Sister/Lepida) 47
Sedi provinciali collegate in rete (Sipre) 18
Biblioteche provinciali collegate in rete ed attive sul sistema bibliotecario 40
Server attivi 55
Personal Computer (desktop&laptop&Tablet) 650
Procedure informatizzate in uso 70
Caselle di Posta Elettronica attive 517
Siti e Portali Internet / Intranet 15
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PARTE Il - AMBITI E PROGETTI STRATEGICI
DELLA PROVINCIA

2.1 CONTRASTO ALLA CRISI ECONOMICA

2.1.1 AZIONI PER CONTRASTARE GLI EFFETTI DELLA CRIS |

IL CONTESTO SOCIO-ECONOMICO E OCCUPAZIONALE

I 2013 segna un rallentamento della velocita di caduta della produzione del manifatturiero
reggianol, rallentamento da ascrivere alla ripresa e al buon andamento dei mercati internazionali.
Molte delle nostre aziende riescono infatti ad essere competitive grazie alla capacita di
esportazione, che rappresenta un fattore di primaria importanza. Il lieve miglioramento e i tenui
segnali di ripresa si inseriscono pero in un contesto economico e sociale fortemente indebolito.
Soprattutto sul lato occupazione e consumi. La contrazione del numero di comunicazioni registrate
dai Centri per I'impiego provinciale, e dunque la minor dinamicita del mercato del lavoro locale
risulta nel 2013 ancora molto evidente. Persiste infatti un saldo negativo, pari -2.422 comunicazioni,
ovvero le comunicazioni inerenti le cessazioni di contratti in essere & stata maggiore rispetto alle
comunicazioni di avvio di una attivita lavorativa. Solo nel 2013 sono stati persi 3400 posti di lavoro
(-1,7%). Gli addetti sono calati da 196.000 (giugno 2012) a 192.700 (giugno 2013) con parziali
pesanti in settori strategici come la meccanica, I'agricoltura e I'edilizia2: Le imprese sperano nel
rialzo dei consumi interni ma i salari sono fermi. Dall'inizio della crisi si & perso (differenza
occupazionale 2013(giugno)/2008): -10% occupazione industriale; -12% occupazione nell’edilizia; -
5% occupazione in agricoltura. | lavoratori che avendo perso il lavoro si sono iscritti alle liste di
disoccupazione dei centri per l'impiego provinciale, hanno raggiunto quota 30.101, mentre i
lavoratori interessati dagli ammortizzatori sociali sono ancora tanti (circa 12.700 in provincia). |
guasi 8 milioni di ore autorizzate sono stati utilizzati in modo trasversale, toccando tutti i principali
settori produttivi reggiani: il 55% riguarda I'industria, il 13% I'edilizia, il 20% I'artigianato e I'11,5% il
commercio. Ai lavoratori in cassa integrazione devono essere aggiunti i lavoratori che hanno
utilizzato gli ammortizzatori sociali in deroga, dal gennaio al settembre 2013 per un numero di
3.458.

In generale, sul territorio provinciale & possibile individuare alcune traiettorie nelle quali si
inseriscono le categorie di coloro i quali sono stati colpiti maggiormente dalla crisi :

piul in citta che in provincia (Castelnovo Monti mantiene una condizione sostanzialmente invariata e
gli altri distretti soffrono solo marginalmente)

pit i giovani sia non diplomati (15-19 anni) sia laureati (25-29 anni) che non le classi di eta di
persone gia professionalizzate (la fascia 45-49 anni ha addirittura un saldo positivo dell'l,7%, a tal

E’ questa la prima indicazione che emerge daltat della periodica indagine congiunturale cotteldal sistema camerale

per il terzo trimestre 2013 ed analizzata dallti€iStudi della Camera di Commercio.

Le specifiche: -2,4% del settore industria, (%4 8el settore metalmeccanico; -6% nel settoreléeabbigliamento calzature;
- 3,8% nel settore ceramico; -3,2% nel settorene@enico;-1,7% settore alimentare; -7,1% nel setigno mobili); -2% nel settore
agricolo; -2,9% nel settore dell'edilizia; Stahilsettore della gomma-plastica. Nei servizi laigitione & piuttosto stabile a parte: il
commercio che ha perso I'1,3% degli addetti, inflzego anche dalla contrazione dei consumi. Laragtone ha perso il 2,7. Mentre
positivi risultano: I'informatica e le telecomunitani +4%; la sanita e 'assistenza sociale: +2ktrlizione +2,5%; i servizi di alloggio,
+1,1%.
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proposito due sono le ipotesi che si possono fare: 1. perché le imprese trovandosi costrette a
contenere i costi tendono a privilegiare figure gia professionalizzate che non necessitano di
investimenti importanti in formazione 2. perché nell'uscita di queste persone dai percorsi precedenti
si apre l'opportunita di assunzioni agevolate se le aziende da cui provenivano hanno aperto
percorsi di uscita con lo sgravio della mobilita collettiva).

Piu le donne (nel 2007 rappresentavano il 46% degli occupati, ora appena il 44,3%) degli uomini
(colpiti maggiormente dalla crisi economica nel 2009, ma che successivamente hanno risposto
meglio recuperando con maggiore velocita).

Piu gli italiani degli stranieri (tanto in cinque anni gli extracomunitari occupati sono cresciuti dal 20%
al 25% del totale). Nel 2009, I'anno della crisi piu pesante, gli italiani hanno subito il calo piu
significativo a fronte del miglior risultato del quinquennio per i cittadini extracomunitari e oggi sono
proprio gli stranieri ad avere contratti di durata pio lunga, mentre gli italiani sono quelli che
cambiano piu spesso lavoro.

Un altro importante segnale rispetto alla situazione del sistema produttivo reggiano arriva dal
credito: il dato relativo alle richieste di accesso al credito che ha registrato nell'ultimo anno un
incremento del 42% per un importo medio di 86.859 euro. E ancora piu preoccupante il dato
relativo alla finalita del credito, che si & spostata dal finanziamento di progetti di investimento a
sostegno dell'attivita corrente3.

I consumi delle famiglie hanno un trend decrescente, in linea con il dato nazionale. Tra il 2005 e |l
2013 il Pil Pro-capite cala del 5%, passando da € 28.845 ad € 26.406. Quanto al reddito pro capite,
negli ultimi 7 anni, mentre Bologna, Modena e Parma crescono, Reggio Emilia segnala una
diminuzione intorno ai 1.000 €. Gli sfratti per morosita sono in costante aumento, come le
sofferenze bancarie. Non solo chi non ha piu un lavoro, ma anche chi & a casa coperto solo
parzialmente dagli ammortizzatori sociali, molti dei quali giunti ormai agli sgoccioli. Quella parte di
popolazione, quindi, che deve spendere per far ripartire i consumi dai quali dipendono direttamente
i destini delle aziende.

In questa situazione, che resta problematica per il nostro territorio sia dal punto di vista economico
che sociale, la Provincia di Reggio Emilia ha continuato a svolgere azioni per contrastare la crisi
come nei due anni precedenti, che si illustrano di seguito.

LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO E | SERVIZI PER L'IM PIEGO

Nell'anno 2013 la programmazione provinciale riguardante le politiche attive per il lavoro e i servizi
per l'impiego € stata condotta coerentemente agli obiettivi strategici dell'Ente e a quelli fissati dalla
programmazione comunitaria, nazionale e regionale, secondo un'ottica di maggiore integrazione
con le politiche sociali, le politiche educative, della formazione professionale e dell'orientamento.

Si evidenzia che le attivitd che in sede di relazione previsionale e programmatica erano state
inserite nella sezione delle attivita ordinarie, in ragione degli effetti del perdurare della crisi
economica e del mercato del lavoro si € valutato di inserirle nei capitoli relativi alle priorita
strategiche, poiché hanno comportato un impegno -in termini di volumi di servizi erogati — di
carattere eccezionalmente rilevante cui si &€ potuto fare fronte grazie ad un impegno del personale

del Servizio Lavoro, Formazione Professionale e Risorse Umane spesso di tipo straordinario.

La Provincia ha continuato ad esercitare i propri compiti e a sviluppare le azioni e i servizi
valorizzando la concertazione con le parti sociali, anche attraverso la Commissione Provinciale di
concertazione e di consultazione delle forze sociali in materia di istruzione, politiche del lavoro e
della formazione professionale, che costituisce la sede istituzionale in cui si attua l'integrazione tra
le politiche del lavoro e quelle della formazione professionale e dell'istruzione: nel corso dell'anno

Fonte dati: Crif, societa indipendente
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sono stati svolti 6 incontri della Commissione per affrontare i diversi temi collegati alla nuova
programmazione di istruzione, formazione e politiche del lavoro.

Si sono realizzati anche diversi incontri delle Commissioni consiliari, economica e speciale per la
crisi, aperte alla partecipazione delle forze sociali, per affrontare i diversi temi riguardanti la crisi e le
principali emergenze del nostro territorio provinciale.

Le azioni intraprese dalla Provincia per promuovere e sostenere politiche, servizi ed azioni
finalizzate ad accompagnare le persone e le imprese nei processi di transizione al lavoro, di
inserimento e consolidamento professionale, di sostegno alla nuova imprenditorialita e alle
situazioni di riconversione-riqualificazione aziendale e professionale, che si sono sostanziate sia
con I impegno per garantire I'erogazione dei servizi di orientamento, preselezione e raccordo con le
politiche della formazione, a supporto e integrazione del personale gia in forza al Servizio e presso i
Centri per l'impiego, sia nellimpegno per attivita di orientamento preselezione e consulenza per
persone disabili nell’ambito del collocamento mirato.

Pertanto oltre all'attivita amministrativa ordinaria, sono state intraprese, nello specifico, le seguenti
azioni e attivita:

« elaborazione di rapporti statistici e di monitoraggio, per la verifica del numero di utenti presi in
carico dai servizi amministrativi, informativi, di orientamento, dal servizio di preselezione, dal
collocamento mirato ed inseriti in percorsi di tirocinio; sono state realizzate iniziative finalizzate alla
lettura dei fenomeni caratteristici del mercato del lavoro locale;

* presa in carico dei 20.322 persone che nel corso del 2013 si sono recate ai Centri per I'impiego
per rendere l'immediata disponibilita al lavoro; al 31/12/2013 il totale dei disoccupati & pari a
30.101;

 erogazione di 15.604 colloqui di preselezione che hanno riguardato in totale 13.431 persone,
finalizzati alla segnalazione alle aziende che ricercano personale;

erogazione di colloqui orientamento a 3873 persone, ai quali si aggiungono 35.459 colloqui di prima
accoglienza,

» promozione dell'accesso al lavoro delle persone appartenenti alle categorie protette (L. 68/99),
pubblicizzazione di 63 posti di lavoro, offerte formative per n. 25 corsi e offerte di tirocini gestite
mediante le "Chiamate sui Presenti", relativamente alle quali sono pervenute 2.872 candidature, i
posti di lavoro sono stati assegnati con criteri di trasparenza e, previa valutazione delle
competenze, dei requisiti e delle capacita possedute dai singoli candidati;

* la promozione di tirocini, strumento di formazione in situazione dimostratosi efficace e in grado di
favorire I'occupabilitd, € continuata, seppure in misura ridotta causa I'estensione della crisi, anche
attraverso il finanziamento del F.S.E., con un penetrante ruolo dei Centri per l'impiego nella
programmazione dell'offerta e nella finalizzazione ai percorsi individuali di inserimento lavorativo dei
disoccupati, avvalendosi poi del contributo dei Nuclei territoriali per l'inserimento lavorativo di
disabili e svantaggiati;

* la corretta applicazione degli istituti disciplinati dalla normativa sul collocamento mirato dei disabili
e, in particolare, un'efficiente gestione dei servizi amministrativi rivolti ai disoccupati iscritti nelle liste
del collocamento mirato (si segnala che il protarsi della crisi economica ha pesantemente impattato
sull'inserimento lavorativo dei disabili comportando la fuoriuscita di personale appartenente alle
categorie protette che ha notevolmente incrementato il numero di persone iscritte al collocamento
mirato, pari a 4.585 iscritti al 31/12/2013); la gestione degli strumenti che la legge ed i relativi
finanziamenti rendono disponibili, fra i quali la gestione dei 2.069 prospetti informativi mandati dalle
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aziende tenute all'assolvimento dell’obbligo di assunzione di persone iscritte nelle liste del
collocamento obbligatorio, la realizzazione di n. 608 avviamenti di cui alla L. n. 68/99, la stipula di
84 convenzioni - per un totale di 172 assunzioni programmate — e il costante monitoraggio delle
convenzioni stipulate e dei posti di lavoro, operate dall’'Ufficio del collocamento mirato e dal
personale dei Nuclei territoriali che opera in raccordo con esso;

» gestione delle agevolazioni di cui all’art.13 della L.68/99 finanziato dal Fondo nazionale disabili. E'
pervenuta a fine anne l'assegnazione dei fondi per il finanziamento delle domande relative alle
assunzioni effettuate nel 2011, per quanto concerne gli anni successivi non ci sono certezze in
merito all'assegnazione di fondi;

— gestione di contributi per assunzioni di persone disabili ai sensi dell’art. 14 della L. 68/99,
avvenute nellanno 2013, finanziati dal Fondo Regionale per i Disabili assegnato dalla
Regione per il triennio 2011-2013, con un impegno di risorse complessivo pari ad €
400.000,00 (capitolo 1248), per la concessione dei quali & stata effettuata l'istruttoria
relativa alla prima delle 2 scadenze previste per I'annualita 2013, che é terminata con
l'accoglimento di tutte le richieste pervenute. Nelllambito dell'avviso per I'erogazione di
contributi a disabili, sempre finanziati dal Fondo Regionale Disabili, per favorire la mobilita
verso e dal luogo di lavoro per il biennio 2013-2014 é stata effettuata I' istruttoria relativa
alla prima delle 3 scadenze che si & conclusa con l'accoglimento di tutte le richieste
ammissibili;

» promozione di iniziative per favorire il regolare incontro tra domanda e offerta di lavoro nel settore
dell'assistenza domiciliare, attraverso gli sportelli presso i Centri per I'impiego di Reggio Emilia,
Montecchio e Correggio in materia di collocamento delle assistenti alla cura familiare (badanti).

INNOVAZIONE NELL'INSERIMENTO ED ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO DELLE
PERSONE DISABILI ED IN CONDIZIONI DI SVANTAGGIO SOC IALE: | NUCLEI
TERRITORIALI

I Nuclei territoriali sono il dispositivo organizzativo in cui si concretizza il servizio di rete che
coinvolge i soggetti del sistema pubblico (Provincia, AUSL, Consorzio dei servizi sociali di
Correggio e Comuni) e del privato sociale (Consorzio di solidarieta sociale Oscar Romero,
Consorzio di cooperative sociali Quarantacinque) del territorio.

Al temine del primo semestre del 2013 gli utenti in carico ai Nuclei erano pari a 419 persone di eta
media intorno ai 39 anni. Di questi il 67% risultava in carico anche ad altri servizi socio-sanitari del
territorio, il 72 % erano soggetti disabili, il 28% erano soggetti in condizione di svantaggio.

CENTRI PER L'IMPIEGO: CONTATTI CON LE ASSOCIAZIONI E LE AZIENDE

Nel corso del 2013 I'attivita promozionale dei Centri per l'impiego verso il mondo imprenditoriale si &
intensificata, le aziende, le associazioni datoriali e gli studi di consulenza sono stati coinvolti e
invitati alle seguenti iniziative:

attivitd di coaching realizzate in occasione della settimana internazionale del coaching (febbraio
2013); incontro fra centro impiego e aziende effettuato in occasione dell'evento di fine anno
(novembre 2013). Si sono susseguite, inoltre, in modo continuativo le seguenti attivita:
telemarketing, visite aziendali, invio periodico della vetrina dedicata alle categorie protette e della
vetrina contenente profili professionali particolarmente appetibili, quest'ultima nel corso del 2013 &
stata rivisitata e implementata diventata una vetrina unica per tutto il territorio provinciale.
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SISTEMA INFORMATIVO LAVORO

Il Sistema Informativo Lavoro dellEmilia Romagna (SILER) consente la gestione informatizzata su
base regionale delle pratiche amministrative (gestione comunicazioni obbligatorie, gestione elenchi
anagrafici e professionali delle persone immediatamente disponibili al lavoro, etc.), dei servizi alle
imprese (ricerca di personale, verifica dei requisiti per l'accesso ad agevolazioni ed incentivi
economici, per le imprese) e alle persone (accoglienza, servizi di orientamento, incontro fra
domanda e offerta di lavoro, ecc.).

Coerentemente a quanto previsto dal Codice dellamministrazione digitale che prevede che
qualunque dato trattato da una pubblica amministrazione, fatte salve le specifiche esclusioni
previste dalla legge e comunque nel rispetto della normativa di protezione dei dati personali, debba
venire reso accessibile e fruibile alle altre amministrazioni pubbliche e agli altri soggetti, ad
esempio, concessionari di servizi pubblici, quando l'utilizzazione dei dati sia necessaria per lo
svolgimento dei compiti istituzionali delle amministrazioni richiedenti, la Provincia di Reggio Emilia,
nel corso del 2013 ha proceduto ad aggiornare e rinnovare le autorizzazioni precedentemente
concesse, arrivando complessivamente a garantire I'accesso ad oltre 260 utenti esterni abilitati, ai
guali sono stati forniti supporti informativi, formazione e assistenza tecnica.

Si sottolinea che tale forma di accessibilita per via telematica si sta rivelando di grande utilita al fine
di far emergere e contrastare le irregolarita amministrative eventualmente commesse da cittadini e
da imprese percettori di particolare benefici fiscali, economici e di sussidi, nonché di consentire lo
snellimento dei procedimenti di riscossione coattiva dei tributi mediante ruolo e verifica circa la
sussistenza di crediti di lavoro in capo a contribuenti morosi, riducendo notevolmente i costi diretti e
indiretti che tali attivita comportano per le amministrazioni richiedenti, nonché per gli uffici provinciali
tenuti a rispondere a tali domande di accesso.

Collaborazione con 'INPS presso il Centro per I'im  piego di Montecchio

Anche per 'anno 2013 € proseguita la collaborazione con INPS nella gestione del Centro per
l'impiego della Val d’Enza, garantendo la permanenza di una unita qualificata di personale INPS e
quindi la continuazione dei servizi erogati gia da vari anni congiuntamente in materia di lavoro —
non previdenziale - con beneficio dellutenza locale (lavoratori, imprese, patronati, studi,
associazioni).

| TIROCINI DI ORIENTAMENTO E FORMAZIONE RIVOLTI Al GIOVANI

Un forte investimento della Provincia ha sempre riguardato la promozione di tirocini, come
strumento peculiare di politica attiva del lavoro e come modello di formazione in situazione,
dimostratosi in grado di favorire efficacemente I'occupabilita se progettati accuratamente e realizzati
incrociando i fabbisogni formativi di disoccupati ed aziende.

Nel corso del 2013 sono state approvate le linee guida nazionali a seguito delle quali & stata
emanata la L.R. 7/2013, di riforma della L.R. 17/2005 per cio che concerne la disciplina dei tirocini;
le nuove norme sono in vigore dal 16/9/2013.

Il numero di tirocini promossi dai Centri per I'impiego nel 2013 é stato pari a 234 per quanto
concerne i disoccupati e i neodiplomati/neolaureati, e pari a 285 per quanto concerne le persone in
condizione di svantaggio o di disabilita accompagnate tramite i Nuclei territoriali.

ALTRE INIZIATIVE DI CONTRASTO ALLA CRISI ECONOMICA

Le azioni svolte dall’'Unita anticrisi della Provincia, con il coinvolgimento degli attori sociali ed
economici del nostro territorio, in modo particolare attraverso la Commissione provinciale tripartita e
l'interazione costante con le commissioni consiliari 6 Commissione economia e Commissione
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speciale crisi economica, hanno permesso: la gestione del Protocollo di anticipazione sociale fino a
dicembre 2013, utilizzato per I'anticipazione di Cassa Integrazione Guadagni Straordinari, Contratti
di Solidarieta, CIGS in deroga che hanno visto, oltre gli strumenti previsti negli accordi 2009, 2010 e
2011, la condivisione di un ulteriore sostegno per i lavoratori con famiglie numerose e l'estensione
dello stesso Protocollo alle situazioni di CIGO e CIGO in deroga per "evento sismico", a seguito del
terremoto del maggio 2012, che & proseguito per tutto il 2013, per le azienda ancora in difficolta a
causa dell'evento sismico: nel corso del 2013, inoltre & stato affrontato, con la Regione Emilia-
Romagna e le altre Province, il tema della possibile unificazione dei diversi Protocolli provinciali di
anticipazione sociale in un unico e omogeneo Protocollo regionale, attraverso il costante confronto
tra Regione, Province, parrti sociali e ABI regionale.

L'attivita della Provincia di Reggio Emilia per favorire l'attivazione di ammortizzatori sociali &
proseguita nellambito della Legge 223/91 e DGR Regione Emilia Romagna n. 692/09 sia per la
Cassa Integrazione Guadagni Straordinari che per i Contratti di Solidarieta: nel corso del 2013 sono
stati seguiti e conclusi accordi per 116 situazioni aziendali, che hanno riguardato 5.201 lavoratori.
E’ proseguita inoltre con successo l'attivita di mediazione e facilitazione tra aziende, organizzazioni
sindacali e parti sociali al fine di individuare percorsi per ridurre gli effetti della crisi anche con
specifiche attivita formative e di orientamento.

Alcune vertenze sono state seguite con particolare attenzione e impegno; una in particolare ha
impegnato I'Unita anticrisi in modo significativo e con interventi di mediazione tra le parti, quella
relativa alla Terim spa in liquidazione e concordato preventivo con sede a Modena e sedi operative
a Rubiera (RE) e Baggiovara (MO) con circa 380 lavoratori complessivi, che ha visto |l
coinvolgimento, del vicepresidente della Provincia, dell'assessore regionale alle attivita produttive,
delle istituzioni locali della provincia di Modena unitamente alle rappresentanze provinciali e
regionali delle parti sociali, trattandosi di un'importante azienda manifatturiera del settore piani
cottura e forni da cucina.

Un forte impegno ha riguardato anche le iniziative e gli incontri svolti a livello istituzionale e anche
con le stesse maestranze, per affrontare altre situazioni di crisi aziendali, in particolare quella della
Mariella Burani Fashion Group di Cavriago e il Pastificio Dallari di Fabbrico, entrambe accomunate
da specifiche crisi aziendali, ma non di mercato dei prodotti e dei marchi stessi. Nell'ultima parte
dell'anno I'Unita anticrisi ha avuto modo di sviluppare una serie di mediazioni (di concerto con la
Regione Emilia-Romagna) relativamente alla Newlat spa con stabilimenti in varie parti d’ltalia e con
sede legale a Reggio Emilia nello stabilimento ex Giglio, tale mediazione si &€ poi concretizzata al
Ministero del Lavoro a Roma con un accordo condiviso che ha bloccato 170 licenziamenti su 880
dipendenti totali (su tutto il territorio nazionale).

Per tutto il 2013 sono rimasti attivi il numero verde “Reggiobattelacrisi” e le pagine web del
medesimo sito internet, per informare cittadini, lavoratori ed utenti delle azioni che la Provincia
continua a portare avanti contro la crisi.

E' inoltre stata aggiornata la attivata una pagina speciale riguardante gli ammortizzatori collegati
all'evento sismico del maggio 2012, che ha coinvolto nell'area del sisma (soprattutto nei comuni di
Reggiolo, Rolo, Guastalla, S. Martino in Rio, Fabbrico, Correggio, Novellara): 290 aziende per oltre
4 mila lavoratori. A fine 2013 inoltre € stato inserito il Bando regionale per i contributi ai lavoratori
autonomi e ai dipendenti che non hanno potuto usufruire dei normali ammortizzatori in deroga per
"evento sismico".

E' proseguita la collaborazione con Comune di Reggio Emilia, Camera di Commercio e Universita
di Modena e Reggio per la redazione dell’ "Osservatorio economico, coesione sociale e legalita"
che svolge funzione di gestione ed elaborazione sui dati economici e statistici della nostra
provincia, rispetto alla quale sono state portate avanti numerose attivita di rilevazione, monitoraggio
ed interpretazione dei dati relativi al’'andamento dell'occupazione e dell'economia reggiana.
L'Osservatorio ha ottenuto buoni risultati nell’ integrare tutte le informazioni, sia di carattere
economico che di natura sociale, che riguardano la provincia di Reggio Emilia, al fine di fornire un
guadro sistematico ed esauriente del tessuto socio-economico della nostra provincia. E’ proseguita
inoltre la consueta attivita di predisposizione di report e relazioni sui principali aspetti socio-
economici della realta provinciale, e sugli indicatori di qualita della vita, innovando profondamente
le modalita di organizzazione delle informazioni sul sito web istituzionale e costituendo una banca
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dati riorganizzata di tutto il materiale disponibile prodotto dai vari servizi dell’Ente. Si & attuata con
ottimi esiti la sperimentazione divenuta nel 2013 standard regionale, in materia analisi quantitativa
del mercato del lavoro e per la crescita economica del territorio provinciale, frutto della
collaborazione avviata con I'Ateneo di Modena e Reggio Emilia, Dipartimento di Comunicazione ed
economia.

Per sostenere i cittadini in questo momento di difficolta il servizio “Sportello del cittadino” ha
continuato la sua attivita di supporto ai cittadini in difficolta economica e/o occupazionale
nell'espletamento di pratiche amministrative, finanziarie, legali. L’assistenza nella gestione di
queste pratiche ha agevolato i cittadini che si sono presentati nella gestione di questioni legate
soprattutto a debiti contratti con Equitalia, consentendo significativi risparmi economici. Inoltre , lo
sportello, ha consentito la sperimentazione effettiva del’equometro, nuovo sistema di verifica della
situazione patrimoniale e reddituale, progettato e pensato per favorire una maggiore equita sociale,
soprattutto in questa situazione di crisi economica per il quale €& stato realizzato un software idoneo
ad un utilizzo efficiente dello stesso da parte delle numerose amministrazioni locali che ne hanno
fatto richiesta.

2.1.2 LE AZIONI A SOSTEGNO DELL'ECONOMIA PROVINCIAL E E PER
LA LEGALITA'

Nel 2013 l'azione dell'ente a sostegno del tessuto produttivo e dei servizi &€ stata svolta con
continuita, attraverso una continua azione di coordinamento degli sportelli unici delle attivita
produttive insediati presso i comuni, in conformita alla disciplina nazionale e regionale, in modo da
garantire il ruolo strategico del sistema degli enti locali nell'opera di snellimento e semplificazione
delle attivita produttive, nonché il costante sostegno al mondo delle professioni.

Vista la situazione economica del territorio si € prestata particolare attenzione al monitoraggio e
allinterpretazione dei dati relativi allandamento dell’occupazione, supportando tali attivita con
analisi qualitative ed affiancando e coordinando le rilevazioni con quelle realizzate da altri soggetti
del territorio.

Prioritaria per 'anno 2013 ¢ stata la partecipazione attiva al monitoraggio ed alla rilevazione dello
stato dell’economia e del mercato del lavoro reggiano. In particolare si segnala la partecipazione ai
progetti “Osservatorio Economico, coesione sociale legalita” e “Osservatorio dell’Appennino
Reggiano”. Rispetto al primo, in un contesto di crisi economica che produce pesanti implicazioni
sociali (a Reggio Emilia il tasso di disoccupazione risulta piu che raddoppiato rispetto alla
situazione pre-crisi ed il numero degli iscritti alle liste di disoccupazione dei Centri per I'impiego che
cresce incessantemente), si € proseguita e rafforzata la partecipazione. Attraverso le elaborazioni
compiute dall'Ufficio Statistica sono stati forniti periodicamente i dati relativi al mercato del lavoro o
ad altri temi specifici emersi dalle discussioni, utili al fine di poter progettare a livello territoriale
azioni di policy rivolte al sostegno all’'occupazione, all’economia e alla stabilita al sistema
economico locale.

La gestione delle partecipazioni societarie ha consentito alla Provincia, per la propria parte, di dare
impulso all'economia. Per cid che riguarda il ruolo di controllo, I'Ente ha esercitato con il massimo
impegno, per quanto possibile, i compiti sanciti dalle norme vigenti.

In taluni casi tale compito si € rilevato alquanto problematico per vicende interne a qualche societa
e, tale problematicita, &€ emersa dagli atti pubblici che la Provincia ha assunto in modo esplicito.

In collaborazione con la Segreteria Generale dellEnte sono state formulate le proposte, in
materia di partecipazioni societarie, utili alla definizione del Regolamento sui Controlli di cui la
Provincia si € dotata con deliberazione consiliare n. 31 del 18.4.2013, in ottemperanza al
D.L.174/2012, modificativo dell'art.147 del D.Lgs.267/2000.

37



Oltre agli adempimenti d'obbligo in ordine alla rilevazione per I'anno 2013 dei dati inerenti le
partecipazioni societarie, trasmessi come di consueto al Dipartimento per la Funzione Pubblica,
nonché al MEF ed alla Corte dei Conti tramite I'apposito questionario sottoscritto dai revisori dei
conti, & stata curata con particolare attenzione la rilevazione, ai sensi dell'art.22 del Digs 33/2013,
dei dati in materia di trasparenza e pubblicita delle partecipazioni societarie e si € opportunamente
effettuata la loro pubblicazione sul sito web dellEnte denominato “AMMINISTRAZIONE
TRASPARENTE”". Questo ha reso possibile la divulgazione nel formato di "dati aperti", quindi
utilizzabili, delle informazioni di maggior rilievo inerenti agli organismi pubblici e privati, dalle
Fondazioni alle Associazioni ed alle societa a cui la Provincia partecipa, per garantire all'esterno la
piena conoscenza dell'attivita svolta e l'accessibilita totale alle informazioni.

Di particolare rilevanza é stata la realizzazione del progetto di scissione della Societa Matilde di
Canossa srl, finalizzato alla creazione in particolare di una societa a vocazione immobiliare, come
gia indicato dal Consiglio Provinciale con l'atto di indirizzo approvato nell'aprile 2010.

Tale progetto ha portato alla scissione della citata societa in:

— Societa "Montefalcone SrI" a totale partecipazione pubblica, con soci Provincia di Reggio
Emilia e Comuni di Bibbiano, Quattro Castella e S.Polo d'Enza, con capitale sociale €
1.852.598,16 di cui la Provincia detiene quote per € 1.528.704,00 pari all' 82,52%. La societa
ha per oggetto I'acquisizione, la conservazione, la ristrutturazione, la valorizzazione, la vendita
e la locazione di immobili di interesse storico, artistico, culturale e paesaggistico con la finalita
di tutelare il patrimonio immobiliare storico e artistico del territorio della provincia di Reggio
Emilia, incrementare il turismo e le altre attivith economiche di tali territori mediante la tutela, la
valorizzazione e la utilizzazione dei suoi beni storici e artistici a supporto dei flussi turistici e con
finalita di promozione della cultura, dell'ambiente, del territorio e del paesaggio;

— Societa “Matilde di Canossa S.r.l.” societa mista, composta da numerosi soci sia pubblici che
privati, con capitale sociale di € 695.560,00 di cui la Provincia detiene quote per € 8.598,96
pari all' 1,24% del capitale sociale.

La societa ha per oggetto la promozione e valorizzazione turistica ed economica delle zone

matildiche del’Emilia Romagna mediante:

o latutela, la valorizzazione e la conservazione, dei beni artistici, storici ed ambientali;

o l'organizzazione di visite, viaggi ed escursioni e la segnalazione dei monumenti e delle altre
attrazioni presenti nei territori matildici;

o la promozione anche all'estero dei prodotti tipici anche attraverso propri uffici di
rappresentanza.

Durante i primi mesi del 2013 sono inoltre state concluse le procedure di sottoscrizione
dell'aumento di capitale della Societa Reggio Emilia Innovazione, a seguito del quale attualmente
la Provincia detiene il 18,601% del capitale sociale. Tale aumento di capitale ha consentito in
particolare di sostenere lo sviluppo di progetti di investimento ed aumento del volume di attivita di
REI. Con l'apertura del Tecnopolo, luogo individuato per la ricerca, per l'innovazione e per il
trasferimento tecnologico, ospitato nel capannone 19 dell'area ex Reggiane, appositamente
ristrutturato ed inaugurato nell'ottobre 2013, si sono create le prospettive per un rafforzamento di
REI e per una sua maggiore integrazione nel tessuto culturale ed economico della provincia.

Nei primi mesi del 2013 si sono concluse le procedure di uscita del socio privato AVIO Gestioni
dalla compagine sociale di Aeroporto di Reggio Emilia Srl, garantendo cosi una stabilita
dell’'assetto societario grazie alla quale si € conseguito fra gli altri I'importante obiettivo di
mantenere in equilibrio il bilancio 2013, come era gia avvenuto per il 2012 .

Particolare attenzione € stata rivolta alla difficile situazione di bilancio in cui si é trovata la societa
REGGIO EMILIA FIERE srl, in considerazione dei riflessi strategici ed economici che I'eventuale
conclusione negativa del concordato preventivo avrebbe potuto avere sul territorio e sui tre enti
pubblici soci che detengono la maggioranza del capitale sociale.
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Dopo un lungo e travagliato esame della situazione e confronto con gli altri soci, sono stati
assunti dalla Provincia importanti impegni sia sul versante della programmazione che
dell'economia, i quali stanno consentendo all'Ente sia di rilanciare il polo fieristico che di cercare
di mantenere la proprieta delle pregiate aree circostanti la Stazione Mediopadana.

E' stato altresi affrontato e ampiamente dibattuto il problema della situazione dell'Azienda
Consortile Trasporti per la quale si € reso necessario, contestualmente alla delibera degli equilibri
di bilancio del settembre 2013, predisporre il ripiano delle perdite 2012.

La situazione complessa in cui versano le aziende che si occupano di trasporto locale e
all'attenzione della Provincia, la quale si sta sforzando di proporre nelle sedi deputate e di fare
attuare le opportune correzioni, ai fini di una piu razionale organizzazione e di un maggiore
soddisfacimento delle esigenze dell'utenza.

Nelllambito delle azioni intraprese finalizzate a superare gli ostacoli della stretta creditizia che ha
paralizzato la ripresa delle piccole attivita, sono state mantenute importanti misure per facilitare
laccesso al credito da parte delle imprese reggiane, attraverso il Fondo Provinciale di
Controgaranzia, e da parte delle nuove imprese femminili con il Fondo per il Microcredito femminile.
E’ stata inoltre avviata un'importante operazione di contrasto alle conseguenze generate dalla crisi
del settore edile sulle PMI dell'indotto locale attraverso la costituzione di un nuovo Fondo di
garanzia, finanziato congiuntamente con la CCIAA, destinato ad agevolare I'accesso al credito da
parte di quelle imprese che vantano un credito nei confronti di aziende del comparto edile che
versano in uno stato di riconosciuta difficolta e che sara gestito dalla neo-nata Rete Temporanea
d'Impresa fra i Consorzi ex 107 qualificatisi allo scopo. Nel corso del 2014 l'operativita dello
strumento, finanziato per un milione di euro in parti uguali con la Camera di Commercio,
dispieghera pienamente i suoi effetti.

Nel campo del settore di regolazione dell’autotrasporto, € proseguita con apprezzamento l'attivita in
seno all'Osservatorio sulla legalita dei trasporti, in particolare assumendo come Ente gestore
dell’Albo, nel senso indicato dalla Autorita Garante della Privacy, la titolarita del software Legalita,
condiviso con la Camera di Commercio, in grado di incrociare le informazioni detenute dalle diverse
Amministrazioni competenti negli ambiti fiscali, della regolarita del lavoro, dell'idoneita tecnica.
Inoltre, il solo efficace incrocio con i dati disponibili presso la CCIAA ha prodotto, da parte della
Provincia, la cancellazione dell’Albo di oltre 300 imprese nel solo anno 2013, portando il totale di
imprese cancellate d'ufficio a partire dal 2002 ad oltre 1520, valore che corrisponde al
dimezzamento del numero complessivo, ora attestato a poco piu di 1600.

E’ stato realizzato inoltre, direttamente dagli uffici competenti della U.O. Amministrativa Trasporti
della Provincia, in collaborazione con la USL ed il centro di prevenzione operante presso la sede
dell'ex ospedale Spallanzani, il primo corso di aggiornamento professionale obbligatorio per gli
insegnanti ed istruttori di scuola guida, con il rilascio di un attestato finale di partecipazione, valido
ai fini della formazione biennale obbligatoria; in tal modo, gratuitamente, & stata offerta al settore
un’ opportunita di formazione professionale di qualita, privilegiando la conoscenza degli argomenti
utili alla prevenzione dei comportamenti a rischio per la guida degli autoveicoli.

Nel corso del 2013 sono continuate le attivita del Coordinamento dei Comuni e della Provincia sui
temi della legalita. In particolare il Gruppo di lavoro per la legalita, formato da rappresentanti dei
sindaci reggiani e coordinato dalla Presidente della Provincia di Reggio Emilia, ha affrontato
numerosi temi connessi alla presenza nel territorio reggiano di attivita commerciali, imprenditoriali o
di altra natura che possono costituire indicatori significativi in merito ai tentativi di penetrazione di
associazioni o di imprenditori legati alle mafie. Il coordinamento dei Sindaci e della Provincia ha
seguito con particolare attenzione gli episodi criminosi che si sono verificati nel corso del 2013 nel
territorio provinciale.
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2.2 SCUOLA E FORMAZIONE

2.2.1 SCUOLA: ATTIVITA' REALIZZATE NEL CORSO DEL 201 3

Nel corso dell'anno 2013, la Provincia ha sviluppato le competenze di natura programmatoria e di
carattere gestionale concernenti il sistema scolastico provinciale in uno scenario caratterizzato
ormai da oltre un decennio dall'incremento della popolazione scolastica, dovuto presumibilmente in
misura non secondaria all'aumento degli alunni stranieri.

Questo notevole incremento della popolazione si €& tradotto in una crescente complessita
quantitativa e qualitativa delle politiche scolastiche a cui la Provincia € stata chiamata a rispondere:
oltre a sollecitare riflessioni e valutazioni sulle politiche scolastiche di lungo respiro ha fin da subito
prodotto I'esigenza di governare i bisogni emergenti di piu immediata insorgenza connessi al
considerevole sviluppo della popolazione scolastica, quali 'aumento del fabbisogno in termini di
servizi da erogare alle scuole nonché di aule, laboratori e arredi da mettere a disposizione per
l'utilizzo scolastico.

All'interno di questo contesto di riferimento, sulla base del quadro normativo nazionale e regionale,
la Provincia ha perseguito i propri obiettivi strategici rivolti alla definizione di un'offerta formativa
organica, allo sviluppo della capacita di accoglienza del sistema scolastico nonché al
perseguimento della sua efficacia in termini di promozione del successo scolastico e del benessere
degli studenti. Inoltre, attraverso I'erogazione di svariati servizi e la fornitura di beni a supporto
dell'attivita scolastica, nonostante le note difficoltd finanziarie, la Provincia ha sostenuto e
valorizzato il processo di autonomia delle scuole superiori attivando una serie di interventi finalizzati
al miglioramento della qualita, sicurezza e funzionalita dei luoghi scolastici.

La qualificazione delle scuole e il sostegno delle attivita educative hanno rappresentato uno dei
principali sforzi progettuali e finanziari del Servizio al fine di realizzare I'obiettivo dell’integrazione
scolastica di tutti gli studenti con particolare riferimento sia a quelli di origine straniera, sia a coloro
che si trovano in condizioni di disabilita o di forte disagio. In effetti, il processo di integrazione degli
alunni stranieri, di quelli certificati, con disturbi specifici dell’apprendimento e in situazione di
svantaggio sociale & diventato, negli ultimi anni, un elemento strutturale di miglioramento e di
innovazione di tutto il sistema scolastico.

A fronte del crescente trend di presenza degli alunni immigrati in ogni ordine e grado di scuola, si
sono create le condizioni per qualificare in senso interculturale le attivita formative e sviluppare una
soddisfacente capacita di accoglienza delle scuole, anche se rimangono situazioni di criticita legate
all'insuccesso scolastico e alla dispersione degli alunni stranieri ed alla loro difforme distribuzione
sul territorio, talvolta caratterizzata da un’insoddisfacente concentrazione in alcuni istituti. Nell'anno
scolastico 2012/2013 la percentuale di stranieri non ammessi alla classe seconda della scuola
superiore & del 39% rispetto ad una media provinciale del 23,5% e nell'insieme del quinquennio &
del 24,7% rispetto ad una media provinciale del 13,0%.

Le politiche di integrazione degli alunni disabili devono registrare segnali positivi che confermano la
tradizionale capacita di accoglienza della scuola reggiana. Il costante e decisivo impegno della
Provincia su queste tematiche € mirato sia a promuovere direttamente progetti e azioni per
l'integrazione sia a coordinare, in una logica di rete con gli altri soggetti istituzionali, interventi e
servizi che favoriscono l'inclusione sociale (scolastica e non solo). Inoltre, al fine di incidere in
modo significativo sulla promozione del benessere nell’lambiente scolastico, si sono svolti incontri
interlocutori con gli insegnanti referenti delle scuole secondarie di secondo grado con la doppia
finalita di avere, da un lato, la disamina dei progetti gia attivati su questa tematica e di rilevare,
dall’altro, il fabbisogno di docenti e studenti. In tale direzione, anche nel corso del 2013 si sono
svolte iniziative di sensibilizzazione sui diritti delle persone disabili  con il coinvolgimento dei
giovani studenti sul tema dell'inclusione sociale.
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All'interno di una prospettiva rivolta allo sviluppo della efficacia del sistema scolastico in termini di
promozione del successo formativo , le azioni per la rimozione degli ostacoli di ordine
economico, sociale e culturale che limitano l'uguaglianza delle opportunita di accesso al sapere al
fine di rendere effettivo il diritto di ogni persona ad accedere a tutti i gradi del sistema hanno
rappresentato un aspetto particolarmente rilevante. Tale obiettivo & stato perseguito anche nel
corso del 2013 con risultati significativi e destinati ad avere un impatto positivo sull'intera
popolazione scolastica del territorio provinciale sia attraverso le capillari attivita di orientamento e ri-
orientamento scolastico svolte da Polaris, sia tramite gli interventi ed i progetti finanziati con risorse
previste nel Bilancio provinciale 2013 (valorizzazione delle eccellenze, promozione di progetti
extrascolastici tramite il progetto Vantaggi per la scuola, inaugurazione di laboratori sperimentali
come quello delle Macchine matematiche, promozione di eventi a tutela dellambientale come
I'abbattimento dell'ecomostro, ecc.) e dalla Legge Regionale 8 agosto 2001, n. 26 “Diritto allo studio
e all'apprendimento per tutta la vita, abrogazione della L.R. 25 maggio 1999, n. 10" (trasporti e
trasporti speciali).

Anche nel corso del 2013, € stata rivolta particolare attenzione alla relazione intercorrente tra la
popolazione giovanile e i loro spazi di aggregazione, ponendo I'accento su alcune progettualita
mirate alla promozione del protagonismo diretto (valorizzazione di esperienze di autogestione di
realta associative e gruppi informali) e allo sviluppo di percorsi di cittadinanza attiva anche
attraverso forme di partecipazione alla vita delle istituzioni e comunita locali (L.R. 14/08 “Norme in
materia di politiche per le giovani generazioni").

In questo ambito d'intervento, nel 2013 si & scelto di continuare a lavorare sul tema della
"occupabilita dei giovani" visto che si tratta di un problema sempre piu grave e sempre piu critico
per la popolazione giovanile, sia attraverso la continuazione del progetto finanziato dall’Unione
Province ltaliane nel 2012, sia tramite progettualita presentate sulla L.R. 14/08.

1. PROGRAMMAZIONE DELL'OFFERTA FORMATIVA E SOSTEGNO DELL'AUTONOMIA
SCOLASTICA

Al fine di dare corso alle competenze in materia di programmazione dell’offerta di istruzione e di
organizzazione della rete scolastica  ha operato la Conferenza Provinciale di Coordinamento, una
rete interistituzionale attiva a livello territoriale per la concertazione delle politiche formative e di
programmazione dell'offerta scolastica, costituita ai sensi dell'art. 46 della L. R. 12/2003. Nel
contesto degli indirizzi regionali di riferimento, nel mese di novembre 2013, in tempo per garantire la
puntuale informazione orientativa dei ragazzi e delle loro famiglie, la Giunta provinciale ha
deliberato per I'a.s. 2014/2015:

— listituzione di un Istituto Professionale autonomo a Correggio con convitto annesso, cui
trasferire gli indirizzi professionali, ivi compresi i corsi serali e le qualifiche di leFP attivi presso
le scuole annesse al Convitto Nazionale “R. Corso”, subordinatamente alla trasformazione da
parte del MIUR del Convitto Nazionale in convitto annesso, al fine di favorire la riqualificazione
e il rilancio dell'offerta dell'istruzione professionale nelllambito del comune di Correggio, che si
colloca attualmente in un contesto di forte fragilita sociale;

- Vlistituzione dell'indirizzo tecnico “Informatica e telecomunicazioni”, articolazione “Informatica”
presso I'llS “Gobetti” di Scandiano;

— listituzione dell'opzione “Valorizzazione e commercializzazione dei prodotti agricoli del
territorio” dell'indirizzo professionale “Servizi per I'agricoltura e lo sviluppo rurale” presso l'llS
“Zanelli” di Reggio Emilia;

— listituzione dell'opzione “Valorizzazione e commercializzazione dei prodotti agricoli del
territorio” dell’indirizzo professionale “Servizi per I'agricoltura e lo sviluppo rurale” presso il
nuovo lIstituto Professionale di Correggio;

— listituzione dell’'opzione “Manutenzione dei mezzi di trasporto” dell’indirizzo professionale
“Manutenzione e assistenza tecnica” presso il nuovo Istituto Professionale di Correggio;
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— listituzione dell’opzione “Prodotti dolciari artigianali e industriali” dell'indirizzo professionale
“Servizi per I'enogastronomia e l'ospitalita alberghiera”, articolazione “Enogastronomia” presso
'S “Motti” di Reggio Emilia.

Quest'ultimo percorso formativo potra altresi disporre di attrezzature all’avanguardia. Infatti, grazie

alla sinergia e alla collaborazione virtuosa tra la Provincia e le imprese PreGel e G.i. Gelati, nel

mese di dicembre 2013 & stato possibile procedere allinaugurazione del nuovo laboratorio di

pasticceria e arte bianca presso I'llS “Motti” di Reggio Emilia.

Nel novembre 2013 si & dato corso anche alla programmazione dell'offerta di istruzione e

formazione professionale (leFP) , al fine di consentire agli istituti professionali, che la Riforma

Gelmini ha previsto come percorsi quinquennali, di continuare a rilasciare al terzo anno una

qualifica professionale nell'ambito nel sistema regionale di istruzione e formazione professionale

impostato sulla collaborazione sussidiaria di tipo integrativo tra istituti professionali ed enti di

formazione accreditati. L'offerta relativa all'a.s. 2014/2015 modifica in parte quella dell’a.s. in corso

2013/2014, che prevede che tutti gli istituti professionali reggiani rilascino la qualifica al terzo anno,

ad eccezione dell'IP “Galvani-lodi” la cui offerta nelllambito dell'indirizzo dei servizi sociali prevede

anche a livello nazionale il solo diploma di maturita. In particolare la Giunta provinciale ha
deliberato:

— lattivazione della qualifica leFP di “Operatore agro-alimentare” presso il nuovo Istituto
Professionale di Correggio;

— lattivazione della qualifica leFP di “Operatore dell’autoriparazione” presso il nuovo Istituto
Professionale di Correggio;

— la soppressione della qualifica leFP di “Operatore meccanico di sistemi” presso il Convitto
“Corso” di Correggio, mai attivata;
I'attivazione della qualifica leFP di “Operatore agro-alimentare” presso I'llS di Castelnovo ne’
Monti.
E’ altresi proseguita I'attivita formativa sul nuovo sistema regionale di leFP destinata, in particolare,
ad accompagnare la nuova procedura di iscrizione ai percorsi triennali di IeFP.
A supporto delle azioni di programmazione, € stato realizzato e diffuso tra gli operatori scolastici, gli
amministratori e i funzionari degli enti locali, I Annuario della Scuola Reggiana” , la pubblicazione
curata dalla Provincia e dallUST che con cadenza annuale e con grande cura editoriale presenta
da ormai vent'anni dati e informazioni, sia quantitative che qualitative, relative al complesso del
sistema scolastico provinciale offrendo un quadro d’insieme delle scuole di ogni ordine e grado, del
sistema della formazione professionale e della realta universitaria reggiana.

Nel corso del 2013 si € interrotta in seguito all'intervento del garante nazionale per la privacy

limplementazione dell’anagrafe regionale degli studenti  (ARS) che costituiva una banca dati di

tutti gli studenti delle scuole primarie, secondarie di | e Il grado (che al 31 dicembre 2012 erano

62.909), inficiando in tal modo [l'utilizzo di uno strumento utile ad individuare i fenomeni

dell'abbandono scolastico e formativo, il passaggio da un sistema formativo all’'altro ed il tasso

effettivo di scolarizzazione e di successo scolastico.

E’ proseguita I'implementazione dei “Quaderni d’istituto ", costituenti dossier informativi sui singoli

istituti di scuola secondaria di Il grado, dove si & avviato l'inserimento dei dati relativi all'a.s.

2012/2013 che si aggiunge cosi al 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010,

2010/2011 e 2011/2012 gia presenti in banca dati. || buon numero degli anni scolastici ora presenti

in banca dati offre molteplici prospettive di analisi.

Nel mese di settembre 2013 la Giunta provinciale ha deliberato, in ottemperanza ai criteri stabiliti

dalla Conferenza Provinciale di Coordinamento, la ripartizione delle risorse di cui al DL 69/2013,

convertito nella L 98/2013, per la messa in sicurezza, ristrutturazione e manutenzione

straordinaria degli edifici scolastici , ammontanti complessivamente ad € 854.700,00, destinando
una quota del 40% pari ad € 341.880,00 alle strutture del secondo ciclo di istruzione e la restante

guota del 60% pari ad € 512.820,00 ad interventi immediatamente cantierabili sulle strutture di

scuola dell'infanzia e del primo ciclo di istruzione di competenza dei Comuni di Luzzara, Boretto,

Castelnovo Monti, Collagna, Bagnolo, Albinea, Cadelbosco, Castellarano, Reggio Emilia,

Scandiano, Rio Saliceto, San Martino in Rio, Baiso e Vezzano.
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Con l'avvio dell'a.s 2013/2014, nel mese di settembre 2013 ¢ iniziata presso I'llS “Nobili” di Reggio
Emilia la sperimentazione di un progetto di affiancamento e supporto, da parte di volontari aderenti
all'associazione AUSER Volontariato Reggio Emilia, degli operatori scolastici impegnati nel servizio
di sorveglianza scolastica . La necessita della sperimentazione nasce in seguito all’aggregazione
dell'indirizzo professionale “manutenzione e assistenza tecnica” dall'lP “Lombardini” di Reggio
Emilia allllS “Nobili” di Reggio Emilia nonché alla contestuale aggregazione dell'indirizzo
professionale “produzioni industriali e artigianali”, articolazione “industria” dall'lP “Galvani” di Reggio
Emilia all'llS “Nobili” di Reggio Emilia”, al fine di costituire, nel territorio del comune capoluogo di
Reggio Emilia, un istituto tecnico-professionale in filiera verticale dell'industria e artigianato, con
una forte identita vocazionale, facilmente identificabile dai ragazzi e dalle loro famiglie nella delicata
fase della scelta della scuola secondaria di Il grado e radicalmente legato al tessuto produttivo
locale. In esito a questa scelta di riorganizzazione della scuola reggiana, si € venuta a costituire
una istituzione la cui popolazione scolastica nell’a.s. 2012/2013 era di 70 classi e 1.700 alunni, che
ogni giorno frequentano listituto e ai quali si aggiungono docenti, operatori scolastici e genitori.
Poiché non si pud prescindere dalla necessita che la scuola pubblica sia un luogo di socialita, in cui
i cittadini e i giovani in particolare possano dialogare, confrontarsi e fare esperienza positiva delle
relazioni sociali; un luogo di convivenza sostenibile, che possa generare il rispetto per l'altro,
persone e luoghi pubblici; un luogo sicuro, dove i comportamenti individuali devono migliorare a
vantaggio di tutta la comunita, la Giunta provinciale ha deliberato di procedere alla sottoscrizione di
una convenzione con I'llS “Nobili” e AUSER, che ha messo a disposizione una lunga esperienza
maturata a fianco degli alunni delle scuole reggiane.

| piani provinciali di attuazione della L.R. 26/01 sul diritto allo studio hanno consentito di erogare ai
Comuni contributi per facilitare I'accesso e la frequenza alle attivita scolastiche e formative sia
attraverso il sostegno ai servizi di trasporto, anche per alunni disabili, sia tramite la fornitura gratuita
0 semi gratuita dei libri di testo. Relativamente agli allievi a rischio di abbandono del percorso
formativo, in disagiate condizioni economiche, la Provincia si € attivata per I'erogazione di borse di
studio . Relativamente all’anno scolastico 2012/2013, sono state istruite 1.298 domande di studenti
frequentanti i primi due anni delle scuole secondarie di secondo grado e i percorsi regionali di leFP
attivi presso gli Enti di formazione accreditati, 1.246 delle quali sono state ammesse al beneficio. Il
valore della borsa era di € 426,00 ma ben 417 ragazzi che hanno raggiunto la media del 7 hanno
ottenuto una borsa di studio maggiorata del 25% pari ad € 532,50, cosi come 56 studenti disabili.
Come di consueto tutte le fasi del bando sono state accompagnate con iniziative formative e di
tutoraggio rivolte agli operatori delle segreterie scolastiche e, per la prima volta, anche agli
operatori degli Enti di formazione accreditati per il segmento della leFP.

2. PROGETTI E AZIONI FINALIZZATE ALLA QUALITA DELLE SCUOLE E AL
SOSTEGNO DELLE ATTIVITA EDUCATIVE

Nella societa attuale ci sono sempre piu fattori che stanno contribuendo a mutare profondamente il
modo in cui si impara e si acquisiscono nuove conoscenze. Questo fa si che sia sempre piu
importante lo stesso “imparare ad imparare”, individuando nuove strategie e metodi di
apprendimento. A questo proposito Provincia, Ufficio scolastico territoriale, Universita, Fondazione
Manodori, Industriali di Reggio Emilia, associazione Re-Learning e la rete di scuole 'lo imparo cosi'
hanno firmato nel 2012 un protocollo d'intesa, intitolato “Reggio Emilia, pro vincia ad alto

apprendimento” , per promuovere nuovi approcci e metodologie di insegnamento. Obiettivo
prioritario del documento di intesa & promuovere, attraverso momenti di dibattito e formazione, la
diffusione di nuove metodologie di insegnamento, proprio per fornire a docenti e di conseguenza
agli studenti, gli strumenti piu adatti ad affrontare una formazione continua, che il mercato del
lavoro sempre pit complesso e globalizzato inevitabilmente richiede. Nel corso del 2013, con
I'obiettivo di allargare la base dei firmatari del Protocollo, per i Sindaci ed i Dirigenti scolastici sono
stati programmati incontri di presentazione del progetto e dei risultati raggiunti secondo il seguente
calendario: mercoledi 8 maggio 2013 a Reggio Emilia, presso il Liceo “Canossa’; mercoledi 22
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maggio 2013 a Castelnovo né Monti, presso llstituto "Cattaneo"; mercoledi 29 maggio a
Correggio presso I' Istituto "Einaudi”.

Le Istituzioni scolastice aderenti alla Rete 'lo imparo cosi' sono n. 17 di cui 15 Istituti Comprensivi
(I.C.Kennedy-RE scuola capofila), una scuola secondaria di secondo grado I.I.S.Scaruffi-Levi-
Tricolore, la Fondazione Simonini. Le scuole coinvolte nella formazione sono tutte quelle della Rete
e in parte anche le scuole non aderenti. Le classi coinvolte nel progetto sono n. 52 ed i docenti che
partecipano a vario titolo sono n. 300.

Nel corso del 2013, quindi, sono stati inclusi nel Protocollo nuovi soggetti: Unione dei Comuni della
Bassa Reggiana; Unione dei Comuni Pianura Padana; Rotary Club; PROFESSARE - rete degli
ordini professionali di Reggio Emilia.

Le attivita di aggiornamento nelle scuole svolte nellautunno 2013 con la supervisione a distanza
alle classi e ai docenti coinvolti nel progetto delle scuole in Rete da parte di Friso Gianna e Drusi
Silvia (UNIPD) sono state: 23 settembre 2013: incontro Referenti scuole aderenti alla Rete, a cura
della prof.ssa Giliana Galloni, per la programmazione delle attivita nelle singole scuole; 3 Ottobre
2013 incontro con la Dott.ssa Anna Baccaglini dello staff Dott.ssa Lucangeli UNIPD
"Metacognizione e matematica: teorie funzionali e pratiche efficaci nella classe inclusiva" per tutti i
docenti interessati delle scuole e Enti di formazione aderenti al progetto (30 docenti partecipanti); 1
Ottobre 2013: Incontro su "Metodo di studio e strategie metacognitive” rivolto a docenti delle scuole
in Rete e alle altre scuole sulla cultura della meta cognizione (teorie e prassi) a cura di UNIPD -
Dott.ssa Gianna Friso (65 docenti partecipanti); 6 novembre 2013: incontro su “La motivazione ad
apprendere”, rivolto a docenti delle scuole in Rete e alle altre scuole sulla cultura della meta
cognizione (teorie e prassi) a cura di UNIPD - Dott.ssa Gianna Friso (70 docenti partecipanti). Gli
incontri proseguono nel 2014.

In data 18 dicembre 2013, si € svolta la presentazione dello strategic Plan a cura di “PROXIMA -
innova, comunica, promuove”, per il lancio e la promozione degli intenti e finalita di “Reggio Emilia —
provincia ad alto apprendimento”.

A dicembre 2013 hanno preso avvio le procedure per la costituzione di tre comitati — scientifico,
comunicazione, raccolta fondi - e del gruppo di coordinamento.

Nel 2013 ha avuto buoni esiti il bando di concorso, indetto per il secondo anno consecutivo dalla
Provincia di Reggio Emilia e dal Consorzio del Parm igiano-Reggiano con sede a Reggio
Emilia in Via Kennedy 18, rivolto agli studenti, singoli o a gruppi , iscritti nell'anno scolastico
2012/2013 alle classi 3*, 4™ e 5™ del Liceo Artistico - Istituto d’Arte “Gaetano Chierici” di Reggio
Emilia per acquisire elaborati di ispirazione creativa da destinare alla conoscenza e promozione dei
prodotti tipici reggiani ed in particolare del Parmigiano-Reggiano. Il bando € finalizzato a potenziare
e promuovere ['attivita didattica e artistica del Liceo Artistico - Istituto d’Arte “Gaetano Chierici” di
Reggio Emilia, i cui studenti partecipanti hanno prodotto originali elaborati ispirati ad un prodotto
tipico reggiano quale il Parmigiano-Reggiano e realizzati con varie tecniche: grafico-pittoriche, ad
olio, fotografiche o altra tecnica specifica relativa alle sezioni attive all'interno dell’Istituto (oreficeria,
stampa su tessuto, design del legno) e alla promozione del territorio, con particolare riferimento ai
temi della gastronomia, paesaggio, economia, per migliorare la conoscenza, l'immagine, e
I'attrattivita del territorio della provincia di Reggio Emilia.

Per quanto riguarda I'inserimento degli alunni disabili  , la Provincia ha proseguito la sua azione di
promozione e coordinamento sia a livello progettuale (con il finanziamento di progetti di
gualificazione scolastica, di peer tutoring, di orientamento pre-professionalizzante, ecc.), che sul
piano organizzativo (con il coordinamento e la partecipazione a gruppi di lavoro distrettuali,
regionali, interprovinciali, ecc).

Anche nelllanno scolastico 2013/2014, si & finanziato il "Progetto Tutor" con fondi del bilancio
provinciale, per un monte ore complessivo di tutoraggio pari a 21.800 ore per € 173.800,00 euro. La
presenza di 211 giovani tutor per gli studenti disabili nelle scuole secondarie di secondo grado
rappresenta una risposta efficace e diffusa alla crescente esigenza di promuovere condizioni
facilitanti nei percorsi di integrazione.
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Continua ad essere richiesto anche il "Tutor" per studenti con Disturbi Specifici di Apprendimento

(DSA) frequentanti il biennio della scuola secondaria di secondo grado. A partire dall’anno

scolastico 2013/2014 il progetto si € ampliato ed ha coinvolto studenti frequentanti tutti gli istituti

superiori della provincia di Reggio Emilia e non solo quelli presenti nel comune capoluogo. Nel

progetto sono stati coinvolti 33 tutor che hanno supportato studenti e studentesse nell'attivita di

studio pomeridiano. Il progetto Tutor DSA, per il periodo gennaio-giugno 2013, € stato finanziato

con risorse provinciali per un importo complessivo di € 22.352,00.

Inoltre, sempre sul fronte dell'inclusione scolastica e lavorativa dei giovani disabili, nel 2013 &

proseguito il progetto di finanziamento delle esperienze estive di alternanza scuola — lavoro rivolte a

studenti disabili del lll e IV anno delle scuole secondarie di secondo grado con durata di 3/6

settimane. Gli studenti disabili coinvolti nell’anno scolastico 2012/2013 per i tirocini estivi sono stati

n. 28 per un finanziamento provinciale di € 10.000,00.

Si é continuato a partecipare alle attivita del Gruppo di Lavoro Interistituzionale Provinciale (GLIP),

costituito dall'Ufficio Scolastico Provinciale, con un coinvolgimento diretto nella programmazione di

incontri che riguardano la fase di diffusione del nuovo Accordo di programma degli studenti disabili

ex L.104/92 sottoscritto il 12 dicembre 2012. In tale direzione, nel 2013 si sono promossi incontri

interistituzionali, a livello zonale, con tutti gli attori interessati al funzionamento del sistema di

integrazione (referenti degli enti locali, dirigenti scolastici, genitori, ecc.) scolastica, formativa e

sociale degli alunni disabili che hanno rappresentato un’occasione di ascolto e di confronto sulle

opportunita e sulle criticita che caratterizzano il processo di integrazione scolastica e sociale degli

alunni con disabilita. Gli incontri si sono svolti il 9 ottobre 2013 a Scandiano, il 21 ottobre 2013 a

Guastalla, il 18 novembre 2013 a Correggio, il 25 novembre a Castelnovo monti. Proseguiranno nel

2014 negli altri distretti. In questi incontri si coglie I'occasione per discutere non solo dell’Accordo di

programma, ma anche per dare informazioni sulle attivita svolte dallo sia Sportello di difesa civica

delle persone con disabilita - inaugurato a Reggio Emilia a Marzo 2013, sia dal Centro Servizi per

I'Integrazione delle persone disabili della provincia di Reggio Emilia.

Ci si & impegnati, infatti, in accordo con i soggetti promotori, a dare una fisionomia sempre piu

definita al Centro Servizi per l'integrazione (CSI) delle persone disabili nella provincia di Reggio

Emilia con compiti di informazione, coordinamento, promozione, sensibilizzazione, documentazione

nel campo dell'integrazione scolastica, socio — educativa e lavorativa delle persone disabili con

I'obiettivo di promuovere azioni ed interventi secondo una logica di programmazione coordinata dei

servizi scolastici con quelli sanitari, sociali, culturali.

Il Centro, istituito con una convenzione interistituzionale, rientra nella rete regionale dei centri di

documentazione per I'handicap. La partecipazione a questo network regionale ha una ricaduta a

livello provinciale nell'individuazione di attivita da promuovere e coordinare (adozione del deficit:

Reggio Emilia ha scelto i Disturbi Specifici di Apprendimento — DSA; gestione di banche dati,

organizzazione di seminari tematici, ecc.). Il Centro partecipa inoltre alla realizzazione del Servizio

di Difesa civica per le persone con disabilita e ri  entra nella Rete regionale contro le

discriminazioni.

In particolare nel corso del 2013 si sono svolte iniziative di particolare rilevanza provinciale sia dal

punto di vista educativo, sociale e sanitario.

Dal punto di vista dell'informazione, & stato creato un nuovo sito web (www.integrazionereggio.it)

per contenere tutte le informazioni ritenute utili a chi si occupa di disabilita nella prospettiva del

progetto di vita, come punto di riferimento ove i cittadini possono chiedere ed ottenere informazioni
utili ad individuare i soggetti competenti per la risposta al bisogno espresso.

Dal punto di vista della formazione, s ono stati attivati i seguenti corsi:

o ‘“Introduzione alla Comunicazione Aumentativa altern ativa”: insieme di modalita, interventi,
strategie che possono facilitare e migliorare la comunicazione da parte di tutte quelle persone,
bambini ed adulti, che hanno difficolta ad utilizzare i piti comuni canali comunicativi, soprattutto
il linguaggio orale e la scrittura. Il corso di 4 ore, prevalentemente teorico ed informativo ha
coinvolto il Centro Servizi Integrazione, DarVoce (Centro servizi per il volontariato) e I' ass.
Valore Aggiunto ed ha visto la partecipazione di 124 persone tra docenti, genitori, educatori);

o0 “Corso di mappe cognitive per maturandi con diagnos i D.S.A.”: accompagnamento degli
studenti con diagnosi di disturbo specifico di apprendimento alla maturita. Si & svolto un
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percorso di 4 incontri per 12 ore di formazione rivolto a n. 10 studenti ( Ist. Zanelli, Ist. Chierici,
Ist. Filippo Re, Ist. Motti, Ist. Convitto Corso, Ist. Pascal);

0 “Ogni persona una storia”.  corso di formazione per nuovi volontari che desiderano scambiare
esperienze e relazioni con persone disabili: nostre relazioni e sul modo di incontrare e
rapportarsi con la diversita. Il percorso €& stato svolto in collaborazione con: DarVoce,
Coop.Soc. Zora, Ass.Zerofavole e ha previsto 10 partecipanti di cui 5 sono diventati volontari
nei laboratori presentati dal corso.

Il Centro ha partecipato attivamente a progetti di ricerca e sostegno all'integrazione scol astica

e diritto allo studio tra cui:

e “Un credito di fiducia al bambino che apprende”: progetto di potenziamento delle abilita di
letto-scrittura che coinvolge diverse istituzioni del territorio che collaborano insieme per fornire
formazione, accompagnamento e consulenza ai docenti delle classi prime delle scuole primarie
e ai tirocinanti del Corso di laurea di Scienze della Formazione primaria. In particolare le
Istituzioni coinvolte sono: Ufficio Scolastico Territoriale, Istituzioni scolastiche del primo ciclo di
istruzione, Azienda USL Servizio di Neuropsichiatria infantile,Universita di Modena e Reggio
Emilia Dipartimento Scienze Umane,Centro Servizi per l'integrazione; le Istituzioni scolastiche
coinvolte nell'a.s. 2013/2014 sono n. 24 IC per un totale di n. 4882 bambini.

e Progetto “Tutor D.S.A”:  progetto di tutoraggio pomeridiano per studenti con diagnosi di
disturbo specifico dell’apprendimento, frequentanti il biennio delle scuole secondarie di secondo
grado, realizzato dalla Provincia di Reggio Emilia in collaborazione con il Centro Servizi
Integrazione e I'Associazione ltaliana Dislessia (sez. prov.le RE). Nell'A.S. 2013/2014 i Soggetti
coinvolti sono 33 tutor, 100 studenti.

e ‘“Esperienze estive di alternanza scuola - lavoro”: tirocinio che gli adolescenti o i giovani
(eta compresa tra i 16 e i 19 anni) regolarmente iscritti ad un ciclo di studi di Scuola secondaria
di secondo grado, possono svolgere durante le vacanze estive. Nell'a.s. 2012-2013 si sono
finanziate n. 28 borse lavoro retribuite per alunni con disabilita

Tra le iniziative maggiormente rilevanti organizzat e dal Centro, si sottolineano gli eventi

collegati con il “3 dicembre - Giornata internazio nale delle persone con disabilita™ Comune

e Provincia di Reggio Emilia promuovono numerosi appuntamenti e iniziative, che rappresentano

un’importante occasione di riflessione e consapevolezza e la cui rilevanza etica dovrebbe

indirizzare ogni azione politica e sociale orientata al superamento delle barriere culturali e fisiche
ancora oggi esistenti, per giungere a un’efficace inclusione sociale. Le attivitd promosse da

associazioni, cooperative e istituzioni reggiane utilizzano l'arte e lo sport come veicolo principale di

inclusione sociale. Nel 2013 si sono svolti eventi dal 21 novembre al 21 dicembre, su tutto il

territorio provinciale, per complessive n. 26 iniziative (Spettacoli teatrali e di danza, tornei di basket

in carrozzina, cena di beneficenza, momenti di riflessione e dibattito su temi quali le esperienze

estive di alternanza scuola-lavoro, il Servizio di difesa civica, il volontariato in ambito scientifico e

sanitario, l'inclusione sociale delle persone disabili e la presentazione della nuova Fondazione

“Durante e dopo di noi”).

Nel corso del 2013 il Centro ha potenziato il suo ¢ oinvolgimento nei progetti di tutela come

la Difesa civica e la Rete antidiscrimine.

In particolare, il 9 marzo é stato inaugurato a Reggio Emilia il Servizio di Difesa civica per le

persone con disabilita. Il servizio & nato perché all'inizio del 2013 il Difensore civico ha proposto e

perseguito con i Centri Servizio per il Volontariato emiliano-romagnoli e, segnatamente con il loro

Coordinamento, I'obiettivo di sensibilizzare la cittadinanza in relazione alla difesa civica nei rispettivi

territori, per agevolarne I'accesso e la fruizione da parte di cittadini e formazioni sociali. Da marzo a

dicembre il servizio & stato aperto tutti i lunedi mattina dalle 9.30 alle 12.30. Le persone accolte

sono state n.26 di cui n. 8 istanze tenute in carico dal servizio; n. 11 istanze inviate a Bologna al

Difensore Civico regionale; n. 3 istanze inviate al Garante per I'Infanzia; n. 4 istanze non prese in

carico perché non attinenti alla difesa civica. |l risultato attuale & che n. 10 istanze sono state risolte

positivamente e n. 9 istanze in istruttoria.

Per quanto riguarda la Rete regionale contro le discriminazioni il Centro Servizi Integrazione &

punto informativo per le discriminazioni sulla disabilita, per il territorio provinciale di Reggio Emilia.

46



Attraverso gli interventi previsti dalla Legge Regionale n. 26/01 per il diritto allo studio , sono
stati assegnati ai Comuni fondi sia per il trasporto scolastico speciale dei disabili, sia per il trasporto
scolastico in generale.

La qualificazione e I'innovazione delle scuole si € realizzata anche attraverso il sostegno e lo
sviluppo di progetti che da molti anni caratterizzano il lavoro del Servizio programmazione
Scolastica, Educativa ed Interventi per la sicurezza sociale.

Nel 2013 si € conclusa la prima edizione del progetto "Vantaggi per la scuola", promosso da
Comune di Reggio Emilia, Provincia e Coop Consumatori Nordest e finalizzato all’attivazione e al
sostegno finanziario di progetti educativi integrativi al curricolo scolastico nelle scuole di ogni ordine
e grado dell'intero territorio provinciale. In particolare la Provincia ha coordinato e gestito i rapporti
sia con i partner del progetto, sia con le scuole ed i comuni destinatari delle risorse. Per I'anno
scolastico 2012-2013 é stata trasferita agli Istituti secondari di secondo grado aderenti al progetto
"vantaggi per la scuola" e ai Comuni capo-distretto la somma complessiva di € 23.587,50, ripartita
in base alla raccolta punti effettuata dalle singole scuole ed in base alla popolazione scolastica, per
i progetti presentati dai comuni. A fine 2013 si € avviata, ed & ancora in fase di attuazione, la
seconda edizione che nell'a.s. 2013/14 ha visto I'adesione di 49 istituzioni scolastiche sul territorio
provinciale, coinvolgendo complessivamente n. 125 plessi scolastici e 17 scuole secondarie di Il
grado.

Nell'lambito dell'iniziativa InFormaRE, che si & svolto dal 23 al 26 maggio 2013, il Servizio
Programmazione Scolastica, Educativa ed Interventi per la Sicurezza sociale ha organizzato per
venerdi 24 maggio 2013 il convegno Didattica e tecnolgia: una nuova sfida per la scuol a,
presso il Centro internazionale Loris Malaguzzi. Al centro della riflessione di questa giornata sono
state le nuove tecnologie, considerate sempre pil come una nuova frontiera che le scuole devono
esplorare, come elemento di inclusione, in grado di supportare la scuola nel suo ruolo di formazione
delle nuove generazioni. Tra i humerosi progetti portati avanti nel nostro territorio, in particolare
LepidaScuola - un progetto provinciale che ha visto un forte sostegno anche in regione - ha
rappresentato un‘avanguardia nel campo delle nuove metodologie per l'apprendimento. Una
comunita di circa 500 docenti e diverse migliaia di studenti hanno usufruito di questo progetto di
innovazione didattica e tecnologica.

Nell'ambito dell'azione regionale di allestimento di laboratori di matematica in tutte le province della
regione, la Regione Emilia Romagna ha approvato alla Provincia di Reggio Emilia per l'a.s.
2011/2012 il progetto denominato “Scienze e Tecnhologie — Completamento della rete de i
laboratori di macchine matematiche”. Al fine di realizzare questo progetto a dicembre 2011 la
Provincia di Reggio Emilia ha approvato una Convenzione con I'Universita degli Studi di Modena e
Reggio Emilia per la direzione scientifica del progetto, per la formazione e per la documentazione
dell'attivita e ha stabilito di assegnare al Liceo Statale “Moro” di Reggio Emilia, noto per la sua
vocazione alle sperimentazioni nell’area scientifica ed avente a disposizione ambienti di nuova
edificazione, il laboratorio delle macchine matematiche. Il progetto, svoltosi nell’anno scol.
2012/2013, si & concluso il 24 Ottobre 2013 con l'inaugurazione del Laboratorio di macchine
Matematiche presso il liceo Moro. L'evento ha visto la presenza di circa 30 insegnanti ed alcune
testimonianze da parte dei docenti che hanno partecipato all'attivita formativa realizzata in
precedenza. In quella occasione si € presentato il Progetto “MMLab-ER: Laboratori delle Macchine
Matematiche per L’Emilia Romagna” a cura della Prof.ssa Maria Giuseppina Bartolini Bussi (Univ.
di Modena e Reggio Emilia) e si & dato atto del monitoraggio effettuato sul programma di
formazione per insegnanti nella provincia di Reggio Emilia a cura della Dott.ssa Francesca
Martignone (Univ. Del Piemonte Orientale).

Nel corso del 2013 sono proseguite le attivita promosse nelle scuole dall’lstituto per la Storia della

Resistenza e della Societa contemporanea — Reggio Emilia (ISTORECO) relativamente al tema
della memoria e dell’identita.
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Anche nel 2013 si e svolto il Viaggio della Memoria. Dal 12 febbraio al 2 marzo 2013, Istoreco ha
portato piu di 1.000 reggiani (in gran parte studenti degli Istituti superiori della provincia reggiana) in
visita in tre turni distinti a Praga, la capitale della Repubblica Ceca e alla vicina Terezin, con il suo
Ghetto e il campo di concentramento nazista.

Nel corso del 2013, la Provincia di Reggio Emilia ha promosso la diffusione della bozza di
"Protocollo d'intesa interistituzionale per la somm inistrazione dei farmaci a minori in
contesti extra-famigliari, educativi o scolastici" elaborata dall'Azienda USL in applicazione delle
Linee di indirizzo regionali approvate con Delibera di Giunta Regionale n. 166/2012.
La novita delle linee di indirizzo regionali sopra richiamate consiste nella condivisione e
nell'estensione del campo di applicazione del "Protocollo per la somministrazione dei farmaci..."
non solo in ambito scolastico (dove avviene gia dal 2006), ma anche in contesti extra-famigliari,
educativi, ecc. In base alla sopracitata Delibera di Giunta Regionale, tutte le strutture e i servizi
extra-famigliari, educativi e scolastici dovranno sottoscrivere ed adottare il "Protocollo ..." nel caso
di somministrazione di farmaci a minori. Il testo & stato modificato dal gruppo di lavoro Azienda USL
- Provincia di Reggio Emilia sulla base delle osservazioni, modifiche, integrazioni, accolte durante
la "fase di concertazione" con tutti i soggetti che devono sottoscrivere ed applicare il "Protocollo ...".
La fase di concertazione ha previsto diversi passaggi tra cui: il 10 settembre 2013 in Conferenza
Provinciale di Coordinamento; il 24 settembre 2013 nel GLIP; il 7 ottobre 2013 nel Coordinamento
Pedagogico Provinciale; il 17 ottobre con le Comunita educative e le case famiglia; il 24 ottobre
all'Ufficio di supporto della Conferenza Territoriale Sociale e Sanitaria; il 28 ottobre nel GLIP; il 18
novembre Incontro con i Dirigenti degli Istituti Comprensivi e delle Scuole secondarie di secondo
grado. A questi incontri & sempre presente un referente dell’Azienda USL: il Dr. Luigi Moscara -
Responsabile della Pediatria di Comunita che ha partecipato sia al percorso regionale che ha
portato alla redazione delle linee di indirizzo approvate della Delibera n.166/2012, sia al gruppo di
lavoro dellAUSL che ha redatto la bozza del protocollo provinciale; la Dr.ssa Gabriela Gildoni -
Direttore del Servizio di Neuropsichiatria Infanzia e Adolescenza dell'’Azienda USL di Reggio Emilia.
Il "Protocollo ..." sara sottoscritto nel corso del 2014.

La prevenzione delle dipendenze e il contrasto del disagio giovanile hanno costituito anche per il
2013 un importante progetto di lavoro promosso sia tramite I'attivita che si & finanziata al Centro di
Prevenzione Sociale di Reggio Emilia (CPS), sia attraverso i finanziamenti regionali previsti per
la qualificazione scolastica.

In particolare, dall'anno scolastico 2012 — 13 la Convenzione tra la Provincia e il CPS ha preso
atto del nuovo sistema di Istruzione e formazione professionale (leFP) ed ha focalizzato le
progettazioni proprio sugli Enti di formazione proponendo progetti sperimentali che si sono conclusi
con una vera e propria messa in scena, che ha visto i ragazzi protagonisti sia della
rappresentazione che della costruzione delle macchine teatrali. Successivamente gli Enti di
formazione hanno richiesto al CPS un comune percorso formativo per educatori e tutor. A
Guastalla, in particolare, il CPS ha coperto e contaminato anche il campo della didattica, nel quale
si sono cimentati per la prima volta assumendo I'insegnamento della storia, che hanno condotto
allinsegna del recuperare, porre in valore e socializzare i vissuti individuali, filtrare il passato
attraverso i linguaggi espressivi pil congeniali ai ragazzi, trasferire la presa di coscienza delle
dinamiche della storia dal piano familiare a quello nazionale a quello globale e collettivo. Al posto
dei tradizionali questionari di valutazione hanno fornito un prodotto multimediale che ha presentato,
in sintesi, le diverse fasi e applicazioni del lavoro: la parte propedeutica al teatro, che si rivolge ai
gruppi di nuova formazione (classi prime), quella inerente la didattica (asse storico-letterario) e il
laboratorio teatrale nelle classi seconde.

Nella direzione di potenziare sempre piu le azioni di contrasto al disagio giovanile, anche per il
2013 si e finanziata per un importo complessivo di € 35.000,00 l'attivita degli sportelli di Free
Student Box attivi in diverse scuole secondarie di secondo grado affidando la gestione al capofila
del progetto, Istituto Tecnico Statale per Geometri "Angelo Secchi”.
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Ormai da 10 anni, l'attivazione degli sportelli di "FreeStudentBox" per la consulenza a studenti,
insegnanti e genitori all'interno delle scuole superiori favorisce l'accesso ai servizi, anticipa la
risposta al bisogno e promuove la salute. Si tratta di un servizio assai articolato che consiste in
azioni non solo di counselling psicologico, ma anche di formazione di studenti peer counsellor e di
insegnanti che attraverso una azione congiunta possono rendere piu chiaro, agevole e condiviso
limpatto istituzionale di Free sia presso la scuola che presso le famiglie, nonché svolgere una
intelligente e preziosa attivita di filtro che rende molto credibile e raggiungibile uno sportello che,
altrimenti, soffrirebbe della sua collocazione in un luogo interno alla scuola. Si sottolinea anche
l'importanza del sito web (www.freestudentbox.it) che & nel contempo uno sportello virtuale in grado
di accogliere le richieste anonime che giungono on line e di smistarle, sempre ai servizi AUSL, ma
anche un luogo che si propone di favorire i contatti e di fornire strumenti espressivi e conoscitivi non
solo ai giovani, ma a tutto I'ecosistema adulto che orbita intorno ad essi.

Attraverso Polaris si & sostenuto il ruolo della scuola sia promuovendo azioni di informazione e di
orientamento, sia sostenendo I'impegno della famiglia rispetto alle scelte scolastiche dei ragazzi.
Tra le azioni di orientamento alla scelta di percorsi scolastici e formativi & proseguito il supporto alle
istituzioni scolastiche sia di primo grado, sia di secondo grado. Nel corso del 2013 il servizio
orientativo di secondo livello , da sempre funzionante ed operativo, ha garantito e potenziato le
attivita orientative che sono a supporto della scelta scolastica tra cui le consulenze di
orientamento/ri-orientamento per approfondire/rielaborare la scelta scolastica riflettendo su
interessi, risorse, desideri e opportunita offerte dal territorio (n. 894) e la formazione orientativa a
piccolo gruppo rivolta a studenti finalizzata a conoscere e valutare opportunita formative (gruppi
individuati anche da Enti di formazione professionale).

Risulta essere strategica anche la formazione docenti su tematiche psico-sociali indirizzata a
valorizzare le competenze orientative della scuola secondaria di primo grado: nel 2013 si &
concluso il progetto "Tre passi verso il futuro" ideato dai ricercatori del La.R.1.0.S. (Laboratorio di
Ricerca e di Intervento per I'Orientamento alle Scelte) dell’'Universita di Padova, € stato attuato in
collaborazione con il Centro d’orientamento della Provincia di Reggio Emilia — Polaris per I'anno
scolastico 2012-2013. Il progetto finalizzato ad aiutare gli studenti delle scuole secondarie di primo
grado nellimpegnativo compito di scegliere “cosa fare dopo la terza media” ha cinvolto n. 227
studenti della scuola media della provincia di Reggio Emilia. Gli studenti sono stati invitati a riflettere
sui propri processi decisionali avvalendosi di una serie di questionari e materiali standardizzati. Le
scuole che hanno preso parte al progetto sono state in totale sette. Per I'anno scolastico 2013/14 si
€ promossa la realizzazione del corso "Adolescenza, apprendimento, consiglio orientativo" che
ha visto liscrizione di n. 67 insegnanti; il corso si € articolato su tematiche specifiche: | nuovi
adolescenti nei contesti significativi (scuola, famiglia, amici); L'apprendimento in adolescenza e |l
rapporto con la scuola e con il sapere; La gestione della relazione di apprendimento e i rapporti
scuola/famiglia; Il consiglio orientativo: potenzialita e punti critici; | disturbi di apprendimento
specifici e la ricaduta sulla didattica. Il corso & stato svolto dalla dott.ssa Katia Provantini, psicologa
esperta in problematiche evolutive, presidente della cooperativa Minotauro - Milano, che
recentemente ha curato il testo "La scelta giusta. Orientarsi dopo la terza media" con la prefazione
di G. Pietropolli Charmet.

Un tassello importante nel complesso puzzle che compone lattivita di orientamento messa in
campo dalla Provincia €& rappresentato dalla Collaborazione con Centri Territoriali
Permanenti/Centri Provinciali per listruzione degli adulti e Centri Accoglienza Immigrati. In
particolare, anche nel 2013 Polaris ha partecipato al progetto ctp "16-18": si tratta di un percorso
che é stato progettato e realizzato la prima volta nel 2012 e che si é ripetuto. Si rivolge a giovani
provenienti da altri paesi con un eta compresa tra i 16 e i 18 anni (a volte anche 20) non inseriti in
nessun percorso formativo ed ad altissimo rischio di precoce esclusione sociale. Il percorso
permette ai ragazzi di frequentare presso i ctp lezioni di italiano, matematica lingua inglese,
momenti di socializzazione, visite guidate per conoscere il territorio ed un modulo di orientamento.
L' intervento di Polaris, gia presente in fase progettuale, ha previsto 3 incontri presso il ctp di via
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Turri (17 gennaio 2013, 10 e 12 febbraio 2013) per un totale di 75 studenti coinvolti e alcuni colloqui
individuali presso la sede di via Mazzini, 6.

Nel 2013 si sono realizzati tre incontri rivolti a ragazzi stranieri sulla scelta della superiore (in
collaborazione con Officina Educativa e in presenza dei mediatori culturali): circa 50 ragazzi
coinvolti e un incontro a piccolo gruppo con il Get "Dolci" di Baragalla dove erano presenti 4
ragazzi. Si e realizzato, inoltre, un incontro con donne straniere organizzato da un associazione
culturale A.PRO.PO - di Sesso - Reggio Emilia per descrivere il sistema scolastico italiano e quello
reggiano e per fornire indicazioni utili alla relazione genitori /figli nella difficile fase della scelta
scolastica. Presenti 12 donne adulte di diverse etnie, un insegnate di lingua italiana e il presidente
dell'associazione.

Al fine di svolgere correttamente ['attivita e di fornire una consulenza che sia il pit possibile corretta
e completa, risulta essere indispensabile la redazione di materiali informativi , come ad esempio
Guida "ldee per il tuo futuro!" redatta in sei lingue straniere (inglese, francese, arabo, cinese, urdu,
italiano) e “Guida alla scelta della scuola secondaria di secondo grado- edizione 2013” pubblicata in
6000 copie. Relativamente alla guida multilingue "Idee per il tuo futuro!", essendo costantemente
richiesta da scuole ed enti che accolgono persone e studenti provenienti da altri paesi, nel corso del
2013 é stato necessario procedere ad una ristampa di 450 copie ( 150 in lingua cinese, 100 in
inglese, 100 in italiano, 100 in arabo) effettuata dalla ditta tecnograf per un importo complessivo di
3.872 euro.

I 10 dicembre 2013 Polaris in collaborazione con le associazioni di Categoria ha svolto un
seminario informativo "Offerta formativa e competenze per il mondo del lavoro” rivolto a tutti gli
insegnanti delle terze medie (n. 25 insegnanti iscritti).

Anche nel 2013 si & organizzata e gestita I'iniziativa “La Provincia che orienta — quarta edizione”,
che si & svolta nel mese di dicembre, rivolta a studenti, famiglie e insegnanti che devono scegliere il
percorso scolastico di secondo grado. Sabato 7 dicembre 2013, sono state circa 3.500 le presenze
negli spazi dell'Universita dove le scuole superiori reggiane e gli enti di formazione si sono
presentati al pubblico, allestendo ciascuno il proprio stand, raccontando la propria offerta formativa
per voce dei dirigenti scolastici, dei docenti e degli studenti. Il Salone dell'orientamento € proseguito
nella giornata di sabato 14 dicembre, facendo tappa negli istituti secondari della provincia, con il
saluto dell'assessore all'lstruzione llenia Malavasi, con la presentazione delle scuole a cura di
dirigenti scolastici e docenti e con la presenza in ogni sede scolastica di un operatore del servizio
Polaris della Provincia. L'iniziativa si € svolta contemporaneamente a Scandiano , Montecchio -
Sant'llario , Guastalla, Correggio (liceo Corso, convitto Corso; istituto Einaudi, liceo paritario
D'Aquino), Castelnovo Monti . L'iniziativa ha avuto un grande successo sia in termini di affluenza
(a Reggio Emilia si sono registrate circa 3.500 persone, oltre 1900 invece sono state presenti nei
distretti) sia in termini di soddisfazione dimostrata da parte delle persone che hanno partecipato alle
giornate orientative.

Anche nel 2013 si sono attivati interventi sperimentali in forma laboratoriale nelle scuole secondarie
di secondo grado che ne hanno fatto richiesta: sono stati realizzati n. 2 incontri presso le classi V
del Convitto Corso coinvolgendo circa 60 studenti.

Con il consolidamento dell'offerta formativa integrata tra i diversi sistemi formativi, che vedono la
scuola e la formazione professionale interagire strettamente nelle iniziative di orientamento, si &
potuto intervenire per contrastare i fenomeni di dispersione scolastica e nel contempo rafforzare le
scelte maturate, per aumentarne la consapevolezza, in particolare nei momenti di transizione dalla
scuola secondaria di primo grado alla scuola secondaria di secondo grado, dalla scuola
all'universita e alla formazione, da queste ultime al lavoro, coerentemente con la recente normativa
nazionale e regionale e in raccordo con gli altri sistemi e soggetti che si occupano di giovani in
transizione. Nel 2013 le Esperienze estive di alternanza scuola-lavoro sono state 1.390 ed hanno
coinvolto gli studenti del 11l e IV anno delle scuole secondarie di secondo grado per un periodo di
4/6 settimane. Le scuole secondarie di secondo grado individuano nelle “Esperienze estive” una
forte valenza formativa ed orientativa per i giovani studenti ai quali viene offerta I'opportunita — per
un periodo di sei settimane — di sperimentare e di anticipare una prima esperienza lavorativa.
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A ottobre 2013 si & partecipato ad un gruppo di lavoro promosso dal Comune di Reggio Emilia sul
tema dell'analfabetismo in eta adulta. Sono aumentate in questi anni le persone analfabete,
persone adulte sia provenienti da altri paesi sia autoctoni, che si rivolgono ai ctp ed alla rete “Diritto
di parola” (che riunisce n. 5 associazioni di volontariato e di promozione sociale di Reggio Emilia -
Accademia della vita quotidiana, Ceis, Citta migrante, Filef, Passaparola - si & costituita nel 2010
per l'integrazione linguistica e sociale). Si € svolto un incontro il 28 ottobre presso il Comune ed un
incontro il 9 dicembre con I'Assessore all'lstruzione provinciale llenia Malavasi.

Da tempo la Provincia di Reggio Emilia, in particolare nel’ambito della Biennale del Paesaggio
avviata nel 2005 e patrocinata tra gli altri dal Ministero dei Beni culturali, ha tra gli obiettivi del
proprio mandato la demolizione dell' ecomostro di Canossa . La festa per I'avvio dell'abbattimento
dell’ecomostro é stata preceduta, venerdi 20 settembre 2013, da un incontro riservato alle scuole
medie e superiori della provincia di Reggio Emilia : ai piedi del Castello, il professor Paolo Golinelli
e l'architetto Walter Baricchi hanno illustrato ai ragazzi rispettivamente il valore storico e quello
paesaggistico del territorio canossano. Il Servizio Programmazione Scolastica, Educativa ed
interventi per la sicurezza sociale ha collaborato con lo staff di presidenza per I'organizzazione del
trasporto di n. 746 tra studenti e professori che hanno assistito all'iniziativa.

Nel mese di dicembre 2013 la Provincia ha premiato, chiamandoli tutti nellaula magna
dell'Universita, i talenti della scuola reggiana : 138 studenti delle scuole superiori reggiane che,
nell’a.s. 2012/2013, si sono distinti in competizioni a livello regionale, nazionale o internazionale in
ambito letterario, logico-matematico e sportivo. In un periodo storico in cui risulta difficile distogliere
lo sguardo dai problemi, dalle incertezze per il futuro e dalla mancanza di risorse, la Provincia ha
inteso offrire alla societa reggiana un punto di vista diverso, andando a valorizzare I'impegno e il
merito di tanti giovani che, grazie all'impegno personale e al lavoro prezioso di dirigenti e docenti,
hanno conseguito traguardi veramente considerevoli, a dimostrazione di un sistema educativo,
quello reggiano, di grande eccellenza. | 138 talenti premiati saranno inseriti nell’Albo dei talenti
eccellenti della scuola reggiana, con l'auspicio che la realizzazione dei talenti personali possa
andare a beneficio dello sviluppo della collettivita e del Paese intero.

3. SERVIZI EDUCATIVI PER L'INFANZIA

La delega alla Provincia riguardante le competenze in materia di scuole dell'infanzia del sistema di
istruzione sia nazionale che degli Enti Locali prevede la predisposizione, ai sensi delle Leggi
Regionali 26/2001 e 12/2003, di piani provinciali annuali per l'erogazione di finanziamenti a
sostegno di interventi volti a qualificare I'offerta educativa delle scuole dell’infanzia, con specifico
riferimento a progetti di qualificazione, aggiornamento del personale, continuita educativa,
miglioramento e coordinamento pedagogico. Per quanto riguarda lo specifico segmento dei servizi
educativi rivolti ai bambini in eta da 0 — 3 anni, in attuazione della Legge Regionale 1/2000, e
ss.mm.ii e degli indirizzi regionali annuali che consolidano, confermano e sviluppano gli interventi
sperimentati nel precedente triennio, il piano attuativo 2013/2014 ha orientato le azioni prioritarie di
intervento ai fini del consolidamento e qualificazione dei servizi educativi per la prima infanzia.

Altro obiettivo fondamentale delle politiche provinciali nel campo della prima infanzia previsto dalla
L.R. 1/2000, & quello concernente l'estensione dell'offerta educativa - al fine di rispondere in
maniera adeguata alla domanda di servizi educativi per abbattere le liste di attesa, consentendo un
aumento dei posti disponibili 0 un corretto rapporto tra posti disponibili e domande effettivamente
soddisfatte. Tale obiettivo, in coerenza con la raccomandazione n. 8/2002 del Consiglio d’Europa,
ha comportato nel corso delllanno 2013 il sostegno finanziario a soggetti pubblici e privati per la
costruzione, ristrutturazione e adeguamento di strutture per l'infanzia mediante uno specifico piano
di investimenti per le strutture edilizie e gli arredi che ha comportato un aumento dei posti bimbo
pari a n. 66. In corso d'anno € stato emanato un avviso pubblico per I'Estensione dell'offerta
educativa servizi per la prima infanzia - L.R. 1/00 e successive modifiche. Per quanto riguarda il
Coordinamento Pedagogico Provinciale, con compiti di confronto, scambio, formazione, messa in

51



rete di esperienze, promozione di interventi di sensibilizzazione e di conoscenza nel campo
dell'infanzia, la Provincia ha consentito nel tempo il sedimentarsi di una rete integrata tra i servizi
educativi per la prima infanzia. In particolare, nel corso del 2013 si € messo in atto il percorso di
sperimentazione dello strumento di valutazione per il monitoraggio della qualita nei servizi alla
prima infanzia, come da indicazione della Regione Emilia-Romagna.

Si & proseguito ad aggiornare on-line, la Guida ai servizi educativi 0-6 anni “Informainfanzia”
presente all'interno del sito internet del Centro di documentazione pedagogico provinciale 0 — 6
anni.

Infine, sotto la presidenza della Provincia, nel corso del 2013, ha regolarmente operato la
Commissione Tecnica Provinciale la quale, a conferma del ruolo e dei compiti attribuiti alla
Provincia e agli Enti Locali in materia, ha espresso pareri tecnici in merito alle autorizzazioni al
funzionamento delle strutture educative destinate ai bambini da 0 a 3 anni gestite da soggetti
privati. Contestualmente € stato aggiornato il Registro provinciale dei soggetti privati autorizzati alla
gestione dei servizi per la prima infanzia.

Nel corso del 2013 la Giunta provinciale, ha dato attuazione, agli Indirizzi di programmazione in
materia di servizi per linfanzia che, sulla base degli indirizzi regionali, evidenziano obiettivi
strategici e azioni da realizzare in raccordo con i Comuni e i soggetti gestori di servizi 0 — 6 del
territorio provinciale.

Si & provveduto a predisporre un questionario, inviato a tutti gli Enti Locali, di verifica della
presenza dei bambini con disabilitd nei servizi educativi per l'infanzia pubblici e privati; scopo
dell'indagine € la rilevazione delle presenze e soprattutto delle eventuali criticita che si riscontrano
nelle varie zone del territorio provinciale.

4. RISORSE ECONOMICHE

Si riportano, nella tabella che segue, I'elenco delle principali attivita realizzate e delle risorse
finanziarie utilizzate nel 2013.

Tabella 1) DISTRIBUZIONE RISORSE PER AREA'INTERVE NTO

Tematica Importo
Arredi e attrezzature Fornitura alle scuole secondarie di Il grado di arredi € 5.422,44
scolastiche ordinari in sostituzione di quelli non pit utilizzabili o per
fronteggiare le esigenze derivanti dalla crescita degli
iscritti e finanziamenti per I'acquisto di attrezzature
tecnico-scientifiche e di laboratorio
Borse di studio e buoni libro Contributi ai Comuni volti a facilitare la frequenza alle € 982.332,63
attivita scolastiche e formative ed erogazione di borse di
studio a studenti meritevoli e/o a rischio di abbandono
scolastico LR 26/01
Giovani Esperienze all'estero, scambi giovanili internazionali e € 219.192,40
contributi per la promozione e il coordinamento delle
politiche rivolte ai giovani ex LR 14/2008
Interventi a favore degli Progetto tutor per gli studenti disabili delle scuole € 551.408,96
studenti disabili secondarie di Il grado e fondi per l'inserimento scolastico
di studenti con handicap (personale aggiuntivo, trasporto
scolastico speciale, ausili didattici) ex LR 26/01
Orientamento Sostegno alle attivita di orientamento del centro Polaris e € 64.738,59
alle esperienze estive di alternanza scuola-lavoro
Programmazione scolastica Realizzazione della pubblicazione "Annuario della scuola € 11.590,00
reggiana" a.s. 2013/14
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Qualificazione scolastica Contributi ai Comuni e alle scuole secondarie di Il grado € 191.785,30
volti a garantire e migliorare la qualita del sistema
scolastico e dell'offerta formativa
Servizi per l'infanzia Interventi e progetti per la qualificazione, il miglioramento [€  1.783.199,10
e l'inserimento di figure di coordinamento pedagogico
delle scuole dell'infanzia - L.R. 26/01) e sostegno e
gualificazione dei servizi educativi per la prima infanzia -
LR 1/2000
Spese di funzionamento e Spese di gestione e funzionamento delle scuole € 636.151,28
sostegno all'autonomia secondarie di Il grado (assegnazione fondo unico,
scolastica rimborso utenze, ecc.) e contributi a favore di interventi
per il diritto allo studio e qualita dell'istruzione
Sport Contributi a sostegno di attivita e iniziative sportive € 98.165,50
Trasporti scolastici Contributi ai Comuni a sostegno delle spese di trasporto  |€  1.120.527,27
scolastico ex LR 26/01 - e servizi di trasporto alle palestre
per gli studenti delle scuole secondarie di Il grado
Programmazione sociale e Azioni di promozione delle politiche per l'infanzia, € 202.000,00
terzo settore I'adolescenza, la tutela dei minori, I'affido, I'adozione e
supporto al terzo settore
TOTALE € 5.866.513,47
5. GIOVANI

L'attenzione alle politiche giovanili a livello nazionale emerge in modo evidente nel 2006, anche
sotto la spinta dell'Unione Europea, con l'istituzione di un ministero che ha il compito di coordinare
le politiche giovanili. In quell'anno il Governo Prodi istituisce infatti il POGAS (Politiche Giovanili e
Attivita Sportive) ed individua fondi per le politiche giovanili e sportive in collaborazione con gli Enti
Territoriali e Locali principalmente attraverso lo strumento degli Accordi di Programma Quadro
(APQ) con le Regioni e i Piani Locali Giovani (PLG) con i Comuni. Tutte queste azioni rientrano
allinterno del Piano Nazionale Giovani (PNG) attraverso il quale la tematica giovanile viene
affrontata a 360°mantenendo i giovani al centro di ogni azione del Piano.

Nel 2007, la costituzione di un nuovo Governo ha portato alla trasformazione del POGAS in
Dipartimento della Gioventu presso il Consiglio dei Ministri, al quale dallo stesso anno compete
anche il ruolo di garante dell'attuazione del Programma Europeo Gioventu in Azione.

La Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Gioventu, inoltre, approva gia da anni
(dal 2008) un Accordo quadro in materia di politiche giovanili (GECO - Giovani Evoluti e
Consapevoli) che poi si declina a livello regionale.

Anche I'Unione delle Province d’ltalia (UPI) interviene nell'ambito delle politiche giovanili con
programmi specifici: nel 2012 e stata approvata la quinta edizione dell'iniziativa
AzioneProvincEgiovani.

A luglio 2008, la Regione Emilia-Romagna promuove la L.R. 14/2008 che designa la governance a
livello regionale delle politiche per le huove generazioni, dividendo le competenze fra la Regione, le
Province e i Comuni in forma singola e associata.

La Provincia di Reggio Emilia, muovendosi nel quadro di riferimento normativo vigente, ha sempre
cercato di attuare progetti che avessero come beneficiari finali i giovani e i diversi ambiti che
concorrono a definire la loro identita (la scuola, il lavoro, il tempo libero, ecc.).

Nel corso degli anni si & passati da progetti con una base piu teorica, come la promozione di eventi,
seminari, ecc. ad azioni concrete finalizzate al contrasto della disoccupazione giovanile e alla
creazione di nuove imprese, prevedendo lo sviluppo della formazione, le agevolazioni per l'accesso
al mondo del lavoro, la promozione della creativita giovanile,ecc. La metodologia adottata & stata
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quella di prevedere sia la concertazione a livello politico, sia la co-progettazione a livello tecnico
con tutti gli attori sociali del territorio che si muovono sulla scena delle politiche giovanili.

Nel corso del 2013 si & dato attuazione all'Intervento previsto nella convenzione tra la Provin cia
di Reggio Emilia e la Regione Emilia Romagna per la  gestione dell’Accordo di Programma
Quadro Giovani Evoluti e Consapevoli (APQ GECO 2) , “Sviluppo dei centri e degli spazi di
aggregazione giovanile sul territorio regionale”: si sono finanziati ai progetti innovativi in ambiti di
massimo interesse per i giovani e che prevedano un loro diretto coinvolgimento e progetti inerenti la
relazione intercorrente tra creativita e imprenditoria; si sono individuate risorse per progetti da
realizzare nelle zone terremotate (progetto "scosse creative" finanziato all'associazione Prodigio).
Nel 2013 la Regione in attuazione della L.R. 14/2008 ha emanato, come negli anni precedenti, un
bando per sostenere progetti di valenza territoriale riguardanti attivi ta educative, di sostegno,
di mutuo-aiuto tra pari, con il coinvolgimento attivo della popolazione giovanile promossi da
soggetti privati senza fini di lucro: la Provincia di Reggio Emilia ha finanziato progetti a 19 soggetti
privati per un importo pari a € 52.160,00.

Nel 2013, la Provincia di Reggio Emilia ha promosso e gestito il progetto finanziato nel 2012,
“Cooperare per crescere: nuove opportunita per i gi ovani reggiani” che ha coinvolto i Distretti
di Reggio Emilia, Scandiano, Correggio, Castelnovo né Monti, dell’Unione della Val d’Enza, dei
Comuni della Bassa Reggiana e di Confcooperative e Legacoop; il progetto finalizzato alla
promozione di una cultura dell'imprenditorialita e alla diffusione di strumenti idonei per la creazione
di nuove societa cooperative da parte di giovani di eta compresa tra i 18 ed i 29 anni si concludera
nel 2014. Rispondendo al bando 2013 della Regione, la Provincia ha presentato il progetto
provinciale “Opportunita giovane. Promozione e realizzazione de lla cittadinanza attiva per
una migliore occupabilita ”. Il progetto che ha previsto una fase di concertazione con gli Assessori
alle politiche giovanili dei Comuni capo distretto, si propone di promuovere azioni di cittadinanza
attiva sostenendo gli spazi di aggregazione formali ed informali e di favorire la relazione
intercorrente tra la popolazione giovanile ed il mondo del lavoro, valorizzando le competenze in un
ottica formativa ed occupazionale. Il progetto € risultato coerente e conforme agli obiettivi regionali
ed é stato finanziato per € 51.479,00.

Nel 2013 & proseguito I'impegno di promozione e realizzazione del progetto "Vecchi Mestieri per
giovani imprese" , a favore della creazione di attivita imprenditoriali nel settore dell’artigianato per i
giovani dai 25 ai 30 anni approvato nel 2012 sul bando dell’Unione delle Province d’ltalia (UPI)
emanato nell'ambito della quinta edizione delliniziativa Azione ProvincEgiovani, finalizzata a
sperimentare un intervento integrato ed efficace di vasta area in materia di politiche giovanili tesa a
valorizzare strategie e politiche coordinate a favore dei giovani, in grado di coinvolgere i diversi
livelli istituzionali, 'associazionismo giovanile e tutti gli attori che, a vario titolo, si occupano di
giovani. Il progetto si concludera nel marzo 2014.

In accordo con [|'Ufficio di Presidenza, si &€ promossa anche quest'anno la 3 edizione della Festa
della Legalita “Noi contro le mafie” , evento ideato e diretto da Antonio Nicasio e organizzato dal
Consorzio Oscar Romero, svoltosi dal 13 al 18 maggio 2013 che ha portato in citta e in giro per la
provincia esperti e testimoni di mafia, magistrati, studiosi e giornalisti. Tra i temi affrontati anche il
fenomeno del bullismo nelle scuole e le infiltrazioni mafiose nelle regioni del centro-nord.

| temi del rispetto delle regole, della democrazia, delleducazione alla cittadinanza attiva,
dell'informazione, ma anche delle azioni per contrastare le infiltrazioni mafiose hanno fatto da filo
conduttore di questa terza edizione. La manifestazione del 2013 era in rete con il Premio Libero
Grassi — Solidaria onlus, il Premio Giorgio Ambrosoli — Transparency Iternational Italia, il Festival
internazionale Teatro Lab — Etoile Cte, il Festival della scrittura di legalita — Bimed e citta di
Moncalieri, la Staffetta della scrittura creativa — Bimed.

Tra i numerosi eventi svolti sono da segnalare “I giovani a scuola di legalita” realizzato il 14 maggio
nellaula Manodori dell’'Universita; “Vittime o complici — Le tante facce dell’universo donna nelle
diverse mafie”, svolto il 16 maggio, in collaborazione con il Forum provinciale delle donne, a cui ha
partecipato anche Annamaria Torre, figlia di Marcello Torre, vittima innocente della camorra;
“Chiesa e mafia — Una coabitazione troppo pacifica?”, organizzato il 17 maggio, con la presenza di
sua eccellenza monsignor Vincenzo Bertolone, arcivescovo metropolita Catanzaro — Squillace e
postulatore della causa di beatificazione del Servo di Dio don Pino Puglisi, e di Giuseppe Carini,
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testimone di giustizia. Ha chiuso la settimana di iniziative l'incontro di sabato 18 maggio, al centro
Malaguzzi, sul tema : "Le mafie hanno messo radici al nord?" a cui hanno partecipato, tra gli altri,
Giuseppe Gennari, magistrato del tribunale di Milano, e Nicola Gratteri, procuratore aggiunto della
direzione antimafia di Reggio Calabria, sotto la guida di Antonio Nicaso.

Anche nel 2013, con il supporto economico della Provincia, il progetto "Percorsi di cittadinanza e
legalita", promosso dal Consorzio Oscar Romero con la cura educational di Rosa Frammartino, ha
svolto appuntamenti di grandissimo rilievo. Il principale progetto antimafia delle scuole superiori di
Reggio Emilia, finalizzato a creare maggiore sensibilita e mobilitazione rispetto ai fenomeni di
criminalitd organizzata e a creare una piu forte cultura della legalita, ha proposto una serie di
incontri, alcuni aperti al pubblico ed altri destinati in modo esclusivo alle scuole.

Nel 2013, inoltre, si & finanziato il progetto per I'anno scolastico 2013-2014 "I talenti per la legalita
democratica - esercizi di democrazia a scuola” per un importo di € 10.000,00. Il progetto si
svolge in collaborazione con Associazione Nazionale Testimoni di Giustizia, Associazione “Giorgio
Ambrosoli” (M), Solidaria Onlus (Palermo), Associazione Cortocircuito (RE), Giovani reggiani
contro le mafie (RE), Associazione Caraco (BO), Comitato Addiopizzo junior e young (Palermo),
Associazione “Padre Puglisi. Si, ma verso dove?” (PA) e prevede la supervisione scientifica di
Antonio Nicaso e di Rosa Frammartino. Il progetto € iniziato il 4 ed il 5 dicembre 2013 due incontri
relativi a il "Viaggio Legale - immagini e narrazioni raccontano l'infiltrazione mafiosa al nord", svolti
presso il Liceo Ariosto-Spallanzani. Il progetto proseguira nel 2014 con la conclusione dei due
laboratori a cui partecipano i ragazzi delle scuole superiori previste nel progetto: Laboratorio di
Giornalismo d'inchiesta (Elia Minari - Cortocircuito): "Sulle tracce della Notizia"; Laboratorio di teatro
civile contro le Mafie (Alessandro Gallo - Caraco): "Fuori dal Silenzio". La gestione amministrativa
del progetto € in capo all'lstituto superiore Galvani lodi.

5.1 IL COORDINAMENTO PROVINCIALE DEGLI ENTI DI SERVIZIO CIVILE
(CO.PR.E.S.C)

Il Coordinamento ha svolto con continuita l'attivita di promozione delle opportunita offerte dalla
legge sul Servizio Civile Volontario, garantendo sia il necessario raccordo tra le esigenze del
territorio e i soggetti interessati (Enti e/o giovani aspiranti volontari), sia un servizio di consulenza
rivolto agli Enti di servizio civile, sia, infine, i corsi di formazione necessari per la corretta
realizzazione della progettazione straordinaria di servizio civile nelle zone terremotate dell’Emilia.

Nel dettaglio, nel corso del 2013 il Co.Pr.E.S.C ha promosso:

« percorso di compartecipazione alla progettazione e implementazione del Progetto
straordinario di servizio civile volontario , svolto in favore delle zone terremotate dell’Emilia,
dal titolo “Per Daniele - Straordinario Come Voi”;

e organizzazione del corso per OLP (Operatori Locali di Progetto) rivolto al personale degli Enti
pubblici e privati accreditati coinvolti nel Progetto straordinario di servizio civile sopra citato;

e organizzazione di un corso di Formazione Generale (38 ore per 3 classi) per i 64 giovani entrati
in servizio ed impiegati presso gli Enti pubblici e privati accreditati situati nelle zone colpite dal
sisma del nostro territorio provinciale;

» organizzazione di un corso base di protezione civile (25 ore per 2 classi) per i 64 giovani entrati
in servizio presso gli Enti sopra citati, svolto in collaborazione con il Coordinamento delle
organizzazioni di volontariato per la protezione civile della provincia di Reggio Emilia e con
I'Ufficio Provinciale per la protezione civile;
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» percorsi di verifica e lettura del Progetto straordinario di servizio civile (attivita di
“monitoraggio”);

«  attivita di sportello informativo per i giovani durante I'apertura del Bando Ordinario di Servizio
civile volontario (30 gg.) scaduto il 4 Novembre 2013 (con successiva riapertura, dal giorno
04/12/2013 al giorno 16/12/2013, operata dal Dipartimento Nazionale Gioventu e Servizio Civile
Nazionale per consentire I'accesso al Bando medesimo ai giovani con cittadinanza straniera
titolari del permesso di soggiorno); questa attivita & stata funzionale all'orientamento dei giovani
per la copertura dei posti disponibili nei progetti di Servizio Civile Nazionale e di Servizio Civile
Regionale promossi dagli Enti pubblici e privati accreditati del nostro territorio provinciale;

» percorsi di sensibilizzazione e promozione del Servizio civile volontario presso i giovani del
territorio provinciale;

» percorsi di informazione sul Servizio civile volontario, rivolti alle Scuole — prevalentemente alle
classi quinte superiori — e alla Universita del territorio provinciale;

» percorsi di confronto, di raccordo e coordinamento tra la Regione Emilia-Romagna e gli Enti di
servizio civile del territorio provinciale.

6. LEDUCAZIONE AMBIENTALE

L’educazione ambientale viene considerata un supporto strategico e sinergico con I'attuazione della
pianificazione ambientale e per questo si propone un rendiconto delle risorse impiegate per azioni
ed iniziative ambientali suddivise per temi strategici.

IMPORTO FINANZIAMENTO PROGETTI EDUCAZIONE AMBIENTAL E
Anno Aria Acqua Rifiuti Energia Altro Totale
2004 0 0 0 0 1.500,00 1.500,00
2005 | 6.590,00 | 4.500,00 15.750,00 2.000,00 4.200,00 33.040,00
2006 | 1.600,00 1.900,00 7.000,00 500,00 1.800,00 12.800,00
2007 0 0 8.000,00 500,00 800,00 9.300,00
2008 0 0 3.000,00 2.500,00 800,00 6.300,00
2009 0 400,00 6.000,00 0 6.577,74 12.977,74
2010 | 1.000,00 0 3.000,00 0 1.368,00 5.368,00
2011 | 1.000,00 0 7.000,00 0 4.518,00 11.518,00
2012 | 1.500,00 0 1.500,00 0 4.450,00 7.450,00
2013 0 1.000,00 1.500,00 0 1.720,00 4.220,00

NUMERO PROGETTI EDUCAZIONE AMBIENTALE FINANZIATI

Anno Aria Acqua Rifiuti Energia Altro Totale
2004 0 0 0 0 1 1
2005 2 1 5 1 4 13
2006 0 (e stata fatta 2 2 0 (é stata fatta 3 7

un’integrazione un’integrazione

di spesa al di spesa al
progetto progetto
finanziato nel finanziato nel
2005) 2005)

2007 0 0 1 1 1 3
2008 0 0 1 1 2 4
2009 0 1 2 0 5 8
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2010 1 0 1 0 2 4
2011 1 0 3 0 6 10
2012 1 0 1 0 4 6
2013 0 1 1 0 1 3

7. CENTRI DI EDUCAZIONE ALLA SOSTENIBILITA (CEAS) A | SENSI DELLA L.R.
27/09.

Dopo che la L.R. 15/96 ha istituito i CEA, la Regione Emilia - Romagna, nel 2012, ha voluto
aggiornare i propri strumenti normativi ed organizzativi, ai sensi della L.R. 27/09, cercando di
valorizzare al meglio le competenze e le professionalita finora maturate da operatori e strutture dei
CEA.

L’intenzione & stata quella di:

1) realizzare le indicazioni del decennio Unesco 2005/14 per I'educazione allo sviluppo sostenibile
cercando di dare maggiore efficacia agli strumenti educativi con l'integrazione dei temi e delle
materie inerenti la sostenibilita (ambiente, salute, alimentazione, mobilita, sicurezza,
partecipazione);

2) creare maggiore efficienza alle programmazioni inerenti I'educazione alla sostenibilita attraverso
la qualificazione e razionalizzazione delle strutture operanti sul territorio, ad esempio con la
promozione delle gestioni associate;

3) realizzare una governance ed una gestione partecipativa che includa, in un disegno comune,
competenze e risorse pubbliche, associative e private.

La RER ha pertanto proceduto, attraverso la valutazione degli specifici requisiti, all'accreditamento
alla rete INFEAS dei CEAS che presentano caratteristiche tali da garantire continuita e qualita alle
proprie azioni educative e comunicative e che sono pertanto in grado di contribuire all’attuazione
delle azioni previste dai programmi regionali INFEAS.

La RER si avvale delle strutture dei CEAS riconosciuti per I'attuazione delle proprie iniziative legate
ai temi della sostenibilita per:

- l'attuazione di azioni contenute nel programma INFEAS. L'organizzazione e la visibilita alla rete
dei CEAS;

- supportare campagne di comunicazione a valenza educativa di livello regionale;

- valorizzare I'attivita dei CEAS e della rete nella promozione di attivita di collaborazione con altre
reti, associazioni ed istituzioni.

Nel corso del 2013 l'attivita dei CEAS riconosciuti si & sviluppata in particolare con la realizzazione
del progetto Citta Civili del’Emilia-Romagna, in cui i CEAS multi centro di ogni provincia hanno
esposto le principali iniziative tenute. Altre attivita sono state tenute nel campo della mobilita
sostenibile.

2.2.2 FORMAZIONE PROFESSIONALE

Nel corso del 2013 si & proseguita I'attivita di programmazione delle attivita formative, sulla base dei
documenti di programmazione approvati e in particolare del “Programma provinciale 2011-2013 per
il sistema formativo e per il lavoro” adottato dal Consiglio Provinciale con n.138 del 26/07/2011.

Nel corso dell'anno 2013 sono state attivate tutte le attivita formative approvate a gennaio 2013 e
sono pertanto state avviate anche le conseguenti attivita di gestione, amministrazione e
rendicontazione.
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A gennaio 2013 sono stati finanziati e approvati complessivamente 76 percorsi formativi, per un
totale di oltre 2.650 partecipanti.

La Regione Emilia Romagna, con DGR n. 141 del 11/02/2013 “Integrazione Accordo tra Regione
Emilia Romagna e Province di cui alla delibera di Giunta Regionale n.532/2011.Anno 2013", fa
provveduto ad assegnare nuove risorse per I'anno 2013, relativamente all’Asse | Adattabilita.
Tramite la nuova assegnazione suddetta e le economie resesi disponibili in seguito ai controlli
effettuati in sede di rendicontazione, e stato possibile approvare un nuovo Avviso pubblico per la
realizzazione di attivita formative. A dicembre 2013 sono state approvate le relative graduatorie che
prevedono il finanziamento di 51 percorsi formativi, per un totale di oltre 1.500 partecipanti

Nel 2013 la programmazione formativa per la riconversione o la migliore formazione dei lavoratori
occupati nelle aziende reggiane si & concentrata sul rafforzamento delle competenze degli occupati
nelle piccole, medie imprese e microimprese familiari finanziando complessivamente 44 operazioni
che hanno coinvolto 1.603 lavoratori/lavoratrici.

La formazione per adulti & lo strumento principale per la lotta alla disoccupazione di lunga durata, in
guanto mette a disposizione delle persone, anche disabili e in condizioni di svantaggio, le
opportunita per qualificare le proprie competenze in relazione alle figure professionali
maggiormente richieste dal sistema produttivo territoriale.

L'innovazione nella programmazione delle attivita prevede la stretta integrazione e coordinamento
tra il Servizio lavoro e formazione professionale, i centri per l'impiego, il collocamento mirato,
Polaris e gli enti di formazione professionale per la costruzione di una "rete" in grado di individuare i
bisogni delle persone e di inserirle, attraverso una accurata fase di analisi delle aspettative, dei
vincoli e delle potenzialita personali, nei percorsi formativi con I'obiettivo ultimo di avviarli al lavoro e
combattere pertanto la disoccupazione di lunga durata.

Per rispondere efficacemente a tale obiettivo sono state finanziate:

attivita formative di inserimento o reinserimento nel mercato del lavoro di giovani e adulti inoccupati
e disoccupati, in particolare con titoli di studio debole e mancanza di competenze spendibili ed
esperienza lavorativa, competenze generiche ed obsolete, over 45, immigrati, lavoratori in mobilita
e in CIGS. Tale iniziativa ha consentito di finanziare 16 operazioni rivolte a circa 113 persone;

16 operazioni in attivita formative di inclusione sociale rivolte a persone con difficolta di inserimento
e di permanenza nel mercato del lavoro. Le persone coinvolte in tali attivita sono state 246.

Sempre nel corso del 2013 sono stati inoltre approvati e quindi gestiti 63 corsi di formazione non
finanziata.

Nel mese di aprile 2013, inoltre, & stato approvato un Avviso pubblico relativo ad un percorso di
formazione per la creazione e lo sviluppo di nuove imprese o di idee imprenditoriali innovative -
Iniziativa “Re Up — Reggio Emilia per le imprese start up” — 2” edizione, che ha portato al
finanziamento di un’attivita formativa Con la seconda edizione di “RE UP".

Attraverso tale iniziativa la Provincia di Reggio Emilia ha inteso supportare alcune idee
imprenditoriali selezionate, con un mix di strumenti: formazione e tutorship, servizi reali, incentivi e
networking, accompagnando i partecipanti nella creazione di un’attivita di impresa innovativa e
capace di generare occupazione e ricchezza, innovazione continua, brevetti, partnership, ricerca
ecc.

Oltre alle azioni programmate sopra richiamate e connesse alle priorita strategiche individuate dalla
Provincia, si & provveduto a programmare le operazioni relative alla formazione a qualifica per i
giovani secondo quanto previsto dalla normativa vigente (L. 144/99 e L.R. 12/2003).

L'ordinamento italiano in materia di Istruzione Secondaria e di Istruzione e Formazione
Professionale & cambiato. In base alle norme sul secondo ciclo del sistema educativo (DPR n.
87,88 e 89 del 15/03/2010), la Regione Emilia-Romagna ha delineato con la Legge Regionale n. 5
del 30/06/2011 il nuovo Sistema regionale di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) che ha
preso avvio con l'anno scolastico 2011/2012. 1l sistema leFP permette ai giovani, in un percorso
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triennale, di conseguire una qualifica professionale. Il sistema leFP, fondato sull'integrazione tra
istruzione e formazione professionale, € stato definito dopo un percorso di confronto e condivisione
con gli Enti Locali, il sistema scolastico e formativo e le associazioni imprenditoriali e sindacali. Il
sistema di leFP si articola in percorsi triennali fondati, sulla base di un Accordo tra Regione E-R e
Ufficio Scolastico Regionale, sulla progettazione congiunta di Istituti Professionali ed Enti di
formazione professionale accreditati dalla Regione. | percorsi triennali del Sistema regionale leFP
sono fondati sulla progettazione e realizzazione congiunta tra Istituti Professionali ed Enti di
formazione professionale accreditati dalla Regione.

Con DGP n. 18 del 01/02/2011 e stata approvata l'offerta provinciale di Istruzione e Formazione
Professionale leFP: 29 qualifiche nell'ambito degli Istituti Professionali di Stato e 10 qualifiche per
16 classi/percorsi gestite da 5 enti di formazione accreditati.

Nell'anno formativo 2013/2014 (nell'ambito del biennio formativo 2013-2015 - 2°e 3°anno leFP)

sono circa 345 gli adolescenti inseriti nelle 16 classi leFP.
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2.3 PIANIFICAZIONE E MARKETING TERRITORIALE
2.3.1 PIANIFICAZIONE

IL PIANO TERRITORIALE DI COORDINAMENTO PROVINCIALE

Attuazione del PTCP: nel corso del 2013 & proseguita I'attuazione del nuovo PTCP attraverso
l'approvazione degli strumenti urbanistici comunali: il Comune di Montecchio ha adottato il PSC
(Piano Strutturale Comunale) e il RUE (Regolamento Urbanistico Edilizio), il Comune di Scandiano
ha adottato il RUE, Reggio Emilia e Castelnuovo Monti hanno adottato rispettivamente il primo e
secondo POC (Piano Operativo Comuale) ed hanno avviato la Conferenza di Pianificazione le
amministrazioni di Sant’llario d'Enza e Castellarano.

Tali piani provvedono a dare corso alle previsioni del PTCP sul contenimento del consumo di suolo
e della dispersione insediativa, sulla salvaguardia e valorizzazione del territorio rurale, sul recupero
e sulla rifunzionalizzazione del patrimonio edilizio esistente, nonché sull'implementazione della rete
ecologica provinciale, ed hanno impegnato l'ente in una intensa attivita di concertazione
interistituzionale, mentre gli uffici sono stati investiti in maniera massiccia dall'istruttoria tecnica dei
piani.

Ambiti e poli di valore sovracomunale: nel corso del 2013, con riguardo ai poli produttivi
sovracomunali, & stato approvato I'accordo territoriale attutivo ed il relativo studio di pre-fattibilita
per la realizzazione dell'Area Produttiva Ecologicamente Attrezzata del Casello Terre di Canossa-
Campegine tra la Provincia ed i Comuni di Campegine, Gattatico e Sant'llario d'Enza ed ¢ stata
avviata l'elaborazione dell’accordo territoriale per il sistema degli insediamenti produttivi del
Distretto Ceramico con i Comuni di Rubiera, Castellarano, Casalgrande e Scandiano.

Sono state predisposte e sottoscritte le convenzioni con la Regione ed i Comuni e i soggetti
interessati per la realizzazione di interventi energetico-ambientali nelle APEA di Rolo-Fabbrico,
Corte Tegge (Comune di Cavriago) e Fora di Cavola (Comune di Toano).

Gli obiettivi sono stati raggiunti.

2.3.2 MARKETING TERRITORIALE

Le deliberazioni del Consiglio provinciale di approvazione delle Relazioni previsionali e
programmatiche degli ultimi anni prevedevano, espressamente, quale obiettivo strategico dell'ente,
la valorizzazione del territorio provinciale e delle sue eccellenze in un'ottica di forte cooperazione
con le istituzioni locali, le imprese, le associazioni di categoria, le istituzioni culturali. Nel corso degli
ultimi tre anni I'amministrazione si & particolarmente impegnata nel dare concreta attuazione agli
indirizzi del Consiglio provinciale. Sono stati costituiti e sono tuttora attivi, appositi gruppi di lavoro
formati da rappresentanti del mondo reggiano delle imprese, dell'enogastronomia, della cultura,
della creativita, dell'istruzione e del turismo per delineare la forza e la caratteristica del nostro
territorio riassumibile nei concetti di accoglienza, civilta e qualita. Nel corso del 2013, in particolare,
sono stati realizzati di obiettivi di costituzione di sinergie locali mediante I'organizzazione da parte
del Comitato ReggioEmiliana dell'iniziativa INnFormaRe cui la Provincia ha attivamente partecipato.
Le singole iniziative che si sono realizzate anche negli spazi messi a disposizione dalla Provincia
hanno interessato tematiche molto differenti ma con obiettivi ambiziosi e concreti: creare nuova
occupazione, attrarre nuovi investimenti, indirizzare nuove risorse verso imprese e persone,
diversificando I'economia e facendo perno sulle eccellenze esistenti che, pur se riconosciute e
valide sul piano nazionale ed internazionale, vanno sicuramente meglio organizzate e proposte.
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2.3.3 CULTURA E PAESAGGIO

LA BIENNALE DEL PAESAGGIO

Nel corso del 2013 sono proseguite le attivita inerenti la Biennale del Paesaggio che sono
culminate con I'abbattimento delllEcomostro di Canossa avvenuta il 22 settembre 2013.

La Provincia di Reggio Emilia, insieme al Comune e con il contributo della Regione, ha provveduto
alla demolizione del predetto immobile che da troppi anni deturpa uno dei piu bei paesaggi italiani,
dominato dalla Rupe del Castello e testimone del noto avvenimento storico.

Cosi come avvenuto nel maggio del 2006 con la spettacolare implosione dell’ecomostro di Felina di
Castelnovo Monti (questa volta, a causa della sensibilitd geologica dell’area non & stato possibile
utilizzare I'esplosivo), anche per la distruzione della porcilaia di Canossa la Provincia di Reggio
Emilia, coinvolgendo associazioni ambientaliste e culturali, ha promosso una vera e propria festa
popolare. La banda di Felina e il quartetto di fisarmoniche "Mantice armonico", un laboratorio di
aquiloni per i pit piccoli in collaborazione con la fondazione "Sarzi", artisti di strada, lezioni di storia
sulla figura di Matilde a cura di Mario Bernabei, visite guidate al Castello, due escursioni curate da
Lipu e dall'architetto Cervi, stand gastronomici della Strada dei Vini e dei Sapori di Scandiano e
Canossa, gnocco fritto cucinato dalla Pro loco di Canossa, un punto ristoro con assaggi di prodotti
tipici presso lo lat: tutto questo e molto altro ha accolto i cittadini che si sono recati a Canossa per
l'inizio delle operazioni di abbattimento dell'ecomostro salutate, a fine pomeriggio, dal volo di due
mongolfiere.

LE AZIONI INTEGRATE DI VALORIZZAZIONE PAESAGGISTICA

Paesaggio e Territorio sono due aspetti della realta tra loro legati e interdipendenti, poiché il
paesaggio condiziona le pratiche d'uso del territorio, cosi come il territorio condiziona le qualita del
paesaggio. A tal fine il tema del paesaggio - ambiente &€ componente strutturale, fondativa e
strategica del PTCP.

Affiancate alle altre attivita strategiche che permeano la redazione del PTCP, si situano le seguenti
azioni:

a) Piano d’Azione Ambientale

Il Piano di Azione Ambientale, definito per la prima volta per il triennio 2001-2003, ha fatto dello
sviluppo sostenibile uno degli assi portanti delle politiche per il medio e lungo periodo in attuazione
dei principi definiti dal D.Lgs. 112/98 e della LR 3/99 e dell’allora costituendo VI Programma quadro
ambiente dellUE. Il Piano di Azione Ambientale indirizza e sostiene azioni in settori strategici
ambientali, rende disponibili finanziamenti sulle varie matrici quali: aria, rifiuti, acqua e parchi per
progetti che possano trovare soluzioni sul territorio, per sperimentazioni e progetti pilota, per
intervenire al fine della tutela e del miglioramento ambientale. | soggetti beneficiari sono stati i
Comuni, I'Unione di Comuni, la Comunita Montana, Enti Pubblici e Gestori del Servizio Idrico
integrato.

Nel corso del 2013 si e continuata l'attivita relativa alle diverse annualita dei programmi di
investimento:

PAA 2001-2003. Terminata la rendicontazione di tutti i progetti e concluso il controllo sulla parte
economica delle varie tranche dei finanziamenti regionali..

PAA 2004-2006 — Annualita 2004. Rendicontati anche gli ultimi interventi riprogrammati
riutilizzando economie. Attivita conclusa.
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PAA 2004/2006 — Annualita 2006: rendicontato I'ultimo intervento. Attivita conclusa.
PAA 2008/2010. Conclusi gli ultimi progetti e rendicontati. Mancano solo alcuni documenti per due
interventi.
PAA 2011/13. Sono in corso di realizzazione 9 progetti di cui 7 si sono conclusi e che sono in corso
di rendicontazione.
Di seguito la tabella riassuntiva delle tipologie di progetti finanziati:

Annualit| Acqua Rifiuti Energia Parchi Emas Rumore Aria Bonifiche Totale
a Contabilita
Amb.
GPP
2001-02(3.376.729,4 0 34.602,61 0 72.303,97 [645.932,64| 54.893,17 0 4.184.461,88
9
2003 |1.664.187,3|159.068,72|957.201,22 0 0 0 0 0 2.780.457,26
2
2004 |131.139,61|230.854,43| 50.509,87 [392.861,76 0 0 0 55.548,02 860.913,69
2006 |861.600,00/180.691,00{323.100,00|236.940,00| 62.000,00 0 0 142.409,00| 1.806.740,00
Ripr. 0 278.772,79| 91.250,00 0 0 0 0 112.500,00| 482.522,79
2004
2008-10 0 1.669.349,1 0 923.030,00 0 0 294.644,54 0 2.887.023,73
9
2011-13|575.000,00/598.231,84 0 150.000,00 0 0 542.000,00 0 1.865.231,84
Totale |6.807.081,8/3.116.967,9/1.456.663,7|1.702.831,7/134.303,97|645.932,64|891.537,71(310.457,02| 15.065.776,5
0 7 0 6 7
Numero interventi
Annualit| Acqua Rifiuti  Energia Parchi Emas Rumore Aria  |Bonifiche Totale
a Contabilita
Amb.
GPP
2001-02 5 0 1 0 2 3 1 0 12
2003 16 1 5 0 0 0 0 0 22
Ripr. 01 - 4 0 0 0 0 0 0 0 4
03
2004 4 10 3 6 0 0 0 4 27
2006 6 5 9 12 3 0 0 6 41
Ripr. 0 7 2 0 0 0 0 1 10
2004
2008-10 0 10 0 9 0 0 9 0 28
2011-13 3 2 0 0 0 0 4 0 9
Totale 38 35 20 27 5 3 14 11 153
Gli obiettivi sono stati raggiunti.
b) Programma di sviluppo rurale 2007/2013: Rete Nat ura 2000

Nellambito della misura 323 “Sottomisura 2 “Realizzazione delle Misure specifiche di

Conservazione e dei Piani di gestione dei siti Natu

ra 2000 della Regione Emilia-Romagna ",

alla luce delle disposizioni normative emanate successivamente alla prima stesura e sulla scorta
delle valutazioni della Regione Emilia-Romagna, sono state modificate e approvate le Misure di
Conservazione su tutti i 21 siti di competenza provinciale, oltre che i 13 Piani di gestione

finanziati.
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| fondi liquidati nel 2013 per l'ultimazione della presente attivita ammontano a euro 27.900 finanziati
all'80% da Agrea.

¢) Progetto Life+ Gypsum

Progetto inerente la tutela e la valorizzazione degli ambienti gessosi del territorio in coordinamento
con altre Province, il Parco Regionale dei Gessi Bolognesi, il Parco dei Gessi Romagnoli, il Parco
Nazionale dell’Appennino Tosco-Emiliano, il Servizio Geologico ed il Servizio Parchi della Regione
Emilia - Romagna e diversi Comuni; il progetto é finanziato per un importo totale di 1.962.983 euro.
Si e proceduto con il programma informativo-divulgativo del progetto attraverso l'organizzazione
delle bat night e delle attivita di educazione ambientale rivolta alle scuole di ogni ordine e grado.
Sono proseguite le attivita di coinvolgimento del Gruppo Speleo locale per le azioni C1 e C3,
previste dal progetto.

d) Parchi e riserve naturali orientate.

Programma Investimenti 2009/11

Azione A. Completato e liquidato il progetto del Comune di Canossa. Completati i tre progetti del
Comune di Campegine di cui si attende la liquidazione.

Azione C. Completati e conclusi i progetti esecutivi dei quattro comuni (Vetto, Vezzano sul Crostolo,
Correggio e Reggio Emilia). In attesa di rendicontazione e liquidazione del finanziamento.

Gestione ordinaria delle riserve.

La riserva naturale orientata di Valle Re (Comune di Campegine) e della Rupe di Campotrera
(Comune di Canossa) sono oggetto di finanziamento regionale per I'attivita ordinaria di gestione.
Nel corso del 2013 & stata rendicontata I'attivita del 2012 e saldato il relativo finanziamento. Per
quanto riguarda l'attivita del 2013 si € in attesa della rendicontazione finale concomitante all’invio
della relazione previsionale e programmatica dell’annualita 2014.

Azioni in accordo con il Parco Nazionale dell'Appen nino Tosco - Emiliano

Il Progetto Atelier della Natura Protetta - Parco Cerwood — si € concluso nel corso del 2013. E’
legato alla tutela e valorizzazione delle specie del Sito Rete Natura 2000 - Monte Ventasso. La
Provincia per il predetto progetto ha sostenuto una spesa complessiva di euro 160.000,00
sostenuta in parte dalla Regione Emilia - Romagna e dall'Ente Parco.

Gli obiettivi previsti sono stati tutti raggiunti.

2.3.4 AMBIENTE

Piano Provinciale di Gestione dei Rifiuti: il nuovo sistema di gestione relativo al Piano
d’Ambito e l'attivazione del TMB

I PPGR ha previsto strategie e obiettivi per la riduzione della produzione dei rifiuti urbani,
incremento della raccolta differenziata e il recupero, la gestione del trattamento e lo smaltimento
dei rifiuti urbani indifferenziati.

| progetti e le iniziative promosse dalla Provincia e dai Comuni hanno consentito di raggiungere
pienamente gli obiettivi prefissati. In particolare dall'analisi degli ultimi dati disponibili, riferiti al 2012,
emerge che é stato raggiunto un valore di RD (Raccolta Differenziata), pari al 60,5%, superiore a
quello previsto a regime per lo stesso anno, dal PPGR (60%) e che e confermata la tendenza alla
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riduzione sia della produzione dei rifiuti urbani, in parte dovuta alla contingente situazione di crisi
economica, sia dello smaltimento di rifiuti indifferenziati.

Nel 2013 é continuata I'attuazione del Piano d’Ambito per la gestione dei rifiuti urbani ed assimilati,
approvato dal’ATO nel 2011, che prevede nuovi modelli di raccolta dei rifiuti urbani finalizzati
all'incremento della RD, fino al 67,2% e dall’altro la realizzazione di un impianto di Trattamento
Meccanico Biologico (TMB), per il trattamento del rifiuto residuo a valle della raccolta.

Nel 2013, in base alla tempistica definita dal Piano d’Ambito, in 10 Comuni della provincia sono
stati modificati i modelli organizzativi di raccolta dei rifiuti urbani, implementando la raccolta
differenziata.

In particolare nei comuni di Campegine, Carpineti, Castelnovo Monti (solo per l'abitato di Felina), &
stata attivata la raccolta porta a porta su tre frazioni (rifiuto indifferenziato residuo, organico e
vegetale) mentre nel comune di Boretto & stata avviata la raccolta su due frazioni (rifiuto
indifferenziato residuo e organico); nel Comune di Correggio dove gia viene attuata la raccolta
porta a porta su quattro frazioni (rifiuto indifferenziato residuo, organico, vegetale e carta) & stato
raddoppiato il numero degli abitanti serviti arrivando a circa il 50% della popolazione residente; nel
Comune di San martino in Rio, dove gia viene attuata la raccolta porta a porta su quattro frazioni
(rifiuto indifferenziato residuo, organico e vegetale e carta) é stato esteso il servizio al 100% degli
abitanti; nei comuni di Quattro Castella, San Polo D’'Enza, Toano € stata attivata la raccolta
capillarizzata dell’organico, mentre nel comune di Villa Minozzo € stata potenziata la raccolta
differenziata stradale .

T™MB

Il progetto preliminare del TMB & stato approvato con deliberazione della GP n. 73 del 28 marzo
2013 a seguito di aggiornamento degli obiettivi del piano d'ambito per la gestione dei rifiuti urbani
avvenuta con deliberazione del consiglio locale di ATERSIR in data 24 marzo 2013.

Tale progetto ha valore anche di variante urbanistica al PSC ed al RUE del Comune di Reggio
Emilia, giusta deliberazione consigliare in data 21 gennaio 2013.

A seguito di ulteriori approfondimenti riguardo al flusso di rifiuti indifferenziati conseguente alle
proiezioni di implementazione della raccolta differenziata, il progetto definitivo del TMB ¢ stato
redatto tenendo conto di tali previsioni con una capacita (minore) piu aderente allo stato di messa a
regime della RD; € stato depositato in data 4.11.2013 e l'avviso di deposito € stato pubblicato in
data 20.11.2013; il procedimento per l'approvazione del progetto definitivo ha valore di V.LLA. e di
autorizzazione integrata ambientale.

La spesa sostenuta ammonta a euro 7.000,00.

Gli obiettivi sono stati realizzati.

Energie rinnovabili: Il Piano Energetico Provincial e

Con deliberazione n. 81 del 9 aprile 2013 la Giunta Provinciale ha approvato il Documento
preliminare del Piano Energetico Provinciale e, successivamente, & stata avviata una fase di
consultazione pubblica conclusasi entro I'estate. Nell'autunno il PEP é stato perfezionato a seguito
dei contributi pervenuti dalla consultazione pubblica e corredato dal Rapporto ambientale a fini
VAS. E’ stato cosi trasmesso alla Regione e attivata la procedura di valutazione ambientale. Il 16
dicembre la stessa si € espressa con determinazione n. 16733 (fase di scoping).

La spesa sostenuta ammonta a euro 9.000,00.

Gli obiettivi sono stati realizzati.
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2.3.5 QUALITA' DELL'ARIA

Il Piano provinciale di Tutela e risanamento della Qualita dell’Aria (PTQA), approvato nel 2007, € in
fase di attuazione e monitoraggio e, nelle more dell'approvazione del Piano Regionale Integrato per
la Qualita dell’Aria” (PAIR2020) continua ad applicarsi a livello locale.

Sono proseguite le attivita di efficientamento della rete di monitoraggio della qualita dell'aria e
adeguamento al progetto regionale di riorganizzazione di cui al D.Lgs. n. 155/2010, che ha visto la
riduzione e l'ottimizzazione delle stazioni fisse (centraline) presenti sul nostro territorio. Inoltre, si &
proseguito con l'utilizzo del nuovo laboratorio mobile, messo a disposizione dei Comuni e del
territorio per le campagne mirate di controllo della qualita dell’aria.

Piano Clima:

Il Piano Clima della Provincia di Reggio Emilia (DGP n. n. 72 del 28/03/2013) & stato redatto
parallelamente al Piano Energetico Provinciale, in quanto i consumi energetici mediamente
incidono dal 80 al 90% sul totale delle emissioni climalteranti, ed & stato approvato dal Consiglio
Provinciale nella seduta del 05/12/2013. Tale piano che rappresenta il raccordo fra il livello di
governo locale rispetto alle politiche sovraordinate ed in tal senso offre una cornice semplice di
riferimento per le azioni del contesto locale in un’ottica di sussidiarieta. Il Piano Clima include azioni
rivolte internamente ai vari settori del nostro Ente, asserendo cosi la volonta e la responsabilita
della Provincia verso politiche virtuose, che possano rappresentare esempio e traino, e al tempo
stesso rappresenta anche un mezzo per aumentare la sensibilizzazione e diffusione
dellinformazione per incrementare la partecipazione e il coinvolgimento di tutti gli enti, i soggetti e i
cittadini.

Un ulteriore settore di attivitd, discendente anche dalla pianificazione, € quello della
sensibilizzazione e della diffusione delle informazioni con le iniziative rivolte ai cittadini, fra cui la
partecipazione al gruppo di lavoro regionale per la hnuova campagna regionale "Liberiamo l'aria”. Si
e inoltre voluto sensibilizzare i cittadini ad incrementare I'utilizzo delle due ruote come mezzo
ecologico per eccellenza con liniziativa "Bicicrostolata”, realizzata con il coinvolgimento delle
associazioni e dei cittadini verso il tema della mobilitd dolce, valorizzando I'importanza dell’'utilizzo
della bicicletta anche per lo svago ed il tempo libero. La promozione e sensibilizzazione verso una
mobilita piu sostenibile per la qualita dell’aria € stata rivolta anche ai percorsi casa-scuola: Bicibus e
Pedibus sono un modo sano, sicuro, divertente ed ecologico per andare a scuola.

La spesa liquidata per la diffusione del Piano Clima e la realizzazione di iniziative di diffusione dello
strumento ammonta a euro 3.000,00.

Gli obiettivi sono stati raggiunti.

2.3.6 TUTELA DELLE RISORSE IDRICHE

APQ: (Accordo di Programma Quadro annualita 2001/02/04 per il settore della Tutela delle Acque e
Gestione Integrata delle Risorse idriche in materia di fognatura, collegamento e depurazione).

In data 20 dicembre 2002, tra i Ministeri del’Economia e Finanze, del’Ambiente e della Tutela del
Territorio e del Mare, delle Infrastrutture e dei Trasporti, delle Politiche Agricole e Forestali e la
Regione Emilia-Romagna é stato definito uno specifico Accordo di Programma Quadro per il settore
della Tutela delle Acque e Gestione Integrata delle Risorse idriche, le cui finalita possono essere
cosi sintetizzate: promozione del servizio idrico integrato — tutela dei corpi idrici e riduzione del loro
inquinamento — ripristino della qualita delle acque — miglioramento dell’approvvigionamento delle
risorse idriche, recependo gli interventi compresi nella pianificazione avviata.
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Sulla base di tale Accordo la Regione Emilia-Romagna, con deliberazione di Giunta n. 316 del
23/02/2004 ha concesso un finanziamento a favore di questa Provincia per una serie di interventi
che sono stati realizzati negli anni precedenti.

E’ residuata una economia pari ad € 899.565,58 che e stata impegnata nel 2012 in due ulteriori
progetti:

Titolo intervento Costo Finanziamento | Cofinanziame
Intervento richiesto RER nto

Nuovo impianto di depurazione in loc. | ; 554 54 g 249.565,58 | 1.080.434,42
Codisotto in Comune di Luzzara
Comune di Reggiolo - Trattamenti
appropriati. Connessione zona “Ranaro” | 1.300.000,00 650.000,00 650.000,00
al sistema depurato di Reggiolo
TOTALE 2.630.000,00 899.565,58 | 1.730.434,42

I due interventi sopra indicati si sono conclusi e sono in corso di rendicontazione.

2.3.7 PROMOZIONE E VALORIZZAZIONE TURISTICA DEL TER RITORIO

PROMOZIONE TURISTICA LOCALE

Sono state approvate le linee strategiche del Programma Turistico di Promozione Locale 2014,
emesso il relativo bando e valutate le domande pervenute ai fini dell'assegnazione dei contributi ai
soggetti attuatori con una riserva di risorse da gestire direttamente come ente. | criteri seguiti hanno
parzialmente innovato le precedenti prassi con una diversa valutazione delle spese ammissibili per
gli uffici di informazioni turistiche.

La Provincia ha assicurato anche nel 2013 la gestione operativa della presidenza dell'Unione
Appennino e Verde confermando la tradizionale integrazione con il sistema turistico regionale.
Anche la fase istruttoria di riflessione sulla riforma del sistema turistico regionale é stata supportata
a livello tecnico per una formulazione di proposte adeguate alla realta provinciale. Con le risorse
regionali del P.T.P.L. 2013 e in parte con risorse proprie la Provincia ha garantito la continuita di
strumenti editoriali cartacei (annuario alberghiero), Internet (aggiornamento portale turistico
dell'ente, potenziamento del sito www.4000luoghi.re.it, realizzazione di una modalita web per
l'acquisto dei tesserini dei funghi) e web TV (www.discoverer.tv). E' stata garantita la continuita
della gestione diretta del Castello di Canossa, provvedendo al rinnovo, per il biennio 2014-2015,
della Convenzione con la Direzione Regionale per i Beni Culturali e Paesaggistici dellEmilia
Romagna. Si € confermata la convenzione con il CAl regionale per la manutenzione dei sentieri, ed
uguale conferma vi € stata per Carpineti/S.Vitale e - previo accordo con il Comune di Canossa - per
il tempietto del Petrarca.

Per quello che riguarda la sentieristica si & collaborato con il GAL Antico Frignano- Appennino
Reggiano e con il Consorzio di Bonifica Emilia Centrale per I'importante progetto di manutenzione
straordinaria dell'infrastruttura.

Per conseguire l'assegnazione della risorse POR FESR destinate alla promozione si sono
adempiute le procedure progettuali ed amministrative che hanno portato alla concessione, da parte
della Regione, di un contributo di 100.000 alla Provincia di Reggio Emilia, integrato con altri 25.000
di risorse proprie, da impiegare nel 2014.
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2.3.8 LAPROMOZIONE DEL TERRITORIO ATTRAVERSO LA TU TELA
DEI PRODOTTI TIPICI

Nel corso del 2013 il progetto di marketing territoriale promosso e coordinato dalla Provincia,
finalizzato a realizzare attivita identificative e rappresentative dei valori e delle eccellenze del
territorio reggiano si & concretizzato nella prima edizione della manifestazione In Forma Re.

In Forma Re ha concretizzato una serie di eventi e manifestazioni di valorizzazione economica,
turistica ed enogastronomica che hanno animato le tre giornate tra il 23 e il 26 maggio e posto le
basi per la sistematicita delle iniziative.

La manifestazione & stata il frutto di un percorso partecipato che ha coinvolto oltre 100 operatori
impegnati in vari campi di attivita in rappresentanza di associazioni, consorzi, imprese, agenzie
educative ed istituzioni del territorio.

In sintesi le attivita realizzate nell’lambito di In Forma RE 2013:

— 1 show cooking al Teatro Valli con tre chef stellati e oltre 700 presenze di pubblico

— 23 workshop tematici (internazionalizzazione- scuola e lavoro — turismo — ambiente e
territorio — sport e salute — cultura) con 70 relatori provenienti da tutta Italia e oltre 200
partecipanti registrati

— 1 business tour con 3 referenti esteri (Tunisia e Libia) e 3 aziende locali visitate

— 1 visita del Presidente del China Council for the Promotion of International Trade ad una
azienda locale

— 1 press tour con 16 giornalisti/blogger

- 1 business matching con la partecipazione di 23 aziende reggiane e 21 referenti invitati

— 1 rassegna espositiva delle eccellenze reggiane ricca di 42 espositori in Corso Garibaldi

— cottura del parmigiano reggiano a Reggio Emilia e Quattro Castella

— 1 concerto in piazza Prampolini (Frankie Magellano)

- 1 pedalata in citta

— 1 accordo di collaborazione siglato tra la Provincia di Reggio Emilia e il Presidente del
China Council for the Promotion of International Trade

E’ inoltre proseguita l'attivita di coordinamento e assistenza all’Associazione Produttori dell’Anguria
Reggiana, per sostenere il lavoro di raccolta della documentazione per 'GP “Anguria Reggiana”
utile alla presentazione della domanda presso gli uffici della Regione e seguire tutti i passaggi
successivi presso il MIPAAF. Un riconoscimento inaspettato € arrivato inoltre dal Gourmand World
Cookbook Awards, che ha premiato la pubblicazione della Provincia (Anguria Reggiana tradizione,
terre e qualita) scegliendola quale rappresentante dell’ltalia a Pechino, nel maggio 2014,
nellambito di una manifestazione che premiera la miglior pubblicazione del mondo dedicata
all'anguria. Per il quinto anno consecutivo sono state inoltre effettuate prove di confronto varietale
con lo scopo di testare nuovi ibridi o varieta di angurie di recente costituzione sui terreni vocati del
reggiano. Le prove sono culminate in una giornata di sintesi, con visita guidata, valutazioni
morfologiche e qualitative. Sono infine iniziate prove di utilizzo del marchio collettivo Anguria
Reggiana sulle prime produzioni effettuate seguendo il disciplinare di produzione e certificate da un
organismo di controllo esterno .

Nelllambito dell’Agrobiodiversita locale, che ha promosso la figura dell’agricoltore custode, €& stato
completato il secondo stralcio del progetto comprensoriale integrato presentato dalla Provincia in
attuazione della Mis.214, Az.7 del PSR, per un importo complessivo finanziato di € 73.738 a
conclusione delle azioni previste dai diversi progetti in ambito vegetale ed animale.

Grazie all'azione della Provincia, la presenza ora sul territorio di ben 79 agricoltori custodi
rappresenta un successo che testimonia quanto sia stato condiviso dall'intero settore delle
produzione agricole la valorizzazione della nostra eccellente agro biodiversita.

Come di consueto, nel mese di maggio € iniziata I'edizione 2013 del progetto “Gli Ori della Terra
Reggiana”, finalizzato a valorizzare i sapori e la cultura del territorio: 25 comuni hanno aderito
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all'iniziativa.

La Giareda 2013 si e svolta, come ormai tradizione, con l'allestimento di un mercato dei prodotti
tipici in Corso Garibaldi e con attivita di animazione imperniate proprio sulla valorizzazione
dell'agrobiodiversita reggiana. In questa edizione il PAN DE RE ha avuto lo spazio del protagonista,
ma si € posta I'attenzione anche alle tante eccellenze reggiane che la Provincia sostiene o intende
recuperare. Le serate sono state dedicate alla relazione tra gastronomia — letteratura — musica con
riferimento particolare alla figura ed all’opera di Giuseppe Verdi nel bicentenario della nascita del
grande maestro. Anche gli chef che hanno interpretato i prodotti reggiani davanti al pubblico hanno
avuto come riferimento la grande sensibilita mostrata da Verdi verso la cucina della sua terra.

Sono state inoltre inviate in Regione, ai fini dellinserimento nell’elenco dei prodotti tradizionali, n.
17 schede di nuovi prodotti tipici reggiani per azioni di promozione presso il Ministero competente.

2.4 SICUREZZA E COESIONE SOCIALE

2.4.1 LA SICUREZZA E LA REGOLARITA' NEI LUOGHI EDUCA TIVI

Nel corso del 2013 é proseguita in modo efficace I'attivita di manutenzione del patrimonio edilizio
provinciale, con un lavoro continuo di coordinamento, organizzazione di interventi e cantieri,
interfaccia con i referenti scolastici, progettazione e programmazione delle attivita di manutenzione
ordinaria e straordinaria svolte dal personale interno e avvalendosi del nuovo contratto per la
gestione integrata dei servizi immobiliari.

La garanzia del mantenimento di adeguati livelli di qualita edilizia e di sicurezza é stato il contenuto
principale di tutti i progetti di manutenzione del patrimonio provinciale.

E’ stata costantemente monitorata la gestione del Servizio dato in appalto con una verifica attenta e
concreta della soddisfazione dell'utenza finale, che ha permesso attraverso I'indagine annuale di
rilevazione della qualita, di evidenziare un buon apprezzamento del servizio reso, come avvenuto in
precedenza.

Impegnativa € stata l'attivita di riorganizzazione logistico funzionale degli Istitut i, finalizzata a
razionalizzare e migliorare 'uso degli spazi scolastici per recuperare alcune aule ad uso didattico
nelle scuole con forte incremento della popolazione scolastica (Gobetti di Scandiano e Russell e
Carrara di Guastalla).

A seguito dell’eventi sismico di gennaio e maggio 2012 sono stati completati nel 2013 gli interventi
di ripristino dei danni e conclusa la documentazione tecnico amministrativa per I'erogazione dei
finanziamenti.

Nell'ambito del "Programma straordinario di interventi urgenti sul p atrimonio scolastico
finalizzati alla messa in sicurezza e alla prevenzione e riduzione del rischio connesso alla
vulnerabilita degli elementi, anche non strutturali, degli edifici scolastici”, interamente finanziato con
fondi ministeriali, sono stati realizzati i lavori relativi ai progetti degli interventi di messa in sicurezza
degli elementi non strutturali approvati nel 2012 per complessivi €1.859.000,00.

2.4.2 INIZIATIVE PER FAVORIRE LA SICUREZZA E LA REG OLARITA
NEI LUOGHI DI LAVORO

Pur in una situazione perdurante di crisi economica, € stato confermato anche nel corso del 2013
I'impegno della Provincia, attraverso i diversi organismi di concertazione con le parti sociali, per
mantenere alto il livello di guardia in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro e di contrasto alle
diverse forme di irregolarita sul lavoro.

In tal senso il Comitato provinciale salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, che opera
congiuntamente con il contributo delle forze sociali e dei principali organi ispettivi in materia (AUSL,
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INAIL, INPS, Vigili del fuoco), dopo aver ampliato le proprie adesioni nel corso del 2012
coinvolgendo anche diversi ordini professionali che operano al servizio delle imprese reggiane,
impegnandole ad una sempre maggiore diffusione, cosi come gia avviene da parte delle diverse
organizzazioni sindacali e imprenditoriali, della cultura della sicurezza sul lavoro: per questo la
Provincia, attraverso la presenza del vicepresidente e di funzionari incaricati, ha partecipato a
diverse iniziative di aggiornamento organizzate dagli ordini professionali stessi in materia di
sicurezza, regolarita e riforma delle normative in materia di lavoro.

Per tutto il 2013, inoltre, hanno operato in maniera costante i diversi gruppi di lavoro settoriali e
tematici (meccanico/legno, agricoltura, edilizia, formazione e informazione, principali patologie sul
lavoro), producendo indicazioni di priorita negli interventi di prevenzione, che nei confronti della
Provincia hanno permesso di meglio indirizzare gli obiettivi e le priorita programmatiche contenute
nei diversi avvisi pibblici in materia di formazione professionale per quanto riguarda le tematiche
collegate alla sicurezza sul lavoro, prioritariamente orientate ai lavoratori con contratti atipici o
precari, ai lavoratori stranieri, ai lavoratori autonomi.

In particolare si & data piena diffusione ed & stato promosso il Protocollo, sottoscritto dalla Provincia
con gli organi ispettivi e le parti sociali nell'ottobre 2012, per la definizione di standard formativi
minimi in materia di sicurezza sul lavoro e la promozione di azioni formative da rivolgere ai titolari di
ditte individuali nel settore edile, non obbligati alla formazione in materia dalla normativa vigente.
Infine, nel corso del 2013 sono stati fatti gli incontri con i tecnici dei Comuni e delle altre stazioni
applatanti pubbliche che hanno aderito al Progetto OPAL-RE, per favorire la trasparenza nei
cantieri edili oggetto di appalti di lavori pubblici, in sperimentazione applicativa con la Regione
(titolare dell'Osservatorio regionale degli appalti pubblici), che prevede il dialogo tra le 2 banche dati
e la trasmissione delle informazioni ottenibili da tali banche alla Prefettura, per i controlli sulla
regolarita delle ditte che operano (in applato, sub-appalto e sub-fornitura) nei cantieri di edilizia
pubblica. Inoltre nel corso del 2013 sono stati fatti diversi incontri a livello regionale per I'estensione
del progetto sperimentale OPAL-RE ad altre Province interessate, come Modena e Rimini.

2.4.3 LA SICUREZZA E IL MANTENIMENTO DEL PATRIMONIO
PROVINCIALE

La tutela e la salvaguardia degli immobili e dei beni architettonici concretizza anche il recupero ed il
mantenimento dei “luoghi” della memoria attraverso interventi specifici di restauro e/o
manutenzione sia straordinaria che ordinaria.

I 2013 si e caratterizzato per il completamento degli interventi conseguenti ai recenti eventi sismici
che hanno determinato sul territorio della provincia di Reggio Emilia significative conseguenze; in
tale contesto le conseguenze che si sono registrate presso gli edifici storici della Provincia di
Reggio Emilia hanno interessato significativi aggravamenti del quadro fessurativo complessivo dei
diversi immobili e con alcune specifiche criticita in evoluzione presso palazzo Allende, palazzo
Trivelli, palazzo Magnani, la caserma dei Carabinieri di Reggio Emilia, 'ex Ospedale Psichiatrico
Giudiziario, Villa Ottavi, Museo Cervi, Biblioteca E. Sereni, ecc. Di conseguenza su tali immobili nel
corso del 2012 sono stati necessari interventi di ripristino delle problematiche rilevate, interventi che
si sono protratti in taluni casi anche nel 2013.

Altre problematiche rilevanti di circoscritte inagibilita sono tutt'ora in atto presso il sottotetto di
palazzo Allende, uno spazio di pregio presso palazzo Trivelli, mentre uno spazio affrescato in
precedenza dichiarato inagibile presso Villa Ottavi e’ stato recuperato e restaurato.

Sono proseguiti interventi minori di recupero presso palazzo Allende, Villa Ottavi e p.zzo Trivelli
oltre ai lavori di ristrutturazione finiture dell’alloggio del Comandante Provinciale dei Carabinieri
presso la Caserma di Corso Cairoli a Reggio Emilia.

E’ proseguita I'attivita specifica di consulenza tecnica in merito alle azioni che la Provincia intende
promuovere, attraverso la partecipazione nella Societa Matilde S.P.A., al fine di progredire alla
valorizzazione dell’ex convento di Montefalcone; attivita che ha inoltre riguardato la progettazione
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del nuovo spazio accoglienza, ricezione e bookshop dell’lstituto Museo Cervi/Biblioteca Archivio
Emilio Sereni di Gattatico ed il completamento dell’impianto fotovoltaico, quest’ultimo realizzato e
completato sulle coperture del nuovo lotto nel corso del 2012, a spese dell’istituto Cervi.

Presso le aree del Museo Cervi la Provincia ha infine realizzato I'impianto di fitodepurazione a
servizio di entrambe le strutture presenti, che possono ora pertanto disporre di tutte le
autorizzazioni, certificazioni ed agibilita’ necessarie al loro completo utilizzo.

Sono naturalmente proseguiti i rapporti e contatti con la Soprintendenza ai Beni Architettonici ed
Ambientali del’Emilia per agevolare I'espletamento delle diverse pratiche in corso.

Gli ultimi mesi dell'anno sono iniziati i lavori di ripristino delle linee di quota e manutenzione
straordinaria presso le coperture di palazzo Allende finanziati con 120.000,00 euro al fine di
mettere in piena sicurezza il blocco edilizio con riferimento alla sala del Consiglio Provinciale e
spazi Prefettura.

Prosegue da parte dell’U. O. Patrimonio storico la collaborazione, gia avviata negli anni precedenti,
per la realizzazione di importanti lavori da realizzarsi presso le strutture scolastiche dellEnte quali
la messa in sicurezza dell'lstituto Chierici, dell’lstituto Motti di via Cialdini, la Direzione Lavori di
riqualificazione delle aree esterne del polo scolastico di via Makallé nei diversi stralci attuativi
programmati, da ultimo la riqualificazione delle aree cortilive centrali del Polo, per € 342.000,00.

Nel corso del 2013 é inoltre risultata consistente I'attivita di manutenzione del patrimonio edilizio
storico provinciale, con un lavoro di organizzazione di interventi e cantieri relativi alla
programmazione delle attivita di manutenzione ordinaria e straordinaria avvalendosi del nuovo
contratto per la gestione integrata dei servizi immobiliari (Global Service).

2.4.4 LA SICUREZZA STRADALE

PROGETTO SICUREZZA SULLE STRADE

E' proseguito nel 2013 limpegno volto ad investire prioritariamente sugli assi strategici, in
particolare lungo le direttrici principali orientate in senso Nord-Sud ed Est-Ovest, con I'obiettivo di
creare un sistema infrastrutturale piu funzionale al sistema territoriale e insediativo che caratterizza
il nostro territorio, in conformita a quanto previsto nel nuovo P.T.C.P..

Le principali opere appaltate , nel corso del 2013, sono le seguenti:

Messa in sicurezza della SP467R 2°e 3°lotto trai Comuni di Scandiano e Casalgrande

€ 1.000.000,00

Rotatoria S.Anna e ciclopedonale a Poviglio

€ 384.000,00

Opere PRUSST: percorso ciclopedonale con sottopasso ferroviario in Comune di Casalgrande

€ 190.500,00

Tangenziale nord di Novellara 3°stralcio (completa mento)

€ 3.253.000,00

Piano Nazionale Sicurezza Stradale (PNSS) - 3°Prog ramma — segnaletica (la Provincia &
capofila di un progetto regionale riguardante il riordino della segnaletica verticale)

€ 4.556.000,00

Completamento sottopasso di Via Formiggine, in Comune di Bagnolo in Piano

€ 203.000,00

Sommano in totale

€ 9.586.500,00

Le principali opere progettate , a livello definitivo e/o esecutivo, nel corso del 2013, sono le
seguenti:

Variante all'abitato di Osteriola e adeguamento della SP105 a San Martino in € 2.004.000,00
Rio
Variante di Ponterosso 2°stralcio € 3.500.000,00

Collegamento variante di Canali-variante di Puianello — 1°lotto di

collegamento con via del Buracchione € 3.000.000,00
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Variante alla SP513R (tratto San Polo-Rio Vico) € 3.500.000,00

Variante alla SP513R (tratto Rio Vico-Via Carbonizzo) € 2.800.000,00

Variante di Fabbrico 2°lotto — 2°stralcio € 1.625.000,00

Sommano in totale | € 16.429.000,00

Pur nella riduzione delle risorse statali e regionali per le infrastrutture stradali , con
conseguente riflesso sulla programmazione provinciale, l'attivita & stata orientata alla concertazione
territoriale, sia nella definizione delle scelte che nella loro attuazione, ed ha consentito di
raggiungere intese per il cofinanziamento delle opere, affidando alle risorse della Provincia il
ruolo di volano per progetti importanti  , che vedono la compartecipazione motivata di Regione,
Comuni ed altri Enti.

Un altro tema importante che riguarda la sicurezza € la programmazione e progettazione di ulteriori
interventi, in sintonia con le istanze provenienti dal territorio. In questo senso lattivita & stata
indirizzata ad individuare soluzioni progettuali ai temi ancora aperti della Via Emilia e della S.S.
63.

Al fine dell'incremento degli standard di sicurezza, anche nel 2013 si € attuata una rilevante attivita
consistente in:

« controllo dei manufatti (es. ponti) , conseguente progettazione ed esecuzione della
manutenzione straordinaria e del consolidamento delle opere d’arte stradali della Provincia:

Interventi progettati e/o effettuati nel 2013

N. Oggetto dell'intervento Importo
1 |Ponte sulla SP513R al km 39+600, in localita Cantoniera, in Comune di Vetto € 108.000,00
2 | Ponte sulla SP7 al km 31+200, in Comune di Carpineti € 140.000,00
3 | Ponte sulla SP18 al km 14 sulla condotta forzata, in Comune di Ligonchio € 380.000,00
4 | Ponte sulla SP59 al km 21+700, in Comune di Ligonchio € 238.365,00
5 EA?:gziglla SP59 al km 4+460 e sulla SP108 al km 11+970, in Comune di Villa €57.604.71
6 | Ponte sulla SP18 al km 12+235, sul torrente Rossendola, in Comune di Ligonchio € 290.000,00
7 | Ponte sulla SP467R (direzione Sassuolo) oggetto di sinistro e pertinenze € 50.738,38
8 | Ponte sulla SP98 al km 10+100, in Comune di Carpineti € 30.077,65
9 | Ponte sulla SP91 al km 2+200, in Comune di Collagna € 200.000,00
10 Ponte s_ulla SP81 al km 11_+730, in Comune di Novellara in localita San € 161.000,00
Bernardino, sul canale Cartoccio
11 (P:?g;te()lsoulla SP62R al km 14+200, in Comune di Guastalla e Gualtieri sul torrente € 194.000,00
12 | Ponte sulla SP23 al km 1+300, sul torrente Modolena € 88.805,00
Totale complessivo € 1.938.590,74

analisi della sicurezza dei tratti di strada provin ciale esistenti oggetto di maggiore
incidentalitd ed individuazione dei relativi interventi di adeguamento:

nel corso del 2013 sono iniziati i lavori relativi alla messa in sicurezza della SP467R, tra
Reggio Emilia e Scandiano.

Nel corso del 2013 si € proseguito nell’azione di continuo miglioramento della gestione del
Servizio Neve (svolto sia dal personale dell'Ente, con funzione di coordinamento e vigilanza, sia
da soggetti terzi, che garantiscono le condizioni di reperibilita richieste).

Dopo una prima sperimentazione, si € previsto I'obbligo per gli appaltatori di implementare i mezzi

71




(pale e salatori) con sistemi GPS funzionali alla conoscenza dell'impiego dei mezzi rispetto
alle condizioni meterologiche e di nevosita di spec ifiche aree del territorio, all'incremento di
sicurezza ed al piu efficace monitoraggio dell'atti vita svolta .

Come evoluzione naturale di tale servizio nel corso del 2013, si & portato avanti un progetto
innovativo che ha previsto di mettere a disposizione, in tempo reale, le informazioni su web,
attraverso la realizzazione di un apposito portale (denominato “infoneve” ). Con questo strumento
'utente ha la possibilitd di connettersi sia tramite PC, che con tablet o smartphone e ottimizzare il
proprio percorso anche in funzioni delle condizioni di percorribilita delle strade.

Anche nel 2013, sono state organizzate campagne informative capillari sulla sicurezza stradale
come "Vacanze coi fiocchi" nel periodo estivo e "Pronti per I'lnverno” per una guida prudente in
caso di maltempo, soprattutto in presenza di neve, in sinergia con altri Enti e soggetti pubblici (ACI
— ACT — Comuni) e attori privati. Queste azioni sono state accompagnate da provvedimenti
(ordinanze) e protocolli di collaborazione con le forze dell'ordine per il divieto, sui principali assi
montani, di transito ai mezzi pensanti non adeguatamente attrezzati.

Sono proseguite anche le azioni innovative, in un contesto di rete di collaborazione europea,
nazionale e regionale, per progetti al passo con i tempi e con l'evoluzione della societa reggiana. La
partecipazione a Bandi Statali, Regionali ed Europei (Progetto GIM - Gestione Informata della
Mobilita - Progetto I.MO.S.M.1.D - Bando Europeo LIFE + 2007-2009 - 3° Piano Nazionale della
Sicurezza Stradale) ottenedo il trasferimento di risorse consistenti per le politiche di mobilita
sostenibile e sicurezza stradale, con risorse economiche anche a carico della Provincia, in quanto
con questi progetti € possibile valorizzare le risorse umane interne dell'Ente e disseminare buone
pratiche.

2.4.5 SICUREZZA PER | GIOVANI: IL PROGETTO DISCO-BU S

Il progetto "Disco-bus " si propone l'obiettivo di sensibilizzare i giovani sui sull'utilizzo del mezzo
pubblico incrementando la sicurezza stradale e contemporaneamente evitare i danni derivanti dagli
abusi di alcool e sostanze stupefacenti anche nell'ottica di limitare gli incidenti stradali. La Giunta
provinciale ha deciso di dare continuita a detto progetto ed a questo scopo sono state avviate
azioni finalizzate a:

» predisporre strumenti informativi piu efficaci per incrementare il numero di ragazzi e ragazze
che nel fine settimana decidono di recarsi nei locali pubblici della provincia di Reggio Emilia
utilizzando il Disco Bus quale servizio di trasporto pubblico notturno;

e contattare gli esercenti dei locali e concordare con loro modalita di ingaggio dei ragazzi e delle
ragazze e di diffusione dell'iniziativa al fine di creare attorno al progetto "Disco-Bus" un
crescente interesse in grado di incidere sugli stili di vita e sui comportamenti notturni.

Nell’anno 2013 il servizio € iniziato il 11 gennaio e si & concluso il 18 maggio percorrendo 3 linee:
Reggio E. - Taneto,
Reggio E. - Guastalla,
Reggio E. - Castelnovo Monti (a chiamata)

Sono stati venduti 1.088 titoli di viaggio e sono state trasportate pit di 2.000 persone.

Per la stagione invernale 2013 — 2014 il servizio percorrera le stesse 3 linee:
Reggio E. - Taneto,
Reggio E. - Guastalla,
Reggio E. - Castelnovo Monti (a chiamata)

Il servizio € iniziato il 04 ottobre 2013 e si concludera il 10 maggio 2014. Al 31 dicembre 2013 sono
state trasportate circa 1500 persone.
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2.4.6 LA SICUREZZA E LATUTELA DEI CONSUMATORI

E’' proseguita in ambito provinciale I'azione finalizzata alla tutela dei consumatori, in merito alla
qualita ed alla sicurezza delle locali produzioni agro-alimentari e limpegno costante per la
valorizzazione delle produzioni tipiche, biologiche, anche ai fini di una maggiore sicurezza
alimentare delle produzioni agricole e della sostenibilita ambientale.

Importante & stato dare continuita nel 2013 al progetto del pane di Reggio Emilia a qualita
controllata Q. C. chiamato “PAN DE RE”, la cui promozione € proseguita alla “Giareda”, nel
settembre 2013. Grandissimo gradimento ha riscosso la crostata, fatta con la medesima farina, di
“Prugna Zucchella“, antica varieta di prugna in via di recupero nella bassa reggiana. In
guell’occasione la Provincia ha promosso il Pan de Re ed i prodotti tipici e biologici del territorio sui
social network, sui media ed offrendo spettacoli a tema durante i sei giorni della manifestazione.

Notevole rilievo ha avuto il progetto di cui & stato protagonista il “PAN DE RE” nelle scuole
Primarie. Sono diverse migliaia i bambini che, in quattro Comuni della Provincia, dal mese di
settembre 2013, trovano sulla