Personale in servizio presso la Provincia di Reggio Emilia mese di Marzo 2010
ai sensi dell'Art. 21 legge 69/2009

perc. perc. perc.
assenza assenza altre percentuale  percentuale

per FERIE per assenze** e Bl

MALATTIA assenza presenza

SERVIZIO AFFARI GENERALI 3% 2% 2% 7% 93%
SERVIZIO BILANCIO 5% 0% 28% 33% 67%
SERVIZIO APPALTI E CONTENZIOSO 5% 1% 3% 9% 91%
_SI_EII;Q\R/II_IZ_IOOR?(\)/ILUPPO ECONOMICO, AGRICOLTURA E PROMOZIO NE DEL 9% 1% 4% 14% 86%
SERVIZIO LAVORO E FORMAZIONE PROFESSIONALE 8% 1% 6% 15% 85%
g(E)FéYpr_IS PROGR. SCOLASTICA, EDUCATIVA E INTERVENTI PER LA SICUREZZA 50 294 4% 16% 84%
SERVIZIO PIANIFICAZIONE TERRITORIALE, AMBIENTE E PO LITICHE CULTURALI 4% 4% 5% 13% 87%
SERVIZIO AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE 4% 0% 9% 13% 87%
Egﬁ_\(zlﬂo INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE, PAT RIMONIO ED 2% 4% 4% 1206 88%
TOTALE NELL'ENTE 6% 3% 5% 14% 86%

** Permessi Legge 104. Congedo per Maternita, Perme  ssi retribuiti



