Comune di Bagnolo in Piano

Provincia di Reggio Emilia

Settore Servizi Educativi

Allegato n. 1 alla determinazione n.....del....

PROGETTO DI CUI ALL'ART. 23 COMMA 14 E COMMA 15 DEL DECRETO LEGISLATIVO 50/2016

Servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato per la figura di “Educatore d'infanzia” presso
il Nido Comunale “Pollicino” del Comune di Bagnolo in Piano per I'anno scolastico 2019/2020 con
possibilita di ripetizione del servizio per I'anno scolastico 2020-2021 (dal 26 agosto 2019 al 30 giugno
2020)

Il presente progetto contiene:

1. RELAZIONE TECNICO — ILLUSTRATIVA, INDICAZIONI E DISPOSIZIONI PER LA STESURA DElI DOCUMENTI
INERENTI LA SICUREZZA DI CUI ALL'ART. 26, COMMA 3, DEL DECRETO LEGISLATIVO 9 APRILE 2008, N. 81

2. CAPITOLATO SPECIALE DI GARA DESCRITTIVO E PRESTAZIONALE “CAPITOLATO SPECIALE D'APPALTO” (all.
n. 2 con il relativo allegato A)

3. PROSPETTO ECONOMICO DEGLI ONERI COMPLESSIVI NECESSARI PER L'ACQUISIZIONE DEL SERVIZIO:
“QUADRO ECONOMICO-FINANZIARIO” (ALL. 3)

4. PROCEDURA DI AFFIDAMENTO E CRITERI PER L'AGGIUDICAZIONE

5. SCHEMA DI CONTRATTO (ALL. 4)

1. RELAZIONE TECNICO — ILLUSTRATIVA, INDICAZIONI E DISPOSIZIONI PER LA STESURA DEI DOCUMENTI
INERENTI LA SICUREZZA DI CUI ALL'ART. 26, COMMA 3, DEL DECRETO LEGISLATIVO 9 APRILE 2008, N. 81

Negli ultimi dieci anni I'andamento demografico della popolazione bagnolese presenta saldi naturali
negativi che evidenziano un progressivo invecchiamento della popolazione. Dal 2011 al 2018 i nati sono
diminuiti del 40% confermando il trend nazionale di costante calo della popolazione e delle nascite .La
popolazione complessiva € comunque costante nel tempo in quanto il saldo migratorio compensa il saldo
naturale negativo e, nonostante la flessione generalizzata della popolazione in eta produttiva, per I'anno
scolastico 2019/2020, la richiesta di servizi di asilo nido non ha presentato particolari flessioni. Il Nido
Pollicino, unica struttura di Nido presente sul territorio comunale, & composta da tre sezioni di cui una in
appalto e due sezioni gestite con personale dipendente. In data 15 luglio 2019 scadra I'appalto di servizio
per la somministrazione di personale educativo e si rende necessario procedere all'indizione di una nuova
gara per l'anno scolastico 2019-2020 con possibilita di ripetizione del servizio per I'anno scolastico 2020-
2021. E' intenzione dell'amministrazione, a fronte dell'andamento demografico e della situazione del
personale complessivamente intesa, procedere ad una verifica complessiva in merito alla modalita di
gestione dei servizi educativi per la prima infanzia. Per I'anno scolastico 2019-2020 si ritiene opportuno
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confermare il ricorso alla somministrazione dii personale a tempo determinato per far fronte alle necessita
di sostituzione del personale educativo.

Il valore stimato del contratto dell'appalto, calcolato ai sensi dell'art. 35, comma 4, del D. Lgs. 50/2016 e ss.
mm. ii, per I' anno scolastico 2019/2020, comprensivo di eventuale ripetizione per I' anno scolastico
2020/2021 e di eventuale proroga tecnica per un periodo massimo di mesi 6 ammonta ad € 147.470,31
(IVA ESCLUSA) calcolato sulla base di un numero di ore complessive, richiesto alla ditta aggiudicataria,
indicativamente pari a n. 6.799 ad una tariffa unica, onnicomprensiva di ogni onere e spesa, pari a € 21,69
(IVA esclusa), come si desume dalle seguenti tabelle:

FABBISOGNO DI ORE

ORE ANNO SCOLASTICO
2019/2020

ORE PER EVENTUALE
RIPETIZIONE DEL SERVIZIO

ORE PER EVENTUALE
PROROGA TECNICA

Importo totale
(1 anno + 1 anno

ANNO SCOLASTICO fino al 31 dicembre 2021 | ripetizione + proroga)
2020/2021
2.828 2.828 1.143 6.799

QUANTIFICAZIONE ECONOMICA

Importo per n. 1 anno
scolastico 2019/2020

Importo per n. 1 anno
scolastico 2020/2021
(RIpetizione)

Importo per 6 mesi
(proroga tecnica)

Importo totale
(1 anno + 1 anno
ripetizione + proroga)

€61.339,32

€61.339,32

€ 24.791,67

€ 147.470,31

Non si individuano rischi di interferenza, ai sensi del decreto legislativo n. 81/2008, avendo previsto il
completo svolgimento del servizio a carico della ditta affidataria con propri mezzi e proprio personale.

2. CAPITOLATO SPECIALE DI GARA DESCRITTIVO E PRESTAZIONALE
Vedasi l'allegato 2 quale parte integrante del presente Progetto denominato:“Capitolato speciale d'appalto”

(All. n. 2 con I' All. A: "Costo mensile cat. C/1 Educatore d'Infanzia a tempo pieno 36 ore settimanali con rateo
13/\”)

3. PROSPETTO ECONOMICO DEGLI ONERI COMPLESSIVI NECESSARI PER L'ACQUISIZIONE DEL SERVIZIO:
QUADRO ECONOMICO-FINANZIARIO (ALL. 3)
Vedasi I'allegato 3 quale parte integrante del presente Progetto

4. PROCEDURA DI AFFIDAMENTO E CRITERI PER L'AGGIUDICAZIONE

Il servizio sara aggiudicato sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo, ai sensi dell’art. 95, comma 2 del
D.Lgs. n. 50/2016. L'aggiudicazione sara effettuata a favore della ditta che avra proposto ['offerta
economicamente piu vantaggiosa. La procedura di gara sara svolta dalla Stazione Unica Appaltante (S.U.A.)
della Provincia di Reggio Emilia, la quale nominera, secondo quanto previsto dallArt. 77 del D.Lgs.
50/2016 s.m.i. apposita Commissione giudicatrice, che procedera alla formulazione di un giudizio,
mediante l'applicazione dei parametri di valutazione e dei relativi pesi esplicitati nel Capitolato (ALL. n. 2).
Lappalto & aggiudicato mediante procedura aperta, in base al criterio dell’offerta economicamente piu
vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo, ai sensi dell’art. 95, comma 2 del
Codice. La valutazione dell'offerta tecnica e dell'offerta economica sara effettuata in base ai seguenti
punteggi: 70 all'offerta tecnica e 30 all'offerta economica.

Per quanto concerne I'OFFERTA ECONOMICA: MAX PUNTI 30 i concorrenti partecipanti alla gara dovranno
esprimere, compilando il modulo fornito dalla stazione appaltante, un moltiplicartore che sara applicato al
costo orario quantificato in € 20,27. Il moltiplicatore potra riportare fino a tre cifre decimali e dovra essere
inferiore a quello posto a base di gara, corrispondente a 1,07 e maggiore di 1,00. Il risultato finale sara



determinato con due decimali e con arrotondamento alla terza cifra per difetto, se pari o inferiore a cinque,
per eccesso de superiore a cinque. Si applichera la seguente formula: P(i) Parametro di valutazione
dell'Offerta Economica: MAX PUNTI 30

dove:

P(i) = 30*(0i / Omi)°*3

P(i) punteggio del singolo concorrente da valutare

Oi= moltiplicatore migliore (piu basso) tra quelli pervenuti

Omi= moltiplicatore offerto dal concorrente da valutare (minore di 1,07)
03 = coefficiente di elevamento a potenza.
Saranno considerate le prime due cifre dopo la virgola, con arrotondamento della terza decimale (si
arrotondera per eccesso se la terza cifra decimale & > di 5, per difetto se e < di 5).

Per quanto concerne I'OFFERTA TECNICA: MAX PUNTI 70 si procedera come segue:

servizio

operativa, le modalita di comunicazione
con il committente.

Elemento qualitativo.

R CRITERI DI PUNTI PUNTI
N VALUTAZIONE MAX CRITERI/SUB-CRITERI DI VALUTAZIONE MAX
Esperienza
Sara valutata [|'esperienza, computata in
giorni lavorativi, in mansioni uguali o
analoghe per il personale somministrato che
I'Agenzia mettera a disposizione per le
B11 sostituzioni pari o superiori a 15 giorni di 12
. calendario, oltre a quella garantita ai sensi
Esperle.nza e dell'art. 8 del presente Capitolato. All'offerta
formazione del migliore sara assegnato il massimo
B1 Pers.onale. da 24 punteggio e, alle altre offerte, sara assegnato
|mpI|egarS| . un punteggio proporzionale.
nell'esecuzione Elemento quantitativo.
dell'appalto. -
Formazione
Contenuto del piano formativo per il
personale da avviare in somministrazione in
B1.2 [relazione alle specifiche competenze e 12
conoscenze richieste per il profilo
professionale oggetto dell'appalto. Elemento
gualitativo.
Organizzazione
della ditta per Continuita
assicurare la Soluzioni adottate per assicurare la stabilita
B2 continuita del 16 B2 |del personale utilizzato ai fini del 16
servizio e la contenimento del turn over.
gestione delle Elemento qualitativo.
emergenze
Descrivere |'assetto organizzativo proposto
per l'esecuzione del servizio, i livelli di
B3 Organizzazione del 10 B3 responsabilita e le competenze, la sede 10




Descrizione della struttura che, all'interno
dell'azienda, € deputata al controllo della

B4 Qualita 10 B4 |qualita, delle metodologie, degli strumenti, 10
dei criteri e della periodicita dei controlli.
Elemento qualitativo.
Altre caratteristiche Migliorie che la ditta si impegna a realizzare
valutabili finalizzate nell'erogazione dei servizi offerti, ad esempio
ad assicurare e sostituzioni d'emergenza, non valutabili nei
BS . 10 BS . €18 Valutabt 10
migliorare la punti precedenti, senza ulteriori oneri per
qualita del servizio ['amministrazione.
offerto. Elemento qualitativo.
Totale 70 70

Verranno valutate le offerte tecniche e ogni commissario attribuira un giudizio come sotto indicato, che
comportera l'attribuzione di un punteggio come da tabella. Indi si fara la media per ogni criterio e si
attribuira il relativo punteggio. Verra quindi redatta la graduatoria in base al criterio dell’offerta
economicamente pilu vantaggiosa, applicando il metodo aggregativo-compensatore di cui alle "Linee Guida
N. 2 di ANAC", con una sola riparametrazione, per criterio o, qualora presente, per sub-criterio, articolata
nei criteri comparativi sopra riportati, come meglio specificato all'art. 5 del Capitolato (All n. 2).

5. SCHEMA DI CONTRATTO PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A
TEMPO DETERMINATO PER LA FIGURA DI “EDUCATORE D'INFANZIA” PRESSO IL NIDO COMUNALE
“POLLICINO” DEL COMUNE DI BAGNOLO IN PIANO PER L'ANNO SCOLASTICO 2019/2020 CON POSSIBILITA'
DI RIPETIZIONE DEL SERVIZIO PER L'ANNO SCOLASTICO 2020-2021 (DAL 26 AGOSTO 2019 AL 30 GIUGNO
2020). (ALL. 4)

Vedasi l'allegato 4 quale parte integrante del presente Progetto

Bagnolo in Piano, Ii 8 luglio 2019

La Responsabile del Settore
Dott.ssa Angela Ficarelli
(documento firmato digitalmente)
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	Per quanto concerne l'OFFERTA ECONOMICA: MAX PUNTI 30 i concorrenti partecipanti alla gara dovranno esprimere, compilando il modulo fornito dalla stazione appaltante, un moltiplicartore che sarà applicato al costo orario quantificato in € 20,27.  Il moltiplicatore potrà riportare fino a tre cifre decimali e dovrà essere inferiore a quello posto a base di gara, corrispondente a 1,07 e maggiore di 1,00. Il risultato finale sarà determinato con due decimali e con arrotondamento alla terza cifra per difetto, se pari o inferiore a cinque, per eccesso de superiore a cinque. Si applicherà la seguente formula: P(i) Parametro di valutazione dell'Offerta Economica: MAX PUNTI 30

