8 PROVINCIA

DI REGGIO EMILIA

CONCORSO PER ESAMI RISERVATO AL PERSONALE DIPENDENTE DELLA
PROVINCIA DI REGGIO EMILIA, AI SENSI DELL’ART. 28, COMMA 1-BIS, DEL D.L.
N. 75/2023, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITA' DI PERSONALE DIRIGENZIALE,
A TEMPO INDETERMINATO E PIENO, DA ASSEGNARE AL SERVIZIO “SICUREZZA
SISMICA, EDILIZIA E PROGRAMMAZIONE SCOLASTICA”.

Criteri di valutazione della seconda prova scritta fissata per il 30/04/2026 ore 15:00

La Commissione stabilisce che la seconda prova scritta, a contenuto teorico-pratico, sara valutata
in base ai seguenti criteri:

1) Grado di conoscenza degli strumenti e delle metodologie delle discipline involte dalla
traccia e capacita di inquadrare correttamente il caso tecnico somministrato in funzione
dell'applicazione dei suddetti strumenti e metodologie;

2) Concreta capacita di analisi dei temi proposti dalla traccia, di elaborazione di elementi di
contesto e di soluzioni realistiche, efficaci e coerenti;

3) Chiarezza e logicita dell’esposizione, appropriatezza del linguaggio tecnico, livello di
approfondimento degli aspetti tecnici trattati, completezza dei contenuti rispetto al tema
proposto.

La Commissione stabilisce che:

- a ciascuno dei criteri di cui sopra verra assegnato un punteggio da 0 a 10, espresso anche in
frazioni di mezzo punto;

- in applicazione dei summenzionati tre criteri, ciascun commissario attribuira ad ogni elaborato un
punteggio compreso fra 0 e 30;

- il punteggio complessivo della prova & dato dalla media dei punteggi attribuiti da ciascun
commissario espresso con due decimali e arrotondamento matematico.



