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PROVINCIA DI REGGIO EMILIA

COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI
VERBALE N. 15 del 22.10.2025

OGGETTO: Ipotesi di contratto collettivo integrativo recante i criteri generali per
I’'attribuzione degli incentivi alle funzioni tecniche

L'anno 2025 il giorno 22 del mese di ottobre alle ore 11,00 si € riunito, in videoconferenza il Collegio

dei revisori dell’'Ente nelle persone di Cocconcelli Dott.ssa Sandra, Benetti Dott.ssa Elena e Cagnani

Dott. Alfredo.

L'Organo di revisione ha ricevuto in data 6 ottobre 2025 l'ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo
(CCl), sottoscritta in data 18/09/2025, recante esclusivamente disposizioni di natura normativa relative alla
regolamentazione degli incentivi per le funzioni tecniche, ai sensi dell’art. 45 del D.lgs. 36/2023 e del D.Igs.
209/2024.

La documentazione é stata trasmessa unitamente alla relazione illustrativa e tecnico-finanziaria, in
assenza di quantificazione economica, che sara definita successivamente con la costituzione del fondo.

Vista ed esaminata la seguente documentazione trasmessa via PEC:

- lipotesi del Contratto Collettivo Integrativo recante i criteri generali per I'attribuzione degli incentivi alle
funzioni tecniche, sottoscritto in data 18/09/2025;

- la connessa Relazione illustrativa e la Relazione tecnico-finanziaria;

- il Regolamento per la disciplina degli incentivi alle funzioni tecniche di cui all'art. 45 del D.Lgs.
31.03.2023 n. 36, sottoposto in visione agli OOSS in occasione della contrattazione decentrata, che
dovra essere approvato con decreto del Presidente della Provincia a seguito della sottoscrizione
definitiva del CCI.

- lart. 45 del D.Lgs. 36/2023 come modificato dal D.Lgs.31/12/2024 n. 209;
- l'art.40 comma 3-bis, d.lgs. 165/2001;

- lart. 40-bis comma 1 d.lgs. 165/2001;

- lart. 8 comma 7 del CCNL 16.11.2022.

Preso atto che:

- L'ipotesi di contratto collettivo integrativo recante i criteri generali per I'attribuzione disciplina
esclusivamente aspetti normativi, senza determinare effetti finanziari immediati;

- Laregolamentazione e la documentazione proposta appare coerente con il quadro normativo vigente
in materia di incentivi alle funzioni tecniche, sopra richiamato.

Il Collegio certifica che lipotesi di contratto collettivo integrativo richiamato in premessa, sottoscritta per
adesione, & priva di riflessi economici ai sensi e per gli effetti dell'art. 40bis del D.Lgs. 165/2001, comma 1.
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Il Collegio si riserva di esprimere ulteriori valutazioni in sede di costituzione del fondo e di definizione della
parte economica.

Letto, approvato e sottoscritto.

Loro sedi, 22/10/2025

Il Collegio dei Revisori

Cocconcelli Dott.ssa Sandra
Benetti Dott.ssa Elena
Cagnani Dott. Alfredo

(documento sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.)



