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REQUISITI GENERALI DELL’IMPRESA SUBCONTRAENTE 

(DICHIARAZIONE RESA AI SENSI DELL’ART. 47 DEL DPR 445/2000) 
 

Il sottoscritto     

nella sua qualità di legale rappresentante dell'Impresa        

con sede a , in via ,  

n.  , tel ______________mail                                 pec  
 

Con riferimento alla comunicazione di sub-contratto relativa ai lavori: 
 

 
consapevole della responsabilità penale in cui può incorrere, ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000, in caso di 

dichiarazioni mendaci o, comunque, non rispondenti al vero,   
 

DICHIARA  
 

□ che l’impresa rappresentata, nonché tutti i Direttori Tecnici e le persone fisiche che in essa operano (con 
riferimento ai seguenti soggetti: Impresa individuale: titolare; Società in nome collettivo: tutti i soci; Società in 
accomandita semplice: tutti gli accomandatari; ogni altro tipo di società o consorzio: tutti gli amministratori 
muniti di rappresentanza), non si trovano in alcuna delle cause di esclusione per l’esecuzione di lavori 
pubblici previste dagli artt. 94, 95 e 98 del d.lgs. n. 36/2023; 
 
□ l’assenza di violazioni della normativa antimafia e di accettare tutti gli obblighi derivanti dal “Addendum 
Protocollo di intesa per la prevenzione dei tentativi di infiltrazione della criminalità organizzata nel settore 
delle concessioni e degli appalti pubblici” sottoscritto dalla Provincia di Reggio Emilia in data 28 Marzo 2023; 
 

 □ di non aver commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento 
delle imposte e tasse; 

  □ di essere in regola con gli obblighi concernenti le dichiarazioni in materia di tasse e imposte e con i 
conseguenti adempimenti. 
 
□ che, ai sensi e per gli effetti di quanto richiesto dall’art. 17 della legge 12/3/1999 n. 68, l’impresa è in regola 
con le “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”: 

   (barrare uno dei seguenti casi): 

 ○ l’impresa ha alle dipendenze 15 o più lavoratori ed è in regola con le norme che disciplinano il 
collocamento obbligatorio dei disabili, ai sensi e per gli effetti di quanto richiesto dall’art. 17 della legge 
12/3/1999 n. 68 "Norme per il diritto al lavoro dei disabili". 

 ○ L’impresa non è tenuta al rispetto di tali norme, avendo alle dipendenze meno di 15 lavoratori ovvero 
occupando da 15 a 35 dipendenti ma non avendo fatto nuove assunzioni dopo il 18/1/00 

 ○ di non essere tenuta al rispetto di tali norme, in quanto (indicare altre cause di esenzione): 

(ALTERNATIVO SINGOLO) 
 
 

(N.B.: l’Ente si riserva di accertare l’ottemperanza alla L.68/99 presso i competenti Uffici, in sede di controllo    successivo sulla veridicità delle 
dichiarazioni sostitutive presentate) 
 

□ che l’impresa è in regola con i versamenti previdenziali ed assicurativi; 
 
□ che l’impresa applica il seguente CCNL ______________________________; 
 
□ che l’impresa è iscritta alla C.C.I.A.A. di ______________________________; 
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□ l’iscrizione dell’impresa ai seguenti Enti Previdenziali: 
INAIL 

Cod. Ditta  Posizione     
assicurativa 
territoriale 

 

INPS 
Posizione contributiva 
individuale titolare / 
soci imprese artigiane 

  
Sede 

competente 

 

CASSA EDILE 
Cod. Impresa     Codice Cassa  

 
 

□ che l’attività oggetto di sub-contratto rientra fra le seguenti “forniture sensibili” di cui all’art. 1 c. 53 della legge n. 
190/2012: 
         (barrare le lavorazioni oggetto        del subaffidamento) 

□ estrazione, fornitura e trasporto di terra e materiali inerti; 

□ confezionamento, fornitura e trasporto di calcestruzzo e di bitume; 

□ noli a freddo di macchinari; 

□ fornitura di ferro lavorato; 

   □ noli a caldo; 

□ autotrasporti per conto di terzi; 

   □ guardiania dei cantieri; 
□ servizi ambientali, comprese le attività di raccolta, di trasporto nazionale e transfrontaliero, anche 
per conto di terzi, di trattamento e di smaltimento dei rifiuti, nonché le attività di risanamento e di 
bonifica e gli altri servizi connessi alla gestione dei rifiuti.  
 
ovvero 
 
□ lavori, forniture e servizi di importo superiore a € 100.000,00 (art. 2 dell’Addendum ai Protocolli di 

intesa per la prevenzione dei tentativi di infiltrazione della criminalità organizzata nel settore delle 
concessioni e degli appalti pubblici) 
 
Qualora l’impresa non risulti iscritta nella White List è necessario compilare, da parte di tutti i soggetti di cui 
all’art. 94 c. 3 del d.lgs. n. 36/2023, la seguente documentazione reperibile nella medesima sezione del 
presente documento. 
- modello comunicazione antimafia; 
- modello familiari conviventi maggiorenni; 
 

DICHIARA ALTRESI’ 
 

□ che il conto corrente dedicato da utilizzare per tutta la gestione contrattuale, ai fini della tracciabilità dei flussi 
finanziari ai sensi dell’art. 3 comma 7 della L. 136/2010, è il seguente: 
 
ISTITUTO BANCARIO/POSTE ITALIANE _________________________________________________  
Agenzia di _________________________________ sul quale dovranno essere effettuati i pagamenti tramite 
bonifico bancario/postale, così come previsto dalla L. 136/2010. 
 
 
 
 
 
 



DA COMPILARE A CURA DELL’IMPRESA SUBCONTRAENTE 
Pagina 3 di 3 

 

 

 
3 

CODICE IBAN contenente 27 caratteri alfanumerici  

codice 
paese  

codice di 
controllo  

CIN  ABI  CAB  n. conto corrente  

(2 
caratteri 
alfabetic
i) 

(2 caratteri 
numerici) 

(1 
carattere 
alfabetico
) 

(5 caratteri 
numerici) 

(5 caratteri 
numerici) 

(12 caratteri alfanumerici) 

      
 
La/e persona/e delegata/e a operare sul suddetto c/c è/sono: 

(indicare nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale, funzione, ecc) 
___________ _____________________________________________ 
___________ _____________________________________________ 
___________ _____________________________________________ 
 
 
Data           Firma e timbro 

 

N.B. Allegare alla presente copia di un documento di identità del sottoscrittore solo qualora il presente documento non 
sia firmato digitalmente. 

Ai sensi degli art. 13-14 del Regolamento Europeo 2016/679 di seguito “GDPR” la Provincia di Reggio Emilia in qualità di Titolare del trattamento e’ in 
possesso dei suoi dati personali, identificativi per adempiere alle normali operazioni derivanti da obbligo di legge e/o istituzionali e/o da regolamenti previsti 
e/o contrattuali per le finalità indicate nel presente documento. In qualunque momento potrà esercitare i diritti degli interessati di cui agli art. 15 e ss 
contattando il Titolare o il Responsabile all’indirizzo mail dpo@provincia.re.it oppure recandosi presso l’ufficio protocollo dell'Ente utilizzando l’apposito 
modulo. Il Responsabile della protezione dei dati (DPO) designato dal titolare ai sensi dell'art.37 del GDPR è disponibile scrivendo dpo@provincia.re.it oppure 
nella sezione privacy del sito, oppure nella sezione Amministrazione trasparente. L’informativa completa può essere richiesta all’ufficio preposto, oppure 
scrivendo a dpo@provincia.re.it oppure consultabile sul sito dell'Ente. 

 


