             Mod.  B
DICHIARAZIONI INTEGRATIVE
 (artt. 46 e 47 del T.U. approvato con D.P.R. n.445/00)

Il sottoscritto ____________________________________________ Codice Fiscale ______________________________ nato a ___________________________ il _________________ residente a _______________________________________ in ________________________________________________________ in qualità di _____________________________________________________________________________
dell'Impresa _________________________________________________________

con sede a  __________________________________________________________

ai sensi degli artt. 46 e 47 del d.p.r. 445/2000

1. dichiara di non incorrere nelle cause di esclusione automatica di cui all’art. 94 del Codice e in particolare quanto è previsto al comma 5) lett.c);
1.a  dichiara di non incorrere nella cause di esclusione non automatica di cui all’art. 95 del Codice; 1.b  dichiara di non aver commesso illecito professionale grave ai sensi dell’art. 98 del Codice;

1.c dichiara i dati identificativi (nome e cognome/carica sociale, data e luogo di nascita, codice fiscale, comune di residenza etc.) dei soggetti di cui all’art. 94, comma 3 del Codice, ovvero indica la banca dati ufficiale o il pubblico registro da cui i medesimi possono essere ricavati in modo aggiornato alla data di presentazione dell’offerta: ______________________________________________________________________________

	Nome e Cognome

Carica Sociale 
	Data di nascita
	Luogo di nascita
	Codice fiscale
	Residenza

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


1.d dichiara (qualora sussistano) la sussistenza, per i soggetti sopra riportati, dei seguenti carichi pendenti, per provvedimenti di condanna non definitivi o per procedimenti in corso:
	Nome e Cognome

Carica Sociale 
	Codice fiscale
	Oggetto dei carichi pendenti
	Procura competente

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


2. dichiara remunerativa l’offerta economica presentata giacché per la sua formulazione ha preso atto e tenuto conto:

a) delle condizioni contrattuali e degli oneri compresi quelli eventuali relativi in materia di sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove devono essere svolti i lavori/servizi/fornitura;

b) di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono avere influito o influire sia sull’esecuzione dei lavori/sulla prestazione dei servizi/fornitura, sia sulla determinazione della propria offerta;
3. accetta, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nella documentazione gara, inclusi, se previsti, i criteri ambientali minimi di cui al decreto        al fine del conseguimento degli obiettivi ambientali previsti dal Piano d’azione per la sostenibilità ambientale dei consumi nel settore della Pubblica Amministrazione, e, in caso di applicazione della clausola sociale di cui all’art. 57 del Codice, si impegna al rispetto della stessa;  
4. (solo se previsto dalla procedura) accetta l’“Addendum ai Protocolli di intesa per la prevenzione dei tentativi di infiltrazione della criminalità organizzata nel settore delle concessioni e degli appalti pubblici”, sottoscritto il 28 marzo 2023 dalla Provincia , Prefettura e Comune di Reggio Emilia, efficace dal 01/05/2023, [reperibile sul sito internet della Provincia ] e si obbliga al rispetto dello stesso, (art. 83 bis del D. Lgs. 159/2011); 
5. per il presente appalto applica il CCNL indicato in sede di gara dalla stazione appaltante ovvero (cancellare l’opzione che non ricorre)

applica ai propri dipendenti il seguente CCNL: ___________________________ ________________________________________________ che rispecchia quanto indicato dall’art.11 del Codice e garantisce le stesse tutele di quello indicato in sede di gara. Inoltre si impegna a garantire la stabilità occupazionale del personale impiegato.
6. dichiara di essere iscritto nell’elenco dei fornitori, prestatori di servizi non soggetti a tentativo di infiltrazione mafiosa (white list) istituito presso la Prefettura della provincia di …………………..;
oppure (cancellare l’opzione che non ricorre)

di aver presentato domanda di iscrizione nell’elenco dei fornitori, prestatori di servizi non soggetti a tentativo di infiltrazione mafiosa (white list) istituito presso la Prefettura della provincia di …………………………;
oppure (cancellare le opzioni che non ricorrono)

di non essere iscritto nell’elenco dei fornitori, prestatori di servizi non soggetti a tentativo di infiltrazione mafiosa (c.d. white list) istituito presso la Prefettura della provincia di ……………………..;

7. dichiara di essere edotto degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento adottato dal Provincia di Reggio Emilia e reperibile sul sito internet: www.provincia.re.it e si impegna, in caso di aggiudicazione, ad osservare e a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori, per quanto applicabile, il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto;
8. (solo in caso di particolari condizioni di esecuzione) accetta, ai sensi dell’art. 113, comma 2 del Codice, i seguenti requisiti per l’esecuzione del contratto nell’ipotesi in cui risulti aggiudicatario:
………………………………………………………………………………………………………………………;
9. è consapevole che tutte le informazioni e i dati forniti in sede di offerta, non sono oggetto di segreto industriale. Pertanto saranno resi disponibili, come disposto dall’art. 36, commi 1 e 2,  attraverso la piattaforma di approvvigionamento digitale. 
10. attesta di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 27 aprile 2016, n. 2016/679/UE, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito della presente procedura;
11. DICHIARA
( che la propria azienda ha un numero di dipendenti inferiore a 15.

( che la propria azienda occupa un numero di dipendenti pari o superiore a 15
e pertanto si assume l’obbligo, in caso di aggiudicazione, di consegnare alla Provincia, entro 6 mesi dalla stipula del contratto per il presente appalto la certificazione di cui all’articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68, e una relazione relativa all’assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge e alle eventuali sanzioni e provvedimenti disposti a loro carico nel triennio antecedente la data di scadenza di presentazione delle offerte. 

( che la propria azienda occupa un numero di dipendenti pari o superiore a 15 e non superiore a 50
e pertanto si assume l’obbligo, in caso di aggiudicazione, di consegnare alla Provincia, entro 6 mesi dalla stipula del contratto per il presente appalto, una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilità, dell’intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta con attestazione della sua contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità.
Il sottoscritto dichiara inoltre di essere a conoscenza di quanto previsto dal D.P.R. n. 445/00: "Le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l'uso di atti falsi nei casi previsti dalla presente legge sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia".

Data ____________________

Firma

____________________________

