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Organismo indipendente di valutazione (OIV)

Oggetto: proposta di valutazione delle performance dei Dirigenti — anno 2024

La seguente proposta di valutazione della performance dei Dirigenti della Provincia di Reggio
Emilia per I’anno 2024 e realizzata ai sensi del Sistema di valutazione e misurazione delle performance
approvato con Decreto del Presidente n. 340 del 27/12/2018.

La proposta di seguito sinteticamente espressa in schede si basa sull’approfondimenti di
documenti (schede e relazioni) riferiti al grado di raggiungimento degli obiettivi gestionali e strategici
individuati nel PEG, sulle relazioni dei Dirigenti in merito agli obiettivi espressamente individuati ai fini
della valutazione della performance organizzativa ed individuale, sui colloqui individuali tenutasi con i
Dirigenti con esplicito riferimento agli obiettivi individuati dal PEG e dal grado di raggiungimento degli
stessi.

La proposta di valutazione é trasmessa al Presidente come previsto dal decreto sopra richiamato.

Dagli approfondimenti sopra richiamati sono emersi alcuni temi che si consegnano alla riflessone
del Presidente, in particolare sulla opportunita di rivedere il SVMP ed in particolare gli strumenti di
monitoraggio ad esso collegati alla luce della evoluzione dell’organizzazione ed anche a seguito della
introduzione del PIAO quale strumento di programmazione integrato.

9 luglio 2025 Organismo Indipendente Valutazione
(dott.sa Anna Maria Bertazzoni)
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