
 

Organismo indipendente di valutazione (OIV) 

Documento di validazione della Relazione sulla performance - esercizio finanziario 2025 

L’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) della Provincia di Reggio Emilia, ai sensi 

dell’art. 14 comma 4 lettera c, del d.lgs 150/2009 e ss.mm., ha preso in esame la Relazione sulla 

performance - esercizio finanziario 2025. 

La Relazione annuale sulla performance rendiconta i risultati raggiunti in relazione agli 

obiettivi programmati e inseriti nel Piano della performance, da atto dei miglioramenti gestionali 

raggiunti tenendo conto delle risultanze dell’anno precedente (art. 4, comma 2, lett. a, del d.lgs. 

150/2009 come modificato dal d.lgs. 74/2017). Inoltre da atto dei risultati in relazione ai progetti 

speciali, quali ad esempio quelli relativi al PNRR. 

L’OIV ha svolto il proprio lavoro di validazione sulla base degli atti a cui ha avuto 

tempestivo accesso da parte dell’Amministrazione, ha seguito d’intesa con l’Amministrazione 

l’iter di predisposizione PIAO, ha inoltre tenuto conto dei risultati e degli elementi emersi circa il 

funzionamento complessivo del sistema di valutazione. 

A tal proposito si evidenzia che la Provincia di Reggio Emilia ha adottato il Sistema di 

Misurazione e Valutazione della Performance (SMVP) ai sensi del d.lgs. 150/2009, 

successivamente modificato dal d.lgs. 74/2017 nel corso dell’2018. Nell’ambito del documento 

di validazione dello scorso anno si era evidenziato quanto segue: “Il nuovo contesto di 

semplificazione e organicità prevista dal PIAO, la mutata realtà dell’Ente a seguito di processi 

di riorganizzazione, l’introduzione del lavoro agile, il consolidamento di funzioni verso la 

comunità istituzionale provinciale suggeriscono una rilettura a breve del SMVP con l’obiettivo 

di rendere il sistema sempre più aderente alle modifiche che via via l’Ente affronta e mette in 

campo”.  

Alla luce delle linee di indirizzo recanti “Linee guida sul Piano integrato di attività e 

organizzazione (PIAO)” dei relativi Manuali operativi “Ministeri e altre pubbliche 

amministrazioni centrali”, “Regioni”, “Province” “Città metropolitane e Comuni" e dell’adesione 

della Provincia al percorso UPI di accompagnamento dedicato al processo di costruzione e 

applicazione del PIAO, finalizzato a sostenere le Province nello sviluppo organizzativo in 

materia di personale e risorse finanziarie, in una prospettiva di progressivo adeguamento ai 

manuali approvati dal Ministro per la pubblica amministrazione, si raccomanda che la revisione 

del SMVP sia compiutamente integrata nel quadro dell’adeguamento degli strumenti e processi 

programmatori. 
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Alla luce delle considerazioni sopra illustrate si dà atto che la Relazione sulla performance - 

esercizio finanziario 2025 risponde alle finalità previste dalla normativa vigente, è esaustiva, dà 

conto del grado di raggiungimento degli obiettivi ed adotta una forma linguistica chiara e 

largamente accessibile alla cittadinanza 

 

Tutto ciò premesso, l’OIV valida la Relazione sulla performance 2024 e i relativi allegati 1 e 2.  

  

Bologna, 24 giugno 2026  
  

Organismo indipendente di valutazione (OIV)  

 (dott.ssa Anna Maria Bertazzoni) 
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