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CAMERA DELLINNOVAZIONE

Orientarsi nel
mercato del lavoro

Reggio Emilia 7 novembre 2026

Elisabetta Bernardini - Camera di commercio delllEmilia




| EMILIA-ROMAGNA

Un’economia con due punti di forza

&

Un sistema produttivo Un elevato livello di
Prmettat_o ver:so I mercati innovazione
internazionali




I Reggio Emilia

L’economia di Reggio Emilia in cinque tessere

Leadership mondiale Polo d'eccellenza globale nella Oltre il 60% delle entrate: dal settore
nell'automazione industriale, manifattura tessile e nel terziario: Logistica avanzata, Manifattura,
robotica, oleodinamica e distretto industriale della Servizi alle imprese, Trasporti

Modello cooperativo di ceramica e dei materiali da

rilevanza nazionale costruzione

Grandi aziende e Consorzi ma anche Formazione e ricerca

imprenditorialita diffusa e Cooperazione Un sistema diffuso di servizi sociali, educativi, sociosanitari, di
_ o _ o cura. Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia
Un sistema di micro e piccole e medie imprese (UNIMORE), Tecnopolo di Reggio Emilia (area ex Officine

Cooperative e aziende agricole Reggiane), Rete degli ITS e Fondazione Reggio Children



I REGGIO EMILIA - DATI 2025

Il Lavoro (dati Istat) a REGGIO EMILIA

76(y0 670/0 40/0 25(y0

Occupazione Occupazione femminile Disoccupazione Disoccupazione giovanile

Fonte: Istat, dati 2025 provincia di REGGIO EMILIA



| FABBISOGNI 2028

Quali qualifiche sono richieste per settore e livello di studio?

Settore privato 26%

Pubblica
. ) 78%
Amministrazione

. Laurea [ Istituti tecnici e professionali

Fonte: Excelsior — Unioncamere



Il paradosso del reperimento

Per le imprese: una posizione su due é introvabile

Difficolta media di reperimento
posizioni scoperte per mancanza di
profili idonei

Mancano i candidati
nessun candidato risponde agli
annunci

Skill gap
preparazione tecnica e laboratoriale
inadeguata




delle imprese di Reggio
Emilia dichiara di assumere
giovani




I PARMA, PIACENZA, REGGIO EMILIA - A.S. 2025-2026

Indirizzi di studio e lavoro

57.000 iscritti alla scuola secondaria superiore

QUOTA STUDENTI OFFERTE DI LAVORO OGNI 100 STUDENTI

Liceo 47% - 28

Istituto tecnico 36% _ 113
statoprotessionae 17% I o

Fonte: Excelsior — Unioncamere



Area tecnica tecnologica

38% 68% 50%

di difficile reperimento di difficile reperimento

di difficile reperimento
Amministrazione, finanza Meccanica, meccatronica Agrario, agroalimentare e

e marketing ed energia

agroindustria




Area professionale

61% 55% 35%

di difficile reperimento di difficile reperimento

di difficile reperimento

Meccanico Ristorazione Trasformazione
agroalimentare e logistica




I LAUREATI - 2025-2029 IN ITALIA

Quali lauree cercano le imprese

Scienze matem., fisiche e inform.
Economico-statistico

Ingegneria

Medico-sanitario
Chimico-farmaceutico

Ing. civile e architettura

offerte di lavoro ogni 100

laureati Altri indirizzi

Scienze biologiche e biotecnologie
Umanistiche Agrario, agroalimentare e zootecnico

68 Uman., filosofico, storico e artistico

Fonte: Excelsior — Unioncamere Insegnamento e formazione

Giuridico e politico-sociale

Linguistico, traduttori e interpreti

Psicologico



Percorsi universitari e ITS

R o0

Meccanica e Sanitario e Economico
ingegneria elettronica paramedico




Le imprese cercano
competenze,



comunicative

In lingua italiana

In lingue straniere



tecnologiche

Competenze digitali

Capacita matematiche

Applicare le tecnologie 4.0 per
innovare i processi




green &




trasversali

Problem solving
Lavorare in gruppo
Lavorare in autonomia

Flessibilita e adattamento

Ascolto e capacita relazionali



| - PROSPETTIVE

Come sara il futuro?

@ 5 Z

FoodTech e packaging Industria 5.0 e IA Biotecnologie

Agricoltura di precisione, meno Intelligenza artificiale nel controllo Cosmetica sostenibile e biologica,
sprechi di acqua ed energia, qualita di alimentare e farmaceutico, investimenti in terapie avanzate e
packaging ecologici, biodegradabili e manutenzione predittiva con sensori dispositivi medici sostenibili.
riciclabili. loT.

Servizi alla persona e nuovi o
bisogni Sostenibilita di prodotto e

Cura, educazione, salute, inclusione e processo
servizi alle comunita: nuovi bisogni e

crescente richiesta di competenze

professionali e relazionali.



Alla ricerca di

Con una disoccupazione bassa e il calo demografico, la priorita delle aziende sara
trattenere le professionalita e attrarne di nuove.

Politiche di welfare Sostenibilita Lavoro flessibile Figure qualificate e
aziendale laureati




La crescita delle imprese straniere

Diversita e continuita nell’ avvio di nuove imprese gestite da stranieri che valorizza anche
imprese femminili e giovanili

Un ecosistema resiliente capace di integrare nuove realta internazionali all'interno di distretti storici

votati all'esportazione e all’eccellenza produttiva, all’artigianato tradizionale e al commercio.




I STRUMENTI PER ORIENTARSI

Per un futuro in linea con i propri talenti e le
proprie passioni

> [

Excelsior Unioncamere

. . . Che ci faccio col diploma? Orienta Game
https://excelsiorienta.unioncamere.it/

Gli sbocchi lavorativi dei diplomi Scopri chi sei, cosa potresti studiare e
(skuola.net) che lavoro potresti fare

Per informazioni: Camera di commercio del’Emilia
orientamento@emilia.camcom.it

Fonti: Istat - Excelsior — Unioncamere



